[’ Avtale om Kollegalaering

Dette er en avtale mellom Kompetanselgftet i Trendelag og

Dere forplikter dere til 3 giennomfgre minimum 3 mgter med kollegaveiledning i Ippet av 12
maneder og gi en enkel rapport pa aktivitet til KLT. KLT bidrar med 5000 kr til dette arbeidet.
Pengene utbetales nar vi har rapporten i hende.

Pengene kan brukes til radgiving, innledere, som egenandel, til mgtelokaler, servering eller
mgtegodtgjgrelse for medlemmene i gruppen.

Det er mulig a spke om flere midler etter 12 mnd, da ma tiltakene gjennomfgres innen
utgangen av 2015

Tema for kollegaveiledningen
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—( PROSJEKT-TEAM )— ARBEIDSUTVALGET

Prosjektleder: Anne Grete Rostad Lars Morten Rosmo, leder S-
tlf: 917 38 163, tlf. 905 84 815, e-post: Imros
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0 r u k Pal-Krister V. Langlid tIf: 907 79 184, Siv Merethe Gederaas Belbo,
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http://www.bondelaget.no/kompetanseloeft-troendersk-landbruk/category5010.html
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