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Om Sett Sjobein

Rekrutterings- og kompetanseprosjekt for

sjgmatnaringen
Oppstart 2008

Faring og grunn
— Bevilget 3 mil
— Bevilget 2 mil

pevilgning fra FKD

ioner/ar

loner gjennom FHF

Sekretariat i Trondheim, lokalisert hos Norges

Fiskarlag

Bred sammensatt referansegruppe samt

g&r' sgruppe med FHL, Norges Fiskarlag og LO

OC FHF



Arbeidsomrader

« Rekruttering

— «Nyrekruttering»

— Karrieremuligheter i sjgmatnaringen
« Kompetanseheving

- EVU

— Utenlandsk arbeidskraft

Sztf%p&m OCFHF



Visjon:
Morge skal vaere verdens fremste
sjematnasjon

Hovedmadlsetning:
Flere skal finne det attraktivt & jobbe i en fremtidsrettet
siematnasring

Delmal A: Flere skal velge Delmédl B: Kompetansenivdet i
yrkeskarriere i sismatnaeringen skal styrkes
sismatnasringen
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Rekruttering

« Materiell: brosjyrer, flyers, roll-ups, pop-ups,

« Stroartikler: penner, tatoveringer, vesker, t-
skjorter

« Messer: TaUtdanning i Oslo, Stavanger, Bergen,
Alesund, Trondheim, Boda, Tromsg og
Kristiansand (Finnmark)

« Laner ut utstyr gratis til andre aktarer
« Radgiverpakke

« Undervisningsmateriell: sensorikk, disseksjon,
TOF

S %;//Www.settsjobein.no/content/ 154/Underv

OC FHF



http://www.settsjobein.no/content/154/Undervisning
http://www.settsjobein.no/content/154/Undervisning

Felles

— Nettside: informasjon, statistikk, intervju etc.

— Empirisk data: kartlegginger, statistikk
http://www.settsjobein.no/content/153/Rapporter

— Nettverk: meater, Sett Sjgbein konferansen, andre
konferanser/meatepunkt

— Dialog: FHFs faggrupper, FHLs bransjegrupper,
Fiskarlagets arsmater, NNNs temakonferanse med
mer

— Samarbeid: FHL brosjyre, Finnmarksmodellen,
Akvarena Bootcamp, regionale nettverksmater,
hayere utdanning, studenter UiN, etc.

S&%&M SCFHF



http://www.settsjobein.no/content/153/Rapporter

Arbeidsomrader

« Kompetanseheving

— Utenlandsk arbeidskraft
« Arbeidsgrupper (egen og FKDs)
« Kartlegging>Konferanse>Anskaffelse kursing—>Tiltak
« EVU

« Arbeidsgruppe->Kartlegging av
tilbud>Anskaffelse>Tiltak

Sztf%&cm OCFHF
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Marine s-t-l-lécmi-i-er

-=Ta del i Morges naringseventyr

- Valg en fremtid som byr pa spennende og =

Jobb med miljg, biologi, teknologi, sko
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SII .

- Kan du tenke deg en viktig,
variert og fremtidsrettet
jobb - i Norge eller utlandet,
pa land eller til havs? Vil du
for eksempel jobbe med
miljespersmal, biologt,
teknologi, eksport,
markedsfering eller
okonomi? Det er et hav av
muligheter 1
sjematn@ringen.

AKTIVITETER

Christian Chramer
KOMMUNIKASJONS-
DIREKTE@R

Norges Sjematrad

ADM. DIR

INTERVJU

YRKER |

UTDANNING | AKTUELT |

KOMPETANSE | OM OSS

Fortsatt vind i seilene for marine fag!

Marine studieretninger populaere Samordna opptak 1a i gar ut sakertallene for opptak til
hayere utdanning. Sett Sjgbein har laget en oversikt over sekere til marine
studieretninger 2013, hvor vi sammenligner med tallene fra 2012, se her. Tallene viser at
det er svaert god sekning og ligger til rette for fulle klasser pa rent maringe studieretninger,
eksempelvis fiskeri- og havbruksvitenskap, fiskehelse, havbruksdrift og ledelse,
baerekraftig havbr... les mer

Innholdsrik og energisk Sett Sjebein-konferanse

Gikk du glipp av Sett Sjsbeins drlige rekrutterings - og kompetansekonferanse? Fortvil
ikke, her kan du laste ned og ta en narmere kikk pa foredragene. Tilbakemeldingene fra
de i overkant 80 deltagerne er svaert positive: "Energiskl”, "En av de bedre konferansene
jeg har vaert pa", "Inspirerende innlegg fra dyktige og engasjerte folkl", "Svaert nyttig,
trolig den viktigste meteplazsen for & diskutere rekruttering og kompetanse”, "Hadde ikke
forve... les mer

Reder med fokus pd rekruttering og kompetanse

Reder Tormund Grimstad har mange tanker og meninger om rekruttering og
kompetanse. Han er en mann med mange jern i ilden, og er brennende opptatt av at fine
festtaler og store ord ogsa ma realiseres! Hva dette konkret innebasrer, vil han forielle
mer om nar han deltar pa Sett Sjgbein-konferansen 17. og 18. april. Nordnes-rederiet ble
dessuten karet til arets laerebedrift i Mare og Romsdal i 2012, og daglig leder i Fisk Ok
Odd Lennart Blindheim __. les mer

Trond Williksen

Ocean Harvest

. Kriss Rokkan Iversen
PHDZOPPGAVE

i Universitetet-Bergen

MATERIELL |

| LENKER | SOK |

Sett Sjgbein - Pirsenteret, Trondheim - settsjobein@ini.no - TIf. 305 88 296




Ta utdanning (messe)




Statistikk
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Sokertall vgs 2013

Totalantall per studie/ar 2009 2010 2011 2012 2013
Akvakultur vg2 62 (47) 60 (41) 90 (69) 97 (77) 113 (92)
Akvakulturfaget (leerlingplass) 61 41 38 55 74
Fiske og fangst vg2 116 127 121 140 178
Fiske og fangst (leerlingplass) 70 75 83 81 94
Maritime fag vg2 849 880 840 905 945
Motormann (lzerlingplass) 210 283 282 267 281
Matros (lzerlingplass) 268 291 300 301 356
Sjgmat (lzerlingplass) 4 7 3 5 8
Sjematproduksjon (lzerlingplass) 2 3 0 5 1
Naturbruk vgl 1344 1596 1584 1633 1569
Matfag vg2 579 492 472 439 431
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Sokertall heyere utdanning
2013

« Marine fag:

Tabell 1: Sokere til bla fagi 2013, kategorisert og sammenlignet med tall fra 2009

2009 2013 Endring i %
Totalt antall Totalt antall Totalt antall
1. prioritet| uavhengig av | 1. prioritet uavhengig av | 1. prioritet uavhengig av
prioritet proritet prioritet
Marine fag 375 2411 490 3385 30,7 39,8
Maritime fag 817 3792 1144 2608 40,0 47,3
Biologi 397 2657 495 3052 24,7 14,9

— Fiskeri- og havbruksrelaterte fag (fiskerifag, havbruksdrift, fiskehelse,

bioteknologi, eksportmarkedsfaring)

« Maritime fag:

— Marin teknikk, nautikkskipsdesign
« Biologi:
— Bachelor biologi (rekr.gr.lag for marin spesialisering)

R

OC FHF



Hvordan Sett Sjgbein jobber

 Formidling av eget og andre sitt arbeid

— Kartlegginger, prosjekter, statistikk, trykksaker,
nettportal,

« Skape plattformer for dialog
— Utdanningsmesser, konferanser, mater

— Tilrettelegge for regionale nettverk og
kunnskapsflyt

« Samarbeidspartner
— Prosjekter, tiltak med mer

« Avdekke/synliggjere flaskehalser knyttet til

%ﬁermg og kompetanse, adressere ..
idca



Betydningen av naeringens
engasjement

« Forankring, langsiktighet,
ansvarliggjering, felles satsning/felles
mal

— Direkte, gjennom organisasjonene

« De som kan si noe om arbeidskraft- og
kompetansebehov

« Dialog naering og
utdanningsinstitusjoner

»_Bedriftsbesak, elevleir, radgiverleir,
S‘ﬁ%%r, konferanser, praksisplassér; ™



| Sett Sjobein

« Initiativ fra NNN, FHL og Norges Fiskarlag

« Styringsgruppe og referansegruppe

« Arbeidsgrupper ved behov

« Melder inn behov, flaskehalser, gode
initiativ

* Inviterer oss til egne arrangement

« Bruker materialet vart

« Definerer Sett Sjgbein som deres
rekrutteringsverktey—-> tatt eierskap

S&i%@gigdd og katalysator ~EFHE



Radgiverapparatet/utdanni
ng

 Flere kontaktflater

— Egen konferanse, besgk, TaUtdanning,
utstyr, materiell, besgk, deltager pa deres
arrangement, nettside, radgiverpakke,
samarbeid/forum (FOSFOR og
NettOppFisk), arbeidsmater med mer

e «Lavterskeltilbud»

— Dekke opphold, reise etc. ved
arbeidsmater, lave deltakerkostnader pa
onferansen, melde inn tema/behov, eget
te for konferansen 2014 OCFHF



Ta kontakt om dere har innspill eller
sparsmal til vart arbeid

Astrid Haugslett Lovise K. Otterlei Stian Lernes
Prosjektleder Prosjektmedarbeider Prosjektmedarbeider
90 59 80 58 97 70 19 89 90 88 82 96

Astrid.haugslett@fhf.no lovise.k.otterlei@fhf.no stian.lernes@fhf.no

Séw e : www.settsjobein.nosettsjobein@fhf.no
OCFHF



