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Handlingsplanen i Buskerud Bondelag legger føringene for arbeidet i organisasjonen det 

kommende arbeidsåret. Planen vedtas hvert år på årsmøtet i Buskerud Bondelag. 
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1. Organisasjonsutvikling 

1.1 Mål 

Buskerud Bondelag skal være en slagkraftig organisasjon som ivaretar bondens 

interesser og bidrar til at vi har fungerende lokallag i hele fylket.  

1.2 Tiltak 
Lokallag 

▪ Arbeide for at alle lokallag oppfyller obligatoriske aktiviteter i løpet av året. 
▪ Arbeide for aktive lokallag og bistå med hjelp og god service fra både 

fylkesstyret og kontoret. 
▪ Tilby alle lokallag besøk fra en representant fra fylkesstyret eller kontoret i 

løpet av året. 

Verving 
▪ Arbeide for å beholde medlemmer og etablere en kultur for verving i hele 

organisasjonen med mål om medlemsvekst i 2024. 
 

Samarbeid 
▪ Fortsette samarbeidet med Akershus og Østfold Bondelag, der det er 

hensiktsmessig, på tillitsvalgt- og ansattnivå.  
▪ Arbeide for et godt samarbeidet med Buskerud Bygdeungdomslag, både på 

fylkes- og lokallagsnivå på arrangementer og aktuelle saker. 
▪ Arbeide for et godt samarbeidet med Buskerud Bygdekvinnelag, både på 

fylkes- og lokallagsnivå på arrangementer og aktuelle saker. 
▪ Styrke samarbeidet med samvirkeorganisasjonene 
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2. Landbruk og politikk 

2.1 Mål 

Buskerud Bondelag har som mål å oppnå et jordbruksoppgjør som gir bonden bedre 
rammevilkår, økte inntektsmuligheter og muligheter for utvikling av landbruket i 
Buskerud. Første prioritet er et inntektsløft for næringen, og en sterk oppslutning om 
norsk matproduksjon på norske ressurser med en høy selvforsyningsgrad. 
 

2.2 Tiltak 
Politikerkontakt 

En viktig påvirkningsmulighet er ved å snakke med politikere direkte. Et langsiktig og 
målrettet arbeid er viktig for å kunne oppnå gode vedtak i de politiske møterom. 
 

▪ Påvirke de politiske partiene gjennom hele året og frem mot 
jordbruksforhandlingene. 

▪ Arbeide med politisk påvirkning på fylkesnivå og bidra til at lokallagene skal 
delta aktivt med politisk arbeid og legge et ekstra trykk ved kommune- og 
fylkestingsvalg. 

▪ Tilby lokallagene kurs i politisk arbeid. 
▪ Oppfordre lokallagene til å arrangere lokale arrangementer med fokus på 

politikerkontakt. 

Forslag til arrangementer: 

▪ Møte med partiene enkeltvis gjennom året. 
▪ Åpne fagmøter med fokus på mediedekning. 
▪ Møte med ordfører eller andre sentrale politikere. 
▪ Arrangere lokale gårdsbesøk. 

Kommunikasjonsplan 

For at Buskerud Bondelags meninger og standpunkter skal være synlig er det 
utarbeidet en egen kommunikasjonsplan. Kommunikasjonsplanen har som hensikt å 
strukturere kommunikasjonsarbeidet slik at budskapene skal komme tydelig frem og 
være godt gjennomarbeidet. 

▪ Arbeide for en effektiv og funksjonell kommunikasjonsplan som revideres og 
evalueres årlig. 

▪ Benytte korrekte kanaler for en effektiv kommunisering med ønskede 
målgrupper.  

▪ Arbeide for et godt samarbeid med Buskeruds aviser og deres redaksjoner for 
å få publisert leserbrev og redaksjonelle saker. 
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3. Utvikling av landbruket i Buskerud 

3.1 Mål 
Buskerud Bondelag har som mål en økt matproduksjon i Buskerud i tråd med 
målsettingen i Regionalt Næringsprogram. Buskerud Bondelag skal bidra til at 
næringen har riktig kompetanse og at rekrutteringen til næringen sikres for 
fremtiden. 
 

3.2 Tiltak 
▪ Sørge for at prioriteringene i Regionalt Næringsprogram følges opp med 

hensyn til bruk av Investering- og bedriftsutviklingsmidlene. 
▪ Holde kontakt med Norsk Landbruksrådgivning SA og andre aktuelle aktører 

for å kunne tilby bonden aktuelle kurs.  
▪ Arbeide for at regionalt partnerskap for landbruket i Buskerud blir et forum 

som jobber godt og målrettet for utvikling av landbruket i Buskerud 
▪ Arbeide for at kornprogrammet for Viken blir videreført 
▪ Arbeide for at prosjektet om jordhelse i Viken blir videreført 

 

Rekruttering 

Buskerud trenger også bønder med god kompetanse i fremtiden, og derfor er 
rekruttering til næringen viktig.  

▪ Følge opp naturbruksutdanningen i Buskerud som er viktig for rekruttering til 
næringen. 

▪ I samarbeid med de andre samvirkeorganisasjonene tilby 
naturbruksutdanningen ved Buskerud Videregående Skole et opplegg med 
informasjon om mulighetene i landbruket. 

▪ Sørge for et tett samarbeid med Buskerud 4H og Buskerud Bygdeungdomslag. 
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4. Helse, miljø og sikkerhet 

4.1 Mål 
Buskerud Bondelag har som mål å arbeide målrettet med helse, miljø og sikkerhet for 
å sikre at alle medlemmer tar det på alvor. For å kunne bistå ved uforutsette 
hendelser vil arbeidet med å innarbeide planen for krise- og beredskapshåndtering i 
organisasjonen fortsette, slik at denne er godt kjent for alle. 
 

4.2 Tiltak 
▪ Gjennomgå planen for krise- og beredskapshåndtering på første styremøtet etter 

fylkesårsmøtet. 

▪ Gjennomføre en beredskapsøvelse i 2024. 

▪ Ha HMS som tema på arrangementer og møter gjennomåret. 

▪ Arbeide for å sette fokus på bedre psykisk helse hos bonden og bidra for å tilby 

sosiale møteplasser. 
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5. Jordvern og arealbruk 

5.1 Mål 
Buskerud Bondelag har som mål en nullvisjon for tap av matjord i Buskerud. Matjorda 
i Norge er begrenset og må ivaretas. 

5.2 Tiltak 

▪ Bistå lokallag i arealplansaker i kommune slik arealplanene tar hensyn til 
dyrket og dyrkbar mark.  

▪ I møter med politikere skal jordvernet trekkes frem som et viktig tema.  
▪ Følge opp infrastrukturprosjekter i Buskerud ved å avgi høringssvar og følge 

opp på andre måter om nødvendig.  
▪ Arbeide for at grunneiere som rammes av infrastrukturprosjekter, som 

medfører tap av matjord, får erstatningsjord. 
▪ Fortsette arbeidet med grunneierrettigheter ved å vurdere behov for 

grunneierkurs og bistå i opprettelse av grunneierlag der det er ønskelig. 
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6. Dyrevelferd, utmark, beitebruk og rovdyr 
6.1 Mål 

Buskerud Bondelag har som mål å arbeide for god dyrevelferd i arbeidsåret, og å 

trygge situasjonen for beitenæringa og har fokus på forvaltning av beiteområdene 

våre. Det skal også legges et stort fokus på utmark og grunneierens rettigheter. 

6.2 Tiltak 

Dyrevelferd 

▪ Ha god kontakt med Mattilsynet og arrangere dialogmøte der det er 

nødvendig. 

▪ Spre gode holdninger om dyrevelferd for å ivareta et godt omdømme. 

▪ Jobbe for at dyrevelferd skal være et tema på arrangementer og møter 

gjennom arbeidsåret. 

Utmark, beitebruk og rovdyr 

▪ Ha en nulltoleranse for nedbygging av god beitemark i utmarksområdene. 

▪ Følge opp rovdyrsituasjonen gjennom arbeidet i rovviltregion 2 og 

forvaltningsplan for rovvilt. 

▪ Følge opp beredskapsplan store rovdyr, og holde god kontakt med aktuelle 

aktører i dette arbeidet. 

▪ Holde god kontakt med kommuner og regionråd om beitebruk. 
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7. Klima og miljø 

7.1 Mål 

Buskerud Bondelag skal være en viktig pådriver for å nå målene i Landbrukets 

Klimaplan og bidra til et klimavennlig landbruk i Buskerud.  

7.2 Tiltak 
▪ Sørge for god informasjonsflyt om gode klimatiltak og tilskuddsordninger. 

▪ Gjennomføre kurs om aktuelle klimatiltak gjennom året. 

▪ Markedsføre klimarettede kurs i regi av andre aktører.  

▪ Sørge for å ha klima og Landbrukets klimaavtale å agendaen med møte med 

politikere.  

▪ Arbeide for innføring av klimafond. 
 


