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PRESENTASJON AV INNLEDERE

Konstituering av arsmotet

Apent eller lukket mate

o 0N oo

Valg av tellekorps

Leders tale

Innledninger

a. Christian Anton Smedshaug
b. Sigrid Hjgrnegard
Arsmelding 2023

Regnskap 2023

Strategi- og handlingsplan 2024-2025

Budsjett 2024

Innkomne saker

Godkjenning av innkalling og saksliste

Valg av to til 8 underskrive protokollen sammen med meateleder

a. Det er ikke mottatt noen innkomne saker innen fristen 14. februar 2024

Utdeling av priser

0 Valg

Christian Anton Smedshaug

Chr. Anton er fgrsteamanuensis (| |) ved
Norges Miljg- og biovitenskapelig universitet
(NMBU) og har siden 2011 ledet
utredningskontoret AgriAnalyse. Han har
tidligere arbeidet med internasjonal
handelspolitikk i OECD og WTO og med
naeringspolitikk i Landbruks — og
matdepartementet og Norges Bondelag.

Sigrid Hjernegard

Sigrid har siden 2019 vaert generalsekretaer i
Norges Bondelag. Hun har tidligere jobbet som
politisk radgiver for landbruksdepartementet og
olje- og energidepartementet og direktgr for
fornybar energi, klima og miljg i Energi Norge.



TIDSPLAN

‘ w

08.30 Registrering, kaffe og rundstykker
09.00 Apning av arsmotet
09.25 Opprop
09.30 Sak 1 Konstituering av motet
a. Godkjenning av innkalling og saksliste
b. Apent eller lukket mate
c. Valg av to til & underskrive protokollen sammen med meateleder
d. Valg av tellekorps
09.40 Sak2 Leders tale
10.10 Sak 3 Innlegg v/ Christian Anton Smedshaug
10.40 Pause
10.55 Sak 3 Innlegg v/ Sigrid Hjernegard
11.25 Generaldebatt
12.30 Lunsj
13.30 Generaldebatt fortsetter
1430 Sak4 Arsmelding 2023
14.40 Sak5 Regnskap 2023
1450 Sak 6 Strategi- og handlingsplan 2024 - 2025
15.00 Sak 7 Budsjett 2024
15.10 Sak 8 Innkomne saker
15.15 Pause
15.40 Aksjonsplaner i fom. Jordbruksforhandlingene, samt varkampanjen - metet lukkes
15.50 Sak 9 Utdeling av priser
16.05 Sak 10 Valg
17.00 Avslutning og avtakking

~17.20 Meteslutt



SAK 6 STRATEGI- OG HANDLINGSPLAN 2024/2025

‘ Es

@kt verdiskaping i landbruket, og ekte inntektsmuligheter for vdre medlemmer er alltid en
prioritert sak. Vi vil styrke bondens posisjon i verdikjeden for mat, slik at bonden fdr sin
rettmessige andel av verdiskapningen i verdikjeden for mat og drikke. Vi vil bidra til
kompetanseheving og utvikling av aktive produsentmiljoer i hele fylket. Vi prioriterer saker
som kan skape positiv omtale av landbruket, og alliansebygging. Vi jobber aktivt for
synliggjore vdre medlemmers interesser innad i Norges Bondelag.

Offensiv naeringspolitikk; Inntekt, marked, verdiskaping og skonomiske vilkar

Mal

Prioriterte tiltak i perioden

Styrka gkonomi og gkte inntektsmuligheter
for a tette inntektsgapet for @stfoldbonden.

Skape forstéelse for
inntektsopptrappingsplan og endringer i
grunnlagsmateriale

Gjennomfore aktiviteter spisset fram mot
jordbruksforhandlingene 2024.

Magter/fagturer med politikere pa regionalt
niva.

Bred kontakt med forbrukere pa ulike
kommunikasjonskanaler

Jobbe for at det utarbeides ny
verdiskapingsanalyse for @stfoldlandbruket

Innspill ny arealplan, og andre relevante planer
for nye Ostfold

@kt naeringsutvikling og verdiskaping i
Ostfold (konvensjonell og gkologisk)

Gjennom partnerskap for landbruksbasert
neeringsutvikling pavirke prioriteringene
knyttet til bruk av BU midlene i @stfold

Innspill til nytt Neeringspolitisk program for
2024/2028

Bidra til at aktivitetene i « Handlingsplan for gkt
gkologisk produksjon, omsetning og forbruk for
Oslo og Viken» iverksettes

Jobbe for krav om opprinnelsesmerking, og ake
bevisstheten rundt opprinnelse i
storhusholdningsmarkedet

Igangsette aktiviteter initiert i forprosjekt « @kt
verdiskaping gront»

Samling Inn pé tunet tilbydere

Kurs for ny naering i landbruksbygg

Norskandelen i mat og for skal gkes i alle
produksjoner

Stimulere til mer og bedre produksjon av korn
og proteinvekster giennom kornprogrammets
aktiviteter

Fagmgte gront og kornmete

Styrke importvernet

Pavirke politisk i alle ledd




Offensiv naeringspolitikk; Areal og produksjon

Mal

Prioriterte tiltak i perioden

Matproduksjonen i @stfold skal gke med 1,5
% i aret de neste 20 arene

Gjennomfgre arets aktiviteter innenfor
kornprogrammet. Herunder: kornskole, fagtur,
«lunsj med fag» o.l.

Stimulere til et sterkt husdyrhold

Legge til rette for nydyrking

Redusert omdisponering av dyrka mark

Vere offensiv i konkrete utbyggingssaker og
jobbe politisk for et sterkere vern av jord

Sikre retten til en naeringsmessig og
barekraftig utnyttelse av vare
grunneierressurser.

Pavirke Norges Bondelag til & jobbe for &
beholde landbruksunntaket i tomtefesteloven

Bistd lokallaga i arbeid med lokale
utbyggingssaker

Vere offensiv i utarbeidelse av ny arealplan i
@stfold Fylkeskommune

Bidra til at lokallagene benytter
mentorordningen i arbeid med nye arealplaner
og heringer

Sikre en rovviltpolitikk som gir grunnlag for
beitenzring med lave tap, og fokus pa
livskvalitet og byrdefordeling.

Sikre en politikk som sterkere regulerer arter
som er utfordrende for landbruket

Synliggjare konsekvensene av rovviltpolitikken
ovenfor politikere og folk flest

Sikre at bestandsmaélet for ulv etterleves

Delta og samarbeide med det nasjonale
gaseprosjektet om aktiviteter i @stfold

Stotte opp om det nasjonale villsvinprosjektet
gjennom god organisering av grunneiere og
skadefellingslag

Veere padriver for at hjort skal forvaltes pa
landsdelsniva.

Offensiv naeringspolitikk; Et baerekraftig landbruk

Mal

Prioriterte tiltak i perioden

@kt klima, miljo og barekrafthensyn i
jordbruksdriften

Flere tar i bruk klimakalkulatoren

Lonnsomt 4 veere Klimasmart Bonde

Synliggjere landbruket betydning for beredskap og
matsikkerhet

Kurs i bruk av klimakalkulator
Innspill pa endringer i gjodselvareforskrift
Innspill pa landbrukets klimaplan

Bidra til aktiviteter i prosjekt Klimasmart Landbru
i Viken

@kt andel RMP-midler til fylket, og arbeide
for & endre bruk av juridiske virkemidler

Delta aktivt i arbeidet med programutvikling,
fordeling av RMP midlene, og serge for at god
klimainnsats honoreres

Arbeide for alternativer til 60/40 regelen i
miljgkrava

Tett kontakt og alliansebygging med
interesseorganisasjoner og vannregionutvalgene




Sikre fortsatt god dyrevelferd, og dyrehelse

Statte opp under arbeidet med
dyrevelferdsprogram, og forebygge darlig
dyrevelferd

Styrke dyrehelse gjennom fokus pa oppdatering av
smittevernplaner

Avholde dialogmeter m/Mattilsyn o.a.

Ivareta naeringas behov for kompetanse og
utdanning

Skolering av arbeidsgivere i landbruket

God dialog med naturbruksskolene
Markedsfere grunntilbud og voksenagronom.

Formidle/tilby kurs og fagdag «Bonden som
arbeidsgiver»

Gérden skal veere en sikker arbeidsplass og
et trygt sted a bo.

Samarbeide med NLR HMS om okt fokus pa
behovet for oppdaterte beredskapsplaner pa
enkeltbruk

Sterkere organisasjon

Mal

Prioriterte tiltak i perioden

Fylkes- og lokallag har
medlemstilbud/aktivitet som sikrer
tilhgrighet til og oppslutning om bondelaget

Alle lokallag gjennomferer arsmate hvert ar

Aktive lokallagsmidler brukes for 4 motivere til
aktivitet i lokallaga

Aktiv bruk av fylkesstyrets fadderordning
gjennom a viderefore arbeid i «kjokkenbords»
regioner

Deltakelse fra fylkesstyret pa lokale arsmgater og
andre arrangement

Etablere en kultur for verving i fylkes- og
lokallag, med rutine for a sparre nye og
aktuelle medlemmer

4801 medlemmer innen utgangen av 2024

Formidle radgivingsmateriell med
argumentasjon om medlemsnytte

Arbeide for a aktivt beholde eksisterende
medlemmer og rekruttere nye medlemmer
i/utenfor naeringa

Alle nye bgnder kontaktet av sitt lokallag

Fylkes- og lokallag er organisert slik at vi
sikrer god pavirkning av politiske vedtak, og
andre prosesser pa fylkes- og kommuneniva

Bidra i prosesser som initieres av lokallag knyttet
til deres framtidige organisering

Gi oppdaterte opplaeringstilbud innenfor
organisasjonsutvikling, kommunikasjon,
beredskap og i 4 pavirke politikk- og
arealutvikling

Tilby organisasjonskurs for lokale tillitsvalgte

Gi lokallaga bistand i bruk av digitale
verktgy/muligheter

Rédgivende hjelp til lokallagas
informasjonsarbeid (hjemmeside, sosiale medier)

Godt informerte tillitsvalgte péa alle niva

God og jevnlig internkommunikasjon pa flere
kanaler




@kt forstaelse for landbruket; kommunikasjon

Mal

Prioriterte tiltak i perioden

Gjennom fakta synliggjore betydningene av
@stfoldlandbruket, og «sette dagsorden» i
den offentlige debatten

Skape forstaelse for de naeringspolitiske
prioriteringene

Gjennom aktiv og oppsgkende mediakontakt, og
utstrakt bruk av sosiale medier

- tydeliggjore bondelagets inntektskrav og -mal

- vise fram hva bagnder og landbruket bidrar med
(saker, bilder, filmer)

Kurs 1 bruk av sosiale medier

Styrke omdemmet til bondelaget, norske
bender og norsk landbruk

Gi forbruker og samfunn sterre forstaelse for
og innsikt i landbruk og matproduksjon

Viderefore solsikkeaksjon, og delta pa Markes
Grgde messen

Malretta aktivitet mot unge voksne for & gke
kunnskapen om norsk landbruk

Motivere til flere Apen Gérd lignende
arrangement

Utarbeide kommunikasjonsplan for @stfold
Bondelag

Opplering i strategisk og praktisk bruk av
kommunikasjon for fylkesledd og lokallag

Hverdags - Bondelaget leverer; medlemsnytte

Mal

Prioriterte tiltak i perioden

Gi god landbruksfaglig og juridisk veiledning
til medlemmer

Vere stottespiller for medlemmene
Formidle regelverk, radgivingstilbud og
avtaleverk til hjelp for det enkelte medlem

Beredskap for statte i krisesituasjoner hos vére
medlemmer

Arbeide for endring av regelverk, avtaler med
videre for & ivareta vare medlemmers interesser

Kompetanseheving for medlemmer

Sosialt mgtested

Flere unge inn i neeringa

Gjennomfere Ung Bondesamling,
generasjonsskiftekurs, kurs for ny naering i
landbruksbygg, fagmeter for grentprodusenter
og kornprodusenter




SAK 7 BUDSIJETT 2024

@stfold Bondelag
Sak 7 Budsjett 2024

Budsjett Regnskap Regnskap
Salgsinntekter 2024 2023 2022
Salg av materiell (hettegensere mv.) 1000 2538 -
Annonser 40000 36 545 35000
Kursavgifter 65 000 181 600 181750
Sum Salgsinntekter 106 000 220683 216750
Andre inntekter
Offentlige tilskudd prosjekter (1) 185 000 197 000 145 000
Refusjoner tilskudd (2) 10000 37199 11 666
Andre inntekter (salg av solsikker) 560000 584 905 52 310
Rammetilskudd fra NB (3) 1035000 1035000 1035000
Aktive lokallagsmidler fra NB 347 000 353372 342114
Andre inntekter fra NB (Unge Bgnder, verving) (4) 70 000 - 28 000
Sum andre inntekter 2 207 000 2207476 1614090
SUM DRIFTSINNTEKTER 2 313 000 2428160 1830840
Lgnnskostnader
Mptegodtgjprelse 500 000 535100 634 450
Fast godtgj.honorar fylkesleder 168 000 164 500 158 000
Godgjgrelse til nestleder 25200 18113 23 250
Godtgjerelse gvrige styremedlemmer og 1. vara 33 600 24 150 31000
Arbeidsgiveravgift mptegodtgjgrelser og honorarer 102 500 106 397 120434
Sum Lgnnskostnader 829 300 848 260 967 134
Driftskostnader
Leie transportmidler, lydanlegg mm. 15000 6720 -
Konsulenthonorar, gjelder prosjekter 90 000 68 252 31250
Prosjektkostn; arr. og innledere pa kurs 25000 - 9375
Bankgebyrer, kontorhold, trykkekostnader m.m. 20000 19527 7118
Sms til medlermmer og tillisvalgte (5) 15000 14130 16534
Bilgodtgjgrelse oppg.pliktig 55000 58793 56 107
Tog, taxi, fly med videre 5000 3570 411134
Mptekostnader, inkl. prosjekter 450 000 434743 247 246
Deltakeravgifter mgter og kurs 45 000 7 600 22 445
Markedsmateriell 16 000 20 354 20 843
Innkj@p av solsikkefrg 50 000 46 806 34 375
Aktive lokallagsmidler 247 000 254 441 255671
Vervepremier og utstyr til verveaksjon 10 000 4237 3537
Stgtte til div. org., gaver, overskudd solsikker 520000 551035 38 546
Andre kostnader - - -
Sum Driftskostnader 1563 000 1490 208 1154181
SUM KOSTNADER 2392300] 2338467 2121315
Driftsresultat -79 300 89 692 -290 475
Renteinntekter 80 000 83 671 52 089
ARSRESULTAT 700 173 364 -238 386




Noter til budsjettet 2024

1) Offentlige tilskudd

Viken fylkeskommune, RK: Unge Bgnder (2024) 35000
Viken fylkeskommune, RK: Kurs i sosiale medier (2023, arr.: 2024) 30000
Viken fylkeskommune, RK: Kurs i klimakalkulator (2024-2025) 40000
Viken fylkeskommune, RT: Inn pa tunet (2024) 30 000
Viken fylkeskommune, RK: Bonden som arbeidsgiver 50 000
Sum 185 000

RK = Rekrutterings- og kompetansemidler
RT = Regionale tilretteleggingsmidler

2) Tilskudd fra andre
Fra Landbruksradet @st for politikerkontakt (2023) 10 000
Sum 10 000

3) Rammetilskuddet er en overfgring fra Norges Bondelag som skal dekke drift av fylkeslaget og - styret,
honorar til fylkesleder og opplaeringsmidler til tillitsvaigte.

4) Andre inntekter fra Norges Bondelag

Unge Bgnder-samling 64 000
Vervearbeid 6 000
Sum 70 000

5) Sms: Fra 2022 ma fylkeslag betale for bruk av sms kontoret sender ut

Drift av kontoret og Ignn til ansatte (3,0 arsverk) skjer giennom Bondelagets
Servicekontor AS, og belastes ikke @stfold Bondelags regnskaper eller budsjetter.
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SAK 10 VALG

Styret i @stfold Bondelag:

Leder
Nestleder
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem

Styremedlem

Varamedlemmer
Varamedlemmer

Varamedlemmer

Ole Kristian Bergerud, Sarpsborg
Thomas Riiser, Askim

Thomas Riiser, Askim

Theodor Bye, Marker

Liss Cathrine Holme, Rdde

Hans Solberg, Sarpsborg

1. Ingri Rosén Guren, Rygge
2. Finn Erling Kristoffersen, Rygge
3. Jergen Kraggerud, Spydeberg

Utsendinger til arsmote Norges Bondelag, pa valg for 1 ar

Thomas Riiser, Askim
Theodor Bye, Marker

Liss Cathrine Holme, Rygge
Hans Solberg, Sarpsborg

Ingri Rosén Guren, Rygge

Finn Erling Kristoffersen, Rygge
Jorgen Kraggerud, Spydeberg
Kjell Einar Huseby, Halden

gjenvalg for 1 ar
gjenvalg for 1 ar
gjenvalg, for 2 ar

ny, for 2 ar

gjenstar, pd valg 2025
gjenstar, pd valg 2025

ny, for 1 ar
gjenvalg, for 1 ar

gjenvalg, for 1 ar

Varautsendinger i nummerorden til arsmote Norges Bondelag, pa valg for 1 ar

WO NOU A WN =

Ragnhild Duserud, Eidsberg

Simen Veum, Glemmen

Trond Martin Wiersholm, Spydeberg

Jon Stumberg, Halden

Aina Benedicte Huseby, Onsay

Malin Holm, Skiptvet

Mina Funderud Westbye, Askim

Edvard Fosdahl, Torsnes

Mina Mjeerum Johansen, @stfold Bondelag

Representanter til styret og utsendinger med vararepresentanter til arsmete i @stfold
Bygdekvinnelag og arsmete i @stfold Bygdeungdomslag og velges av styret i @stfold
Bondelag (ifelge Lover for Norges Bondelag)
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Medlemmer av valgnemnd i @stfold Bondelag 2025

Martha Mjelnerad, Spydeberg gjenstdr 1 dr
Hans Oscar Gudim, Rakkestad gjenstar 1 dr
Ellen Evenrad, Glemmen gjenstar 2 ar

Ase Maren @. Hesleskaug, Eidsberg ny, for 3 ar

Kjell Einar Huseby, Halden ny, for 3 ar
Leder av valgnemnda Martha Mjglnergd, Spydeberg, for 1 ar
Nestleder Ellen Evenrgd, Glemmen, for 1 ar

Vararepresentanter i nummerorden, pa valg for 1 ar

1. Lars Hakon Wennersberg, Krakergy
2. Anny Guro Bjgrnstad Gustavsen, Sarpsborg
3. Hans Nummestad, Rakkestad

Moteleder pa @stfold Bondelags arsmate 2025

Mgteleder Reidar Kaabbel, Valer og Svinndal gjenvalg for 1 ar

Varamegteleder Kristin Thonerud, Spydeberg gjenvalg for 1 ar

Valgnemndas innstilling til godtgjerelse til tillitsvalgte
Valgnemnda foreslar ingen endringer.
Dagens godtgjorelser er:
Fast godtgjarelse til leder: vedtas pa arsmate for Norges Bondelag (for 2024 kr. 168.000)
Fast godtgjerelse til nestleder: 15 % av leders godtgjerelse
Fast godtgjerelse til styremedlemmer og 1. vara: 5 % av leders godtgjgrelse

Mgte og reisegodtgjering: falger de til enhver tid gjeldene satser i Norges Bondelag

Valgnemnda har i arbeidsaret 2023 - 2024 bestatt av:
Per Kristian Solberg (leder)
Hans Cristian Kihl (nestleder)
Martha Mjglnerad
Ellen Evenrgd
Hans Oscar Gudim

Lars Hakon Wennersberg



PRESENTASJON AV KANDIDATENE
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Ole-Kristian Bergerud (44 ar)
Heltidsbonde i Varteig

Sarpsborg Bondelag

Thomas Riiser (42 ar)
Deltidsbonde i Askim

Askim Bondelag

Hans Solberg (57 ar)

Heltidsbonde i Skjeberg

Sarpsborg Bondelag

Produksjon: Korn, gras og ammekyr med full
fremféring. Hele garden drives ekologisk. Varierende
ant. daa pr vekst; ca. 300 daa korn, ca. 600 daa
férproduksjon og beiter. Ca. 35 kalvinger i aret, Limousin
er hovedrasen. Driver ogsa med import og salg av
plastprodukter.

Bakgrunn: Fagbrev som prosessoperater i kjemisk
industri og ingenigr i industriell design. Tidligere leder i
Tyr @stfold i 5 ar. Tidligere leder i Sarpsborg Bondelag i 2
ar. Veert leder i @stfold Bondelag i 3 ar, nestleder i 4 ar,
og for det varamedlem og styremedlem.

Produksjon: Korn, samt noe olje og proteinvekster pa 367
daa, hvorav 67 daa er leid areal. Har i tillegg 50 daa skog
(hovedsakelig ungskog).

Bakgrunn: Fagbrev i kontorfag, prosjektledelse pa Bl og
lederutdannelse i Telenor. Arbeider nd som leder pa
Kundeservice Landbruk i Felleskjgpet. Styremedlem i
@stfold Bondelag i 2 ar og styremedlem i Indre @stfold
Regnskapsbyra (7 ar). Tidligere leder i Askim Bondelag (5
ar) og sekretaer (4 ar). Var ogsa tidligere leder i
Fellesutvalget for bondelagene i Indre @stfold i 2 ar. Har
ellers tidligere hatt ulike verv i Viken Skog SA
(lokallagsleder, nestleder lokalt og medlem i sentral
valgkomite).

Produksjon: Driver frukt- og baergard, hovedsakelig eple
og plomme. Har ogsa noe bringebaer og solbaer til
selvplukk. Produserer «Olseng eplemost» som distribueres
av Norgesgruppen i enkelte utsalg i Oslo, Akershus og
@stfold. Garden har eget gardsutsalg

Bakgrunn: Agronom. Medlem av felles grgntutvalg for
@stfold og Akershus. Leder i Sarpsborg Bondelag.
Styremedlem i @stfold Bondelag i 1 ar. Utd i Luftforsvaret.
Tjeneste ved LVBN i Bodg. Tjenestegjort som Troppsbefal
og Troppssjef.

Utdannet Sivilgskonom i Danmark. Erfaring fra Braathens
SAFE, Johnson & Johnson, SCA Mglnlycke og Storebrand
ASA.
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Produksjon: Korn, gras, olje- og proteinvekster.
Smafeproduksjon og skogsdrift. Festetomter for
fritidsbolig.

Bakgrunn: Utdannet homeopat og tidligere jobbet 15 ar
i helsevesenet. Gardbruker siden 2002.
Landbruksutdanning ved Kalnes vgs. Styremedlem og
styreleder Rade Malle og styremedlem i Norsk Matraps.

Liss Cathrine Holme (55 ar)
Har vaert styremedlem i @stfold Bondelag i 1 ar og har

Heltidsbonde i Rade hatt ulike tillitsverv i styret i Ride Bondelag, forste gang i

. 2007, derav ett ar som lokallagsleder.
Rade Bondelag

Produksjon: Driver 370 dekar kornproduksjon og har
rundt 700 dekar skog.

Bakgrunn: Agronom og fagtekniker i husdyr fra Tomb
jordbruksskole, og studert gkonomi og ressursforvaltning
pa NMBU i As. Har ved siden av gardsdrifta jobbet som
radgiver i Nortura siden 2008, med unntak av arene 2019-

2023 hvor han var ordfgrer (SP) i hjemkommunen sin
Theodor Bye (43 ar) Marker. Har tidligere blant annet veert nestleder i @stfold
Bygdeungdomslag, sittet to ar i styret i @stfold Bondelag
Deltidsbonde i Marker (BU-representant), sittet i styret i Marker Bondelag, vaert
leder i Marker Senterparti, styreleder i SOOTspelet og vaert

Marker Bondelag
leder i Haldenvassdraget vannomradeutvalg.

Produksjon: Korn og gras, gulrot og potet i samarbeid med
andre produsenter i neeromradet. Det er gkologisk produksjon
pa hele garden, inkludert leide arealer. Varierende antall da pr
vekst; ca. 300 da korn, ca. 150-180 da gras og ca. 20-50 da gulrot
og potet. Driver garden sammen med sin ektefelle, Baard

Ved siden av jobber Ingri selvstendig med landbrukstaksering og
er ansatt i 50% stilling som baerekraftsradgiver hos
Solcellespesialisten i Fredrikstad.

Ingri Rosén Guren (41 &r) Bakgrunn: Master i samfunnsgkonomi fra NTNU og NMBU.
Agronomutdanning fra vinterlandbruksskolen. Sertifisert
Deltidsbonde i Rygge takstmann i NLT (Norsk Landbrukstakst). Tidligere styremedlem
i Rygge Bondelagi 2 ar. Varamedlem i felles grentutvalg for
@stfold og Akershus. Styremedlem i skogeierlaget for Ytre

@stfold.

Rygge Bondelag



Finn-Erling Kristoffersen
(28 ar)

Heltidsbonde i Rygge

Jorgen Kraggerud (34 ar)

Heltidsbonde Spydeberg

Spydeberg Bondelag
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Produksjon: Poteter, korn, grannsaker i veksthus og pa
friland.

Bakgrunn: Fagbrev som anleggsgartner, og agronom fra
Tomb vgs. Har plaketten i 4H, og veert pa utveksling til
USA som IFYE. Medlem i grentutvalget i @stfold
Bondelag. Er leder i Rygge Bondelag pa 6. aret, og
styremedlem i Norske IFYE Alumner.

Produksjon: Driver med korn, raps, b@nner og
redkleverfrg pa 1150 daa. 80 000 slaktekylling pr ar. Ca.
550 daa skog.

Bakgrunn: Utdannet maskiningenigr. Heltidsbonde
siden 2020. Styremedlem i Spydeberg Bondelag.
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