PROTOKOLL

fra mote i Fylkesstyret i Trondelag

Mgotedato 05.06.2023 Var dato: Vér Dato

Mgotetid kl. 10:00 Utvalgssekreteer Anne Kindseth Fgll
Mgotested Scandic hotell, Hell Telefon

Sak 22/00864

Som medlemmer mgtte: Petter Harald Kimo, Hanne Staverlgkk, Torstein Naess,
Arnt Ove Lovas, Gunnar Alstad, Malin Solberg, Camilla Johansen, Kjell Erik
Berntsen, Andrea Murvold

Forfall: Laila Iren Veie
Som varamedlem mgotte:

Til behandling:



Faste saker4/23 22/00865-4 Fastesaker 5.juni

Faste saker for styret i Trondelag Bondelag:

1/2023 Godkjenning av innkalling og saksliste

2/2023 Godkjenning av protokoller
11.-12. april. Til godkjenning. Vedtak: Godkjent
10. mai. Ikke ferdigstilt.

3/2023 Referat fra faste utvalg og prosjekter
Se orienteringssak Bybonden

4/2023 Rapport fra fylkesstyret og fadderlag

5/2023 Medlemsoversikt

Se orienteringssak.

6/2023 Invitasjoner/mgter/arrangement — Mgteplan
Moteplan 2023 — Trgndelag Bondelag

o Mpteplanen skal vare et verktgy som viser hvilke aktiviteter av storre
karakter styret og de ansatte deltar pa. Vi skal etterstrebe og holde denne s&
oppdatert som mulig og planen er et levende dokument som legges frem for styret
ved hvert styremgte. I forkant av hvert styremgte vil styremedlemmene og de
ansatte fi tilsendt utkast av planen med anmodning om & melde tilbake
aktiviteter som skal inn i mgteplanen.

o Terminplan legges frem hvert halvar og inneholder oversikt over
styremgter, repskap, ledersamling, ledermeter, lederkonferanse, arsmgater og
konferanser av sentral karakter.

o Arbeidsutvalget setter opp ad hoc-mgter, alt etter hvilke oppgaver som til
enhver tid skal lgses. Det er derfor ikke lagt inn faste matedatoer for
arbeidsutvalget.

2, IAU mote Trgndelag Teams Petter H., Annette,
[Bondelag Gunnar, Ailin, Leif,
P3]-Krister, Anne
9. Temamgte, ramme 0g Teams 19.30- Pal-Krister, Petter
grunnlag for 21.00 IH.
forhandlinger
10. [Framtidstro i Landbruket [Meldal Petter H.
Samfunnshus
12. Opplering tillitsvalgte  [Indergy Leif H. og Gunnar
12. Temamgte, Teams 19.30-
kraftforkrevende 21.00
roduksjoner




13. Oppleering tillitsvalgte ~ [Namsos Leif H. og Bjgrnar
16.0g17. [Styremgte Scandic Hell Fylkesstyret og
pnsatte
18. Temamgte, melk, kjatt og [Teams, 19.30-
sméfe 21.00
19. Oppleering tillitsvalgte  [Steren Leif H. og Kjell
Erik
19. Temamote, gront og korn [Teams 19.30-
21.00
23. Medlemsmgote Froya, 'Yngve Rggyen
[Hitra/Frogya Bondelag \kveldsmgte
23, [Regionmate Singsés, Storstu  Gunnar Alstad,
IWinsnes, 11.00- [Yngve Ragyen og
15.00 Kari S.
23. [Regionmate Stjordal, Olav Galtvik, Hanne
Ertsgard, 18.00- [Staverlgkk
22.00
25. Regionmgte Nordtun Bjernar Schei,
grendahus pé [Torstein Nzss og
Mule, 11.00- Pal-Krister
15.00
5. [Regionmgate Skjetlein vgs, Petter H, Annette
18.00-22.00 Brede og Kari S.
26. Regionmgate Fosen, Torstein Nass, Olav
Skaugdalen, Galtvik og Ailin
11.00-15.00
26. [Regionmate Meere Yngve Ragyen, Tove
Landbruksskole, Schult og Pal-
18.00-22.00 Krister
26. Hjorteviltforvaltning Orkanger
Kommunehuset
19.00 - 22.00
30. Opplazring tillitsvalgte  [Teams, 19.00-  [Leif — Hanne
22.00 Staverlgkk
31. [Regionmgate Grong Bjornar Schei,
Gjestegard, Gunnar Alstad
11.00-15.00
31. [Regionmate IMeldal, Stords  [Fivind S. Mjgen,
Samfunnshus, |Hanne Staverlgkk
11.00-15.00
31. Hjorteviltforvaltning Berkak,
Kommunehuset
19.00 -22.00
31. AU mgte i Norges
Bondelag, 10.00-16.00
‘ebruar
1. Steg for steg Scandic, Hell Fylkesstyret
1.-2. Styremgte Norges Landbrukets hus
[Bondelag
2. — 3. Ta Utdanning Trondheim
Spektrum
8. Temamote med NLR, Staren Hanne Staverlgkk
[Klimakalkulator
11. Mote med Nord- 'Yngve Ragyen
Trgndelag BU
14. Landbruksgkonomidagen,|Scandic Hell
Statsforvalteren




18. Mgte med Segr-Trgndelag 'Yngve Ragyen
IBU
Uke 8, 20- |VINTERFERIE
24
7. —28. [Innspills mote Steinkjer Fylkesstyret og
pnsatte
s a
7. Temamgte med NLR, Oppdal 11.00 Hanne Staverlokk
Klimakalkulator Rennebu 19.00
8. IAU mate Norges
IBondelag, 10.00-16.00
10. ILokallagsleder praten Teams 11.-12. Lokallagene
15.—16.  |[Arsmgte Trondelag Scandic Hotell,
[Bondelag Hell
20. IAU mgate Norges
[Bondelag, 10.00-16.00
20. Temamgte med NLR, Heim 10.00 Hanne Staverlgkk
[Klimakalkulator
21, Styremgte i Norges Landbrukets hus
Bondelag
21,22, Landbrukskonferanse Scandic, Hell
bo. — 23.  [Representanskaps mgte [Thon hotel Fylkesleder,
Opera, Oslo nestleder og
org.sjef
24. [Lokallagsleder praten Teams kl. 11 -12 [Lokallagene
29.-30. Trondheimsfjord- Trondheim Hanne S.
konferansen
pril
3.—10. [PASKE uke 14
11. - 12. Styre- og Bérdshaug Fylkesstyret og
stratergisamling Herregérd, ansatte
Orkanger
12. Temamgte klima med Kleebu 19.00 Hanne Staverlgkk
Klzebu Bondelag
21. Styremgte i Norges Landbrukets hus
[Bondelag
25. IDebatt Teelet kultursal, [Hanne Staverlgkk
Selbu 19.00
Jordbrukets krav
loverleveres
ai
Statens tilbud LMD legger fram statens
tilbud
Uke 18 eller Mate for lokallagene, Meere og
19 presentasjon av statens  [Skjetlein, kjores
tilbud, og jordbrukets ogsd digitalt
krav
[Uke 18 eller [Styremote etter behov,  [Digitalt
19 alt. etter utviklingen av
forhandlingene,
aksjonsberedskap
Siste frist for 4 avslutte
forhandlingene




tyremote Norges
Bondelag

Matfestivalen, et sted neer

Landbrukets Hus

er ute i ferie sendes s

ISommerferie- se
vaktlister.
Oversikt over hvem som
ret

deg
5. Styremgte og Scandic hotell,  Styret, ansatte og  |(Oppmgte fra kl. 09.30,
utsendingsmate Hell drsmeteutsendingerjutsendingsmete frem til
til Arsmote i NB  [lunsj kl. 12.30,
styremote fortsetter
etter lunsj frem til k.
17.00)
12. AU mate Norges
Bondelag
13. Representantskapsmote [Thon hotel Arena,[Fylkesleder,
Lillestrgm nestleder og
org.sjef
14. — 15. Arsmate i Norges Thon hotel Arena,|Fylkesleder,
Bondelag Lillestrom nestleder,
arsmgteutsendinger|
og org.sjef
28. Styremgte i Norges Landbrukets hus

Sekretariatkonferansen

3. — 5. Trendersk Matfestival
20, AU mate i Norges

[Bondelag
23. — 24 Styremgte Norges Landbrukets Hus

Bondelag
24. — 25 Styremgte Stjordal Kombineres med

Agrisja
25. — 27 Agrisjd 2023 Frigarden,
Stjordal

IAU mgote i Norges
Bondelag, 13.00 -18.00

Styremgte i Norges
Bondelag

Landbrukets hus

Lederkonferansen 2023

Styremgte

Fylkesstyret og
pnsatte

Trondheim

Arsmotene i lokallaga Fylkesstyret/adm
Uke 41, |HOSTFERIE
0. -14.
18. AU mate i Norges
[Bondelag, 10.00 — 16.00
25.—26. [Styremgte i Norges Landbrukets Hus

Fylkesstyret og
pnsatte




15. - 17. ema- og skattekurs Roros Anne
22, - 24. Tema- og skattekurs Steinkjer Brita
30. ILedermate Scandic hotel, Lokallagsledere,
Hell fylkesstyret og
ansatte
Desember
1. Ledermate Scandic hotel,  [Lokallagsledere,
Hell fylkesstyret og
pnsatte
6. — 7. Styremgte 1 Norges Landbrukets Hus
Bondelag
8. Styremgte Digitalt? Ser an behovet
7/2023 Media
Egen orienteringssak. Evaluering mediasaker siden sist styremgte.
8/2023 Fylkeskontoret informerer
9/2023 Rapport fra Bygdekvinnelag og Bygdeungdomsalg



Saker til behandling25/23

22/00582-6 Evaluering

jordbruksforhandlingene 2023

Vedtak

Framlagte evaluering tas til etterretning

Saksutredning
Gjennomfgringen av Jordbruksforhandlingen er alltid spennende, og aldri likt forutgdende ar. S&
ogsd i &r. Evalueringen fra &rets forhandlinger tar utgangspunkt i fylkesbondelaget arbeid, det vil
si hvordan vi jobbet for & pavirke resultatet og hvordan vi under forhandlingene formidlet

pyeblikkssituasjonen.
Saksbehandler har til slutt foretatt en subjektiv vurdering av utfordringer og effekten av det som

er gjort.
Dato | Hva skjedde Kommentar
23.03 | Representantskapsmgte | Resolusjon om bondelagets krav for
jordbruksforhandlingene. «Fjern tvilen — Inntektslaft -
Velferdsordninger
14.04 | Budsjettnemnda — nye Lavere inntektsvekst i 2023 enn forventet
tall for 2023 framlagt
14.04- | Trendelag Bondelag Dialogmeter, hvor representanter fra AU presenterte
03.05 | gjennomferte mater med | Budsjettnemdas tall, Agrianalyserapporten for Trgndelag
alle politiske partier i og vart innspill til Forhandlingene/Kravet
Trondelag, unntatt FRP
20.04 | Oppstart forhandlinger | Ingen delaktighet fra fylkesbondelaget
BS - NBS
20.04 | Trondelagsrapporten. Pressemelding utsendt 20.04. Sterre reportasje med
Sparreundersgkelse Torstein Klev i Trgnder-Avisa 24.04
blant trenderske bender
om framtidstro.
24.04 | Bruddiforhandlingene | Staten aktivt inn som megler, men lykkes ikke i meglingen.
mellom BS - NBS Staten peker ut Bondelaget som forhandlingspart og NBS
settes pé sidelinjen.
Teams-mote med lokallagsledere pé kvelden med
orientering om bruddsituasjonen
26.04 | Kravet fra NB overlevert | Fylkesleder og administrasjonen samlet pé Steinkjer.
staten Kommunikasjonsbistand fra PKom. Trgnder-Avisa tilstede
Ramme 6,9 milliarder under pressekonferanse med umiddelbar artikkel bygd pa
Prioritet: gyeblikksreaksjon fra fylkesleder. Oppfelging med intervju
- Melk av bonde i Beitstad. Saken kom ogsé i Nationen dagen
- Velferdsordninger etter. Pressemelding sendt alle media i Trendelag.
- NordNorge Oppfolging fra NT24 og en del lokale media. Fylkesleder i
-Inntektssvikt 21 -23 Trendelagsnytt og NRK Trendelag Radio og Midtnytt.
Teams-mote med lokalagsledere pd kvelden hvor kravet ble
presentert av fylkesleder og Pal-Krister.
02.05 | Mgte pa Stortinget med | Petter Harald Kimo og P&l-Krister
Trondelagsbenken
05.05 | Statens tilbud lagt fram | Fylkesleder, nestleder og administrasjonen samlet pd
Steinkjer. Kommunikasjonsbistand fra PKom.
Tilbud: 3,3 milliarder Pressemelding utformet med fokus pa Trendelag sendt alle
media i fylket. Trender-Avisa med sak, NRK og spredt
Likt kravet pa omtale i lokalavisene. Arnt Ove skrev kronikk i Adressa og
kostnadskompensasjon, | avisene i gamle Sgr-Trondelag. Bondelaget utfordra Mette
men 80.000 kroner Julius Evensen, bondelagskokk og eier av restauranten
LeBistro i Trondheim til 8 skrive en kronikk om behovet




lavere pé tetting av for lokalprodusert mat i Trgndelag. Kronikken pa trykk 8.
inntektsgap. mai

Teams-mote med lokallagslederne pa kvelden.

08.05 | Bondelaget melder at de | Tatt til etterretning i fylkesorganisasjonen

gér i forhandlinger.
11.05 | Aksjonsplanlegging Fylkesbondelaget har hele tiden veert forberedt pd mulig
brudd i forhandlingen. Planlegging av aksjoner skjer
fortlgpende og parallelt med forhandlingene.
Planleggingsdag for umiddelbar reaksjon, demonstrasjon i
Oslo og stafett gjennom hele landet.

Medlemsmgte p& Zoom med 9000 inviterte medlemmer i
Trendelag Bondelag pé kveldstid. 60 deltakere.

11.05 | Informasjon Medlemsmate p& Zoom med 9000 inviterte medlemmer i
medlemmene Trendelag Bondelag pé kveldstid. 60 deltakere.
12.05 | Reelle forhandlinger Fra tirsdag til torsdag ble det gjennomfert giennomgang av
starter krav og tilbud. Ingen aktivitet i fylkeslaget vedrgrende
jordbruksforhandlingene.
16.05 | Avtale signert Fylkesleder, nestleder og administrasjonen samlet p&

Steinkjer. Kommunikasjonsbistand fra PKom.
Pressemelding fra Trendelag Bondelag utformet.
Teamsmate med Norges Bondelag hvor fylkesleder
uttrykte frustrasjon over at melkeproduksjon i Trendelag
kommer dérligere ut enn andre deler av landet. Omtaler og
kommentarer fra fylkesleder 1 flere lokale aviser.
Teamsmote med lokallagslederne pé kvelden.

26.05 | Lokallagsprat om Med 1. nestleder og medlem av Bondelagets
jordbruksforhandlingene | forhandlingsutvalg, Egil Chr Hoen
og jordbruksavtalen

En gjennomgang av forberedelser og aktivitet underveis viser at fylkesbondelaget har gjort en
betydelig innsats i 4 formidle behovet for et godt jordbruksoppgjer. Bdde i forberedelser gjennom
lokallagas innspillfase, bearbeiding av fylkeslagets innspill og &rsmgtebehandlingen har det blitt
ort en grundig jobb. Likesd er behovet for et godt oppgjer blitt formidlet til de politiske parti i
fylket gjennom meter og dokumentasjoner.

Fylkesbondelaget engasjerte ogsa Agri Analyse til 4 gjennomfore en sporreundersgkelse blant
tronderske bender om hvordan de opplevde den gkonomiske situasjonen og hvilken tro de hadde
pé framtida for sitt eget bruk. Resultatet av denne undersgkelsen er blitt brukt aktivt av
fylkesbondelaget i tiden far jordbruksforhandlingene ble avsluttet.

Med den reduserte bemanningen fylkeskontoret hadde under forhandlingsperioden ble det gjort
avtale med personalavdelingen i Oslo om innleie av kommunikasjonsradgiving med et gitt antall
timer dekket over personalbudsjettet. Vi fikk derfor god hjelp til skriving av pressemeldinger,
radgiving om budskapsformidling til media, og oppfalging av media for & sikre best mulig
dekking.

Saksbehandlers refleksjon er at jordbruksforhandlingeene var ekstra krevende i &r. Grytten-
rapporten ble lagt fram i vinter med bruk av gjennomsnittlig inntektsnivé i landbruket som av
mange ble brukt som referansetall for gjennomsnittsinntekt. Spgrsmal om inndekking av rente pa
egenkapital, hvilken renteberegning som er riktig og hvordan dette burde beregnes var spgrsmal
som 18 hayt pd debattemaene i hele vinter. Likes& oppsto det et klart meningsskille i
medlemsmassen om hvor mye en kunne ta ut i méalpris, spesielt pA melk.

Vi registrerte allerede tidlig i prosessen en betydelig uro i hele medlemsmassen om en krevende
gkonomisk utvikling, spesielt pd melk. Dette ble bekreftet gjennom Agri Analyse sin undersgkelse,
og resultatet pa referansebrukene da budsjettnemnda sine tall ble offentliggjort. I en slik situasjon
vil «<meningsbaerere» med kraftfulle forslag om lgsninger bli hert og applaudert av de som
opplever dette pd kroppen. Det kan derfor vaere svert krevende for organisasjonen og for hver
enkelt tillitsvalgt & f& forstielse hos enkelte p hvilke rammer og forhold som pavirker et realistisk
mal for forhandlinger.




At det ble brudd i de interne forhandlingene mellom NB og NBS, og at Bondelaget forhandlet
alene, skapte en ekstraordiner situasjon. NBS forholdt seg stille under forhandlingsperioden selv
om enkelte tillitsvalgte i organisasjonen valgte § kommentere forhandlingene. Vi registrerte
imidlertid p4 sosiale media at mange av vire medlemmer nok var mer enig i NBS sine prinsipper
enn for posisjonen Bondelaget fremmet i forhandlingene.

Fylkesbondelaget hadde en klar plan p& hvordan vi skulle kommunisere med lokale tillitsvalgte
underveis. Det ble gjennomfart teams-mate med lokale tillitsvalgte samme kveld som kravet ble
lagt fram, samme kveld som tilbudet kom, og samme kveld som forhandlingsresultatet ble kjent. I
tillegg ble det invitert til medlemsmgte p& Zoom pa kvelden den 11.mai. Alle disse mgtene
fungerte greit, men en kunne kanskje forvente litt mer reaksjon fra de lokale tillitsvalgte. For
framtida er det kanskje riktig & diskutere litt formen p4 disse mgtene for 4 fi en bedre to-veis
kommunikasjon.

I vére interne diskusjoner vurderes det som en stor utfordring at det er en betydelig, og okende,
forskjell i lonnsomheten mellom produksjoner, mellom geografiske omrader og mellom bruk med
ulik sterrelse. Referansebrukene viser tydelig at potensielt inntektsniva i grovforproduksjonene
fortsatt henger etter. Melk er helt klart prioritert i jordbruksavtalen, men er samtidig den
produksjonen som har en dramatisk forverring av lennsomheten i 2023. Referansebrukene som
gielder melkeproduksjon i Trendelag har den laveste inntektsverdien av alle referansebruk, og for
eksempel melkeproduksjon med 44 8rskyr i sone 4 har en inntektsutvikling fra 2021 til 2024 pi
giennomsnittlig 5 % pr. ar.

Dette spriket internt i jordbruket m8 f& hovedfokus i arbeidet med opptrapping og
jordbruksforhandlinger framover. Dette er allerede spilt inn til forhandlingsutvalget




26/23 23/00447-1 Aktive lokallagsmidler 2023 - kriterier

Vedtak

Styret vedtar kriterier for aktive lokallagsmidler 2023. Det gremerkes en disponibel pott pd

50 000 der lokallag som arrangerer stormgter/ressurskrevende arrangement, har mulighet til 4
soke midler. I tillegg deles vervesatsen i to, med 2000 for generelt vervearbeid og 2000 kr for
medlemsvekst etter %-vis gkning. Informasjon om kriteriene sendes lokallagene.

Saksutredning
I denne saken skal fylkesstyret diskutere kriteriene for Aktive lokallagsmidler 2023. Norges

Bondelag utbetaler hvert ir midler, som skal gé til aktivitet i lokallagene.

Orientering fra Norges Bondelag

Arsmgtet i Norges Bondelag 2022 satte av 4,992 millioner kr i aktivitetsmidler til lokallaga, disse
midlene er na fordelt til fylkeslaga (se tabell). Méalet med midlene er at de skal overfores til
lokallagene og bidra til aktivitet der, etter nzermere prioriteringer av fylkeslagene. Det er ulik
praksis for fordeling av aktivitetsmidler, men det er gnskelig at okte midler i stgrst mulig grad gar
til direkte tilbakeforing til lokallagene.

Fylke Belop

@stfold kr 353 372
Akershus kr 371 741
Innlandet kr 830790
Buskerud kr 282 227
Vestfold kr 237 141
Telemark kr 158 199
Agder kr 212 294
Rogaland kr 484 500
Vestland kr 642 495
Mare og Romsdal kr 265 521
Trondelag kr 709 287
Nordland kr 276 365
Troms kr 119 673
Finnmark kr 48 398
Sum kr 4992 000

Grunnlaget for fordelingen av aktivitetsavhengige midler er antall lokallag og antall medlemmer
pr fylke ved utgangen av 2022.

Kr 4.992.000,- fordeles etter folgende mal:
s kr 5.000,- til hvert fylke
e 70 % av resterende etter antall medlemmer
e 30 % avresterende etter antall lokallag

Aktivitetsavhengig tilbakeforing skal fordeles etter folgende kriterier:
s Aktiv verveinnsats
o Stor aktivitet i enkelte lag
e Andre tiltak som fremmer aktiviteten i lokallaget

Utbetalingene skal finne sted i 2023.
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Dette kom fram under behandling av denne saken i 2022:

Under fagmgter/kurs. Del opp i temabolker, der lagene far 2000 kr for gjennomfgring av hvert kurs
i en temabolk. F.eks. klima, HMS osv.
Omformulere der det str digital deltagelse.

Ta bort spgrsmélet om koronatilpasset aktivitet.
Denne saken behandles tidligere pa aret i 2023. Da mulighet for & motivere lokallagene il

aktivitet.

Viktig & motivere og belgnne til kurs om Klimakalkulatoren.
Viktig & belgnne politisk arbeid.
Sammenslaing av lokallag en utfordring. Trgndelag Bondelag vil f mindre midler.

Styret har tidligere vedtatt at lokallag som gjennomferer aktivitet rettet mot valget til hgsten, skal
kunne fa 3000kr for innsats pa det omréadet.

Annonsering av Apen gird

Trendelag Bondelag kan dekke annonser for inntil kr 3.000 inkl mva i lokalaviser.
Faktura/kvittering p4 betaling sendes fylkeskontoret s snart som mulig etter arrangementet,
og pengene blir utbetalt over aktive lokallagsmidler.

Oversikt over satser:
Annonse Politisk arbeid (inkl.

Apen apen Landbruks- Landbruksforvaltningen, Fagmater/kurs

Gard Gard spillet aksjoner) Skole/landbruk | Verving | Media/synlighet HMS
kr. 7000 | Kvittering kr. 4000 kr. 4000 kr. 4000 kr. 4000 kr. 3000 kr. 2000
Fagmeter/kurs | Fagmeter/kurs | Fagmater/kurs Fagmater/kurs Fagmater/kurs Fagmater/kurs

Klima Energi Miljg Husdyrprod. Jordhelse/plantekultur Jordbr.forh./landbr.politikk
kr. 2000 kr. 2000 kr. 2000 kr. 2000 kr. 2000 kr. 2000

Fagmater/kursTeknikk

Fagmater/kurs | Fagmater/kurs
Unge bgnder Annet

kr. 2000 kr. 2000 kr. 2000

11




Spersméilene i ssknadsrunden 2022:

Soknad om aktive lokallagsmidler
2022

1) * Navn pa lokallaget

2) * Navn pa leder

3) * Lokallaget sitt kontonummer

4) * Har lokallaget arrangert Apen Gard i ar?

O Ja
O Nei
5) * Har lokallaget gjennomfart Landbruksspillet for 10. trinn i grunnskolen siste ar?

O Ja
O Nei
6) * Har lokallaget gjennomfart andre skoleaktiviteter/barnehageaktiviteter?

O Ja
O Nei

Denne informasjonen vises kun i forhandsvisningen

Folgende betingelser ma veere oppfylt for at sparsmalet skal vises for respondenten:

- Dersom spgrsmalet Har lokallaget gjennomfert andre
skoleaktiviteter/barnehageaktiviteter? inneholder noen av disse alternativene

e Ja

7) Hvis ja, hvilke aktiviteter?

12




8) * Har lokallaget gjort en innsats for a synliggjere landbruket i media? Vi tenker da
pa bade aviser, radio, tv og sosiale media.

9) * Har lokallaget arrangert fagmete/kurs for medlemmene i ar?

O Ja
O Nei

Denne informasjonen vises kun i forhandsvisningen

Folgende betingelser ma vaere oppfylt for at spgrsmalet skal vises for respondenten:

Dersom spgrsmdlet Har lokallaget arrangert fagmete/kurs for medlemmene i
ar? inneholder noen av disse alternativene

o_]a

10) Hvis ja, hvilke fagmeter/kurs?

[JHMS (beredskap, velferdsordninger, varme arbeider, psykisk helse, forsikring 0Sv.)
[Klima (klimakalkulator, generelt klimaarbeid)

[CJEnergi (flisfyring, solcelle, biogass)

[IMiljg (renovasjon, landbruksplast, metallavfall osv.)

[JHusdyrproduksjon (dyrevelferd, kurs innen ulike dyreslag osv.)
[Jordhelse/plantekultur (drenering, grovfor, korn osv.)
[Jordbruksforhandlinger/landbrukspolitikk

[(Teknikk (traktor, plgying osv.)

[JUnge bgnder

[JAnnet

11) * Hvilken verveaktivitet har lokallaget hatt det siste aret? Beskriv kort:

12) * Hva har lokallaget gjort av politisk pavirkning siste ar? (Mater med
kommunestyret/ordferer, kampanjer/aksjoner (aksjoner under bruddet i
jordbr.forh.), mediekontakt osv.)
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13) * Har lokallaget gjort en jobb opp mot landbruksforvaltningen siste aret? Beskriv
kort:

14) * Deltok lokallaget pa de digitale fagmetene om jordbruksforhandlingene i januar

2022?
O Ja
O Nei
15) * Deltok lokallaget pa drsmete i Trendelag Bondelag i 2022?

O Ja
O Nei
16) * Har lokallaget saerlige utfordringer i forhold til drift av lokallaget? (f.eks.

stordriftsulemper, smadriftsutfordringer, avstander)

17) Andre aktiviteter/Mer utfyllende informasjon:
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27/23  23/00035-6 Trendelag Bondelag og
medlemsundersgkelsen 2023

Vedtak
Fylkesstyret i Trondelag Bondelag har hatt en gjennomgang av resultatene i
medlemsundersgkelsen 2023.

Vi anser folgende tiltak/aktiviteter som viktige for at medlemmene gjennom sitt medlemskap har
muligheter til 4 pavirke Bondelagets politikk, at Bondelaget tar mine synspunkter pé alvor, at
Bondelaget innfrir mine forventinger og at Norges Bondelag oppnar gjennomslag i viktige saker
for landbruket:
- Fadderlagsordning der fylkesstyremedlemmene fglger opp, motiverer og inkluderer fadderlagene i
bondelagsarbeidet og muligheten til & pavirke politikk.
- Videreutvikle og f& med flere p4 lokallagslederpraten pd Teams gjennom gode og dagsaktuelle
tema og som arena for opplering/ske kompetansen i «bondelagsarbeid».
- Fokus pa 4 gjere kommunikasjonsarbeidet bedre f.eks gjennom prosjektarbeid med arbeidsgruppe.
Vi m4 ha ressurser til & vaere med «& sette dagsorden»! Vi mé bygge tillit gjennom god
kommunikasjon fra styrerommene. Det lokale bondelaget mé vises fram — all den gode aktiviteten
som skjer der inkl Apen Gard, kuslipp, fagmgter ol. Vi ma klare & sté samla med felles budskap!

I tillegg til resultatet fra gruppearbeidet pd drsmgtet i Trgndelag Bondelag, legges ogsé dette
arbeidet inn og til grunn for ny strategisk plan for Trondelag Bondelag. Ledermgtet 2023 er et
viktig mate for dette arbeidet.

Saksutredning
Vedtak i styret til Norges Bondelag
Resultatene fra medlemsundersokelsen 2023 identifiserer fire omrdder som ma prioriteres for &
gke tilfredshet og lojalitet blant medlemmene. Medlemmene mé i storre grad oppleve at:
o Gjennom mitt medlemskap har jeg muligheter til 4 pdvirke Bondelagets politikk
Bondelaget tar mine synspunkter pa alvor
Bondelaget innfrir mine forventninger
Norges Bondelag oppndr gjennomslag i viktige saker for landbruket

De fire ngkkeldriverne skal vaere prioriterte arbeidsomréder i hele organisasjonen og alle niver i
organisasjonen. Det legges til grunn at arbeidet vil ta tid, men mélet er en tydelig
resultatforbedring i neste medlemsundersakelse.

Det er nedsatt en administrativ arbeidsgruppe som skal koordinere oppfalgingsprosessen og
komme med konkrete forslag til tiltak til hvordan vi forbedrer oss pé disse omrédene.
Arbeidsgruppen skal rapportere regelmessig til ledergruppa og styret vil fa en forelgpig
statusrapport i styrematet i desember.

Arbeidsgruppen skal koordinere sitt arbeid med Vi bygger Bondelaget.

Vedlagt saken er resultater fra Questback og innsiktrapport fra Questback. Dokumentene ligger
ogsd i egen mappe pa Teams.

Det vil bli en kort gjennomgang i styremgtet rundt de viktigste «funnene».

I tillegg anbefales 4 ta en titt p& presentasjonen som ligger i Teams om arbeidsplanen og
gruppearbeidet fra drsmotet.

Saksframlegget er si godt som i sin helhet det samme som er forelagt styret i Norges Bondelag.
Tidslaype og et avsnitt om hvordan arbeidsgruppa skal jobbe er tatt ut for 4 korte noe ned.

Saksframlegg med kommentarer om Trgndelag merket gult
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Medlemsundersgkelsen 2023 ble sendt ut til alle medlemmer med registrert e-postadresse 5.
januar 2023. Medlemsundersgkelsen var aktiv fra 5. januar til 23. januar, det ble sendt ut to
paminnelser underveis i perioden. Totalt kom det inn 7.690 svar. Det er en nedgang pa om lag
1.300 svar sammenlignet med forrige medlemsundersgkelse, og gir en total svarprosent pa 16%. I
Trendelag er svarprosenten 15.

Svarprosenten pa medlemsundersgkelsene har gétt ned siden 2017, da den var pa 34,7%. Det er
narliggende 4 tro at dette har en sammenheng med antall undersgkelser medlemmene far

forespgrsler om & delta i.

28% prosent av medlemmene svarer at de er aktive i lokallaget (Trendelag 24,7%). For de
resterende 72% er medlemsundersgkelsen viktig fordi vi da fér et inntrykk av hva disse
medlemmene er opptatt av og hvordan de opplever medlemskapet sitt. Medlemsundersgkelsen er
pé ingen méte ment til & erstatte vanlige demokratiske prosesser i organisasjonen, men dener en
unik mulighet til 4 identifisere forbedringsomrader.

Erfaringen fra tidligere undersgkelser har vert at hovedvekten av arbeidet i etterkant er lagt pa
gjennomgang av resultatene og forstd sammenhengene. Denne gang har vi bedt Questback
Insight Services gi giennom materiale og peke pé de fire omrédene som mé forbedres. Dermed
kan vi n& bruke ressursene pa oppfelging av forbedringspunktene og jobbe malrettet og
systematisk i hele organisasjonen framover mot neste undersgkelse. Slikt arbeid tar tid og vi vil
ikke gjennomfare en ny undersekelse for vi faktisk kan kvittere ut at forbedringsarbeidet er
gjennomfert og dokumentert.

Medlemsundersgkelsen gir et innblikk i hvordan medlemmene opplever organisasjonen og
medlemskapet. Arets undersgkelse gir signaler vi m4 ta pa alvor for  veere en fortsatt slagkraftig
organisasjon i framtida. Samtidig finnes det ikke enkle og kjappe lasninger pa hvordan gke
medlemstilfredsheten. Dette m& jobbes med over tid.

Resultater

Tilfredshet («Totalt sett, hvor forngyd eller misforngyd er du med ditt medlemskap

i Norges Bondelag?»)
69% (Trondelag 65%) av de som har svart sier at de er tilfredse eller sveert tilfredse med
medlemskapet sitt, 6% (Trendelag 8,4%) er lite eller svert lite forngyd.

53% 16%

M Sveert lite tilfreds M Lite tilfreds
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Andelen som er tilfreds eller sveert tilfreds har gatt ned fra 83% i 2019, en nedgang pa 14%. 1
samme periode har andelen som svarer at de er lite eller svéert lite tilfreds okt fra 3% til 6%. De
som ikke lenger er tilfreds, er altsd i storre grad ngytrale enn lite tilfreds. Andelen som er lite eller
svert lite tilfreds har faktisk gatt ned en prosent siden 2022.

Lojalitet («Er du fortsatt medlem i Norges Bondelag om 5 ar?»)

60% svarer «Ja» pa spersmal om de er medlem i Norges Bondelag om 5 ar, en nedgang pa 14%
fra 2019 (74%).

Er du medlem av Norges Bondelag om 5 ar?
B Nei = Usikker mla

2023 2% poX

2022 3% 3 61%

2021

2012 E

@kningen i de som svarer «Nei» er bare pa 1% i samme periode, mens andelen som er usikre har
gatt fra 24% til 37%.

Trondelag: 53,6% ja, 42,8% usikker, 3,6% nei.

Styrker og svakheter
Fra resultatene har Questback hentet ut 4 styrker og 4 svakheter, med utgangspunkt i péstandene

medlemmene er mest og minst
enige i.

w— S lite tilfizds — lite Uifreds Keytrd w— lileds m— Svart llieds —— G sait

203 2022 2021 2019 2017 2011 2012
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Styrker Svakheter

1. Jeg foler meg velkommen i lokallaget mitt

o

. Jeg tar selv initiativ for & pavirke Bonde-lagets politikk 2,94
giennom medlemsdemokratiet
2. Det er meningsfullt & veere tillitsvalgt*

L

Jeg opplever at Norges Bondelag oppnar gjennomslag i
3. Jeg opplever det som viktig & vaere medlem av viktige saker for landbruket

Norges Bondelag

w

Bondelaget innfrir mine forventninger

4. Jeg opplever at det er enkelt  ta kontakt med

tilltsvalgte i organisasjonen 4. Bondelaget tar mine synspunkter pa alvor

Pastanden «Jeg faler meg velkommen i lokallaget mitt» fikk en gjennomsnittsscore pé 4,511
medlemsundersgkelsen 2019.

Drivere for tilfredshet og lojalitet

Questback er bedt om 4 gd gjennom undersgkelsen systematisk og har kommet fram til 6 drivere
for tilfredshet og lojalitet, med utgangspunkt i pastandene vi har bedt medlemmene ta stilling til.
2 av driverne er omréder er innen omrédene kommunikasjon og vedlikehold, mens 4 drivere er
Klassifisert som s&kalte kritiske forbedringsomrader.

Kommunikasjon og vedlikehold:
o Jeg opplever at Norges Bondelag jobber for meg som bonde og/eller stattespiller for norsk
matproduksjon
o Beslutninger i Norges Bondelag blir fattet pa bakgrunn av demokratiske prosesser i
organisasjonen
Kritiske forbedringsomrader:
o Gjennom mitt medlemskap har jeg muligheter til & pivirke Bondelagets politikk
Bondelaget tar mine synspunkter pé alvor
Bondelaget innfrir mine forventninger
Jeg opplever at Norges Bondelag oppnar gjennomslag i viktige saker for landbruket

Hvor enig eller uenig medlemmene er i disse pastandene bestemmer altsé hvor tilfredse de er og i
hvilken grad de ser for seg at de fortsatt er medlemmer om 5 &r. Péstandene under overskriften
«Kommunikasjon og vedlikehold» er viktige styrker som vi mé opprettholde. Totalt sett er
medlemmene mer enig enn uenig i de pistandene Questback har identifisert som kritiske
forbedringsomrader, men her er det forskjeller mellom ulike medlemsgrupper. Medlemmer
mellom 30 og 49 &r er minst forngyd, og bruksmedlemmer er mindre forngyde enn personlige
medlemmer.

Opplevelse av medlemskapet og organisasjonen

Hvilke av disse begrepene synes du beskriver Bondelaget?
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Demokratisk 33%
Tungrodd 29%
Byrakratisk — 24%

Forberedt pé..._ 23%
Topptungt _ 23%
Optimistisk 23%

Apen for nye idéer | | 19%

Endringsvillig - 13%
ffektiv [ 5%

Trendelags tall i parentes

40% (34,9%) svarer at Bondelaget er til & stole p& og 33% (31,2%) svarer at Bondelaget er
demokratisk. Her ser vi ogs& en sammenheng mellom hvor tilfredse medlemmene er og hva de
svarer. 83% av medlemmene som er lite eller sveert lite tilfreds mener at Bondelaget er tungrodd,
68% mener at Bondelaget er topptungt. 50% av medlemmene som er tilfreds mener Bondelaget er
til & stole p4, til sammenligning svarer kun 1,8% av de som ikke er tilfreds det samme. Begge
grupper ser i liten grad pa Bondelaget som endringsvillig (tilfreds: 17%, ikke tilfreds: 1%) og
effektiv (tilfreds: 7%, ikke tilfreds: 1%). Ingen av de om lag 500 medlemmene som ikke er tilfredse
mener Bondelaget er dpen for nye idéer.

Viktigste oppgaver

Hvilke oppgaver synes du det er viktigst at Norges Bondelag arbeider med? Ranger disse
oppgavene fra 1 til 4, der 1 er viktigst

4

m Pkte inntekter for matproduksjonen (N =
7508)

2,24

Bygge omdgmmet til norsk matproduksjon
(N =7013)

Gjennomsnitt
N

‘ | M Arbeid med regelverk og rettslige
| [ avklaringer (N = 6892)
‘ ' Medlemsfordeler (N = 6776)

|

0
Pkte inntekter for Bygge omdgmmet  Arbeid med Medlemsfordeler
matproduksjonen til norsk regelverk og (N =6776)
(N = 7508) matproduksjon (N rettslige
=7013) avklaringer (N =
6892)

71% av medlemmene mener at gkte inntekter er det viktigste Bondelaget jobber med. Det er en
liten nedgang fra 74% i 2022, men inntekter er fortsatt den desidert viktigste oppgaven.
Medlemsfordeler har det laveste gjennomsnittet, men i prosent er det en noe sterre andel (10%)
som rangerer det som den viktigste oppgaven sammenlignet med arbeid med regelverk og
rettslige avklaringer (5%).
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Fritekstsvar

Det vari &r to pne spgrsmél der det var mulig & legge igjen fritekstsvar. Questback har gjort en
tekstanalyse av svarene og kommet med en oppsummering. Etter en gjennomgang alle
fritekstsvarene viser det seg allikevel at det ikke er alle nyanser en slik analyse avdekker. Det er
viktig at alle kommentarene leses ndr vi gir medlemmene denne muligheten til & kommunisere
med oss. Arbeidsgruppa har kommet fram til at blant annet personvernhensyn gjor at
kommentarene bgr behandles som fortrolig og derfor ikke ber deles i hele organisasjonen.

Hva er du lite tilfreds med?

Medlemmer som svarte at de var lite eller sveert lite tilfredse med medlemskapet, fikk et
oppfalgingsspersmal om hva de var lite forngyd med. Av om lag 500 medlemmer som svarte at de
var lite tilfreds la om lag 400 igjen kommentarer.

Inntrykket fra kommentarene er at en stor andel beskriver sin egen situasjon som kritisk. De
opplever at Bondelaget ikke innser hvor alvorlig situasjonen er i norsk landbruk, og at Bondelaget
Iytter til grasrota. En kommentar som gér mye igjen er at det mé kreves etter behov og ikke etter
hva som er mulig & oppna. Ellers er det en del kommentarer pa at Bondelaget ikke gjor nok for a
f3 frem andre synspunkter pa klima og dyrevern enn det som stér i media. I ar er det ogsd mange
som er frustrert over matvarekjedene og falelsen av at bonden fr skylda for haye matpriser.

Andelen medlemmer som er lite og sveert lite tilfreds har holdt seg forholdsvis stabil over tid,
mens flere har gatt fra & vare tilfreds til 4 bli ngytrale. Det er derfor begrenset hvor mye vi kan
oppné med stor oppmerksomhet p& medlemmer som ikke er tilfreds, tiltak bor i hovedsak settes
inn mot medlemmer som svarer at de er ngytrale.

Apent svar
«Mye bra, men tdler litt flere friske utspill. Kan veere litt mer takhayde og mangfold.»

1700 respondenter la igjen kommentarer pd dpent spersmal, sammenlignet med 2.300 i 2022.
Selv med en lavere svarprosent utgjor dette en noe mindre andel.

Som i fjor gér de fleste kommentarene pa inntekt og kostnader. Hovedinntrykket fraiareret
gnske om at Bondelaget skal bli teffere mot politikere, rope hayere og here mer pd lokallag og
grasrota. Det er flere som synes det er for liten takhgyde for forskjellige meninger og forslag, og at
innspill fra enkeltpersoner og lokallag «aldri» blir tatt alvorlig oppover i systemet. Enkelte skriver
ogsa at de opplever det som om de blir irettesatt hvis de kommer med nye synspunkter eller er
uenig i beslutninger.

Internkommunikasjon er ogsé et tema som gér igjen. Flere er opptatt av Bondelaget sentralt i
starre grad m& kommunisere ut til medlemmene hva som jobbes med. Inntrykket er at
situasjonen er kritisk for mange, og medlemmene gnsker i sterre grad & holdes oppdatert pa hva
som gjores for & forbedre denne.

P4 naeringspolitiske omrader er det mange motstridende kommentarer om hvilke produksjoner
og regioner vi prioriterer for lite og for mye, rovdyr, klima og virkemidler for 4 bedre gkonomien.

Det er en god del kommentarer pd klima, men de er fordelt p& medlemmer som mener vi mé gjore
mer for 4 std imot «klimahysteriet» og medlemmer som mener vi mé gjore mer for & bremse
klimaendringene.

P4 sparsmal om hvilke omrader det er viktig at Bondelaget jobber med svarer 17% «Sikre
konsesjonsloven, jordloven og odelsloven». I fritekstsvarene vil flesteparten som kommenterer
odelsloven at den skal oppheves, men det er snakk om svaert A kommentarer totalt. Dette er et
godt eksempel pa at vi skal veere forsiktige med 4 lese for mye ut ifra fritekstsvarene, men
kommentarene gir et gyeblikksbilde av hva medlemmene vére er opptatt av nd.
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Det er noen kommentarer pa at Bondelaget m4 prioritere store bruk og heltidsbonden, men det er
betraktelig flere kommentarer p at sma og mellomstore bruk m4 prioriteres for & opprettholde
landbruk over hele landet. Flere er bekymret for at en utvikling mot stadig stgrre bruksenheter
ikke er beerekraftig. Seerlig er mange bekymret for sma melkebruk nér lgsdriftskravet innfores.

Andre ting som gér igjen er frustrasjon med stadig nye dokumentasjonskrav, og frustrasjon over
KSL og Mattilsynet.

Oppfoelging av medlemsundersgkelsen

Som sagt skal vi bruke ressurser p& mélrettet og systematisk oppfalgingsarbeid i hele
organisasjonen. Det handler blant annet om & laere av de beste og innhente kunnskap om tiltak fra
andre organisasjoner. Hovedfokus vere 8 ytterligere styrke omradene vi er gode pé og forbedre
omradene vi scorer darlig pa. Oppfolgingsarbeidet m4 veere en prioritet pa alle nivéer i
organisasjonen.

Det er nedsatt en administrativ arbeidsgruppe som skal koordinere oppfalgingsprosessen og
komme med forslag til konkrete tiltak. Forslag til tiltak behandles regelmessig i ledergruppa.
Arbeidsgruppa bestar av:

Elise Larsen (Organisasjonsavdelingen)

Line Hildrum (Organisasjonsavdelingen)

Kevin Karlsen Nordnes (Kommunikasjonsavdelingen)

Aina Bratlie (Regnskap- og juridisk service)

Kari Marte Sjgvik (Neeringspolitisk avdeling)

Ruth Soma (Medlemssenteret og Rogaland Bondelag)

Det legges opp til en laypemelding i styrematet i desember.
Styrker

Medlemmer opplever i stor grad at Bondelaget er en viktig organisasjon, som jobber for norsk
landbruk. Flertallet opplever ogsa at Bondelaget er en demokratisk organisasjon, der beslutninger
blir fattet p4 bakgrunn av demokratiske prosesser i hele organisasjonen. Dette er styrker som er
viktig for tilfredsheten blant medlemmene og som vi fortsatt mé jobbe med 8 kommunisere ut til
medlemmene. Det er viktig at informasjon om de demokratiske prosessene og mulighetene
medlemmene har til 4 pavirke Bondelagets politikk blir gjentatt og gjentatt.

Lokallaga er en av Bondelagets viktigste styrker. Det er viktig at arbeidet i lokallaga anerkjennes
pa fylkes- og sentralt niv4, og at vi tilrettelegger for best mulig lokallagsarbeid. Gjennom
prosjektet «Vi bygger Bondelaget» er dette arbeidet allerede godt i gang og resultatene fra
medlemsundersgkelsen kan gi et grunnlag for det videre arbeidet.

Forbedringsomrader

Medlemmene vire mé i sterre grad oppleve:
o A Dli tatt pa alvor og hert av Bondelaget
o A oppleve at de har en reell mulighet til & pavirke og at innspill blir satt pris pd
¢ At Bondelaget oppndr konkrete gjennomslag som bidrar i hverdagen

Dette kan igjen kobles til tre arbeidsomrader:
e Politikk: Hva Bondelaget oppnér for medlemmene
« Organisasjon: Hvordan enkeltmedlemmer og lokallag opplever den demokratiske

prosessen
¢ Kommunikasjon: Hvordan forteller vi medlemmene vére hva vi jobber med og hva vi

oppnér
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Medlemmets opplevelse vil i stor grad veere avhengig av kommunikasjon. Bade hvordan vi
kommuniserer med medlemmene vére og holder de oppdatert pa hva vi jobber med og oppnér, og
hvordan vi kommuniserer eksternt pd vegne av medlemmene.

Oppbygging av prosessen

Det er viktig at hele organisasjonen har eierskap til prosessen og at tiltak giennomfares pé alle
nivéer. Alle nivier i organisasjonen kan bidra med tiltak til de kritiske forbedringsomradene.
Forste steg i arbeidet er 4 gjore ngkkeldrivere kjent i hele organisasjonen, inkludert lokallaga.

Oppfoelging sentralt

Medlemsundersgkelsen ma behandles i alle avdelinger. I tillegg til ngkkeldrivere inneholder
resultatene mye annen informasjon om hvilke omrader det er viktig for medlemmene at vi jobber
med. Alle avdelinger vil finne noe 4 jobbe med i resultatene.

Avdelingene i Oslo sender tiltak innen 23. juni 2023

Resultatene er ogsé viktig i vervearbeidet og tas med til Torre 4 sporre-utvalget, samt Vi bygger
Bondelaget-utvalget.

Oppfoelging i fylkeslaga

Medlemsundersgkelsen presenteres for alle ansatte i fylkene og alle fylker far tilgang til
totalresultatene for sitt fylke sammenlignet med totalresultatene for landet.
Medlemsundersakelsen skal ogsé behandles i fylkesstyret. Fylkeslaga kommer med forslag til
tiltak og rapporterer hvilke tiltak de gjennomfarer til medlemsundersokelse@bondelaget.no

Oppfolging ilokallaga

Fylkeslaga har ansvar for 4 gjennomgé de viktigste resultatene med sine lokallag. Lokallaga
oppfordres til 4 komme med innspill til méter & forbedre de kritiske forbedringsomrédene. Tiltak
fra lokallaga ber behandles og iverksettes pé fylkesnivd, men skal ogsé rapporteres inn til
medlemsundersokelse@bondelaget.no — dette er ikke igangsatt, men gruppearbeidet fra drsmgatet
har mye materiale vi kan legge til grunn.

Kommunikasjon tilbake til medlemmene/medieplan

Det er viktig at medlemmene opplever at vi har mottatt innspillene de kom med 1
medlemsundersgkelsen og at vi tar de pa alvor. Det arbeides med en medieplan for & markedsfore
medlemsundersgkelsen, og ogsd hvordan vi kan bruke resultatene i undersgkelsen i ekstern
kommunikasjon for & vise hva vdre medlemmer er opptatt av.

I forste omgang skal medlemsundersgkelsen publiseres ut pd bondelaget.no, i Bondebladet og i
nyhetsbrev til alle medlemmer.

Arbeidsgruppa har en tidsplan for videre arbeid.

Videre saksgang for fylkesstyret:

Vi gnsker at fylkesstyrene behandler medlemsundersgkelsen, og vi ber dere om & ta
utgangspunkt i de fire driverne for gkt medlemstilfredshet:

For 4 oke tilfredsheten m& medlemmene mé i starre grad oppleve at:

« Gjennom mitt medlemskap har jeg muligheter til & pavirke Bondelagets politikk
« Bondelaget tar mine synspunkter pa alvor

« Bondelaget innfrir mine forventninger

« Norges Bondelag oppnér gjennomslag i viktige saker for landbruket

Sporsmal som fylkesstyret bes ta stilling til er:
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=

2,

3.
4.

Hva betyr dette konkret for vart arbeid i fylkeslaget?

Hva er vi gode pa som bidrar til & stgtte opp om disse driverne? Hva skal gjgre mer
av?

Hvilke forbedringspunkter har vi?

Evt andre tilbakemeldinger som fylkeslaget gnsker a gi.

Fylkesstyrenes svar pa disse spgrsmalene vil innarbeides i en stgrre tiltaksplan for hele
organisasjonen. Svar kan sendes til medlemsundersokelse@bondelaget.no innen 1. juni (vi
har fatt utsatt frist til etter styrematet).

I tillegg er ogsa ansatte p fylkeskontorene utfordret til 4 svare pé spgrsmalene.
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28/23 23/00217-4 Plan for stand Agrisji 2023

Vedtak
Styret slutter seg til fremlagte plan, med presiseringer kommet fram i styremgte, for stand under

Agrisjd 2023
Administrasjonen oversender til styret forslag til vaktliste for styremedlemmene.

Det vurderes om det er gkonomisk mulig 4 innhente kommunikasjonsbistand etter at det er
avklart om hvor mye gkonomisk statte sentralleddet bidrar med.

Saksutredning
Agrisja 2023 avholdes p4 Frigdrden i Stjordal fra og med fredag 25.08 til og med sgndag
27.08.2023

Trendelag Bondelag har bestilt plass pd det utvendige arealet sammen med Landkreditt
Forsikring. Vi har tidligere hatt med Gjensidige Forsikringer inne pé var stand, men de er med
som hovedsponsor for arrangementet og har valgt 4 ha egen stand.

Vi har hatt en befaring pa omradet nd i mai, og har fitt tildelt en meget bra plass pd rundt 40 kvim
teltareal og noe plass utenfor teltet.

Etter et teams-mote med Gunnar, Camilla og Leif har arbeidsgruppa satt opp noen mél for
deltakelse pa Agrisjd, mulige aktiviteter som vi jobber videre med samt en skisse til
bemanningsplan.

Mal:
- Viktig & synliggjgre tilstedeveerelse pé en slik messe
- Vise hva Bondelaget tilbyr sine medlemmer og hva vi gjgr
- Arena for et mgte mellom organisasjonens tillitsvalgte, ansatte og medlemmer

Aktuelle tema:
- Verving en selvfglge
- Bondens helse — Samarbeid med Landkreditt Forsikring
- Klima / Miljg
- Inntektslgft
- Viktig med tydelige budskap og synlighet
- Aktiv bruk av sosiale media fgr og under messa

Aktiviteter:

- Arena for & settes seg ned med en kopp kaffe og en god prat

- Profilering som tiltrekker seg oppmerksomhet

- Gulrottarn — tiltrekkende og lettvint & spandere

- Aktivitet som trekker folk

o Konkurranse (Hvilket dyreslag er denne skitten fra- p& Norgesglass)

Barneaktivitet
Salg av t-skjorter ? Giveaways ?
277

O O O

Bemanning:
- Rullering pa fylkesstyrets medlemmer
- Rullering pé ansatte — praktisk tilrettelegging og oppfalging
- Inviter lokallagslederne til 4 ta en gkt pa stand
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- Avklar om hvilke sentralstyremedlemmer som er tilstede og kan veere i standen pd aktuelle
tidspunkt

Utforming av stand
- Felles telt / sammenkoplet med Landkreditt
- Gressplen
- Beachflagg / Rollups / Plakater
- Informasjons- og vervemateriell
- Ved tilstrekkelig hayde pa vegger — bruk av trevegg (gammel lavevegg)
- Halmballer / hesjestaur / potetkasser
- Bélpanne / storkjele
- Dataskjerm med rullering av filmer om landbruket

Bemanningsplan

Tidspunkt Fylkesstyret Lokal tillitsvalgt Ansatt

Fredag 25.08

10.00 - 12,00 Torstein

12.00 — 14.00 Hanne

14.00 — 16.00 Torstein

16.00 — 18.00 Hanne

18.00 — 19.00 Arnt Ove

Lordag 26.08

10.00 — 12.00 Petter Harald

12.00 — 14.00 Camilla

14.00 — 16.00 Gunnar

16.00 - 18.00 Camilla

18.00 — 19.00 Gunnar

Sendag 27.08

10.00 — 12.00 Kjell Erik

12.00 — 14.00 Andrea

14.00 — 16.00 Kjell Erik

16.00 - nedrigg

Mulig kostnadsdekking for lokale tillitsvalgte:
Parkeringsavgift: ??

Dagbillett voksne: Kr. 285,-
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29/23 23/00423-6 Trendelag Bondelag - Forslag til
kandidater til faste utvalg i Norges Bondelag 2023/2024

Vedtak

Fylkesstyret i Trondelag Bondelag stgtter fullt opp om Gunnar Alstad som leder i Milje og
berekraftsutvalget. Anna Rathe i Kornutvalget er ikke pé valg i &r.

Trendelag Bondelag gnsker & foresl kandidat fra Trgndelag inn i Grentutvalget, og gnsker & rette
en foresparsel til Kine Sofie Sandstad Skjeset.

Saksutredning

I styremgte 23.-24 august oppnevner styret i Norges Bondelag ledere og medlemmer til vére faste
utvalg og det bes derfor om innspill pa aktuelle kandidater innen tirsdag 20. juni.

Tre faste utvalg

Norges Bondelag viderefarer tre faste utvalg som rddgivende organ for styret og sekretariatet:
- Kornutvalget
- Grentutvalget
- Miljg- og berekraftutvalget

Tregndelag har to representanter inn i faste utvalg.
Anna Rathe er oppnevnt som medlem i Kornutvalget, men hun er ikke pa valg i ar.

Gunnar Alstad er oppnevnt som leder av Miljo og baerekraftsutvalget. Gunnar Alstad er pd valg og
har takket ja til videre verv.

Trendelag Bondelag mener Gunnar Alstad gjor en god, kompetent og viktig jobb i denne
posisjonen, og stotter hans videre kandidatur som leder i utvalget.

Trendelag Bondelag ber ha som mé4l sd raskt som mulig 4 f4 en representant inn i grontutvalget.
N4 har riktignok alle som er pa valg i dette utvalget stilt seg til disposisjon for videre verv, men
det er likevel viktig 4 spille inn en trendelagskandidat. Hvis en ikke lykkes med & f8 inn noen i ar,
s& vil det vaere et viktig signal for kommende 8r. Representasjon fra Trgndelag inn i Grentutvalget
vurderes sveert viktig, i og med at vi ser betydelige strukturelle endringer omkring pakkeri og
distribusjon, lagerstruktur og grossistledd i en del produksjoner. Det er viktig & ivareta Trendelag
og omridene utenfor det sentrale gstlandet sine interesser i dette nasjonalt.

Under finner dere oversikt over hvem som har stilt seg til disposisjon videre i utvalgene.
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Oversikt over faste utvalg i Norges Bondelag 2022/2023 og
kandidater pa valg for 2023-2024

Kornutvalget
Verv Navn Valgt for Pé valg Tar gjenvalg
perioden
Leder Anders Klaseie | 2022-2023 Ja Ja
(2019)
Medlem Jon Midtbha 2021-2023 Ja Ja
(2021)
Medlem Anna Neergaard | 2021-2024 Nei
Rathe
Medlem Gjermund Ruud | 2022-2024 Nei
Skjeseth
Styrets Audhild 2022-2023 Ja Nei
representant Slapgard
Konsultativt Thor Johannes | (2022)
medlem (FK) Rogneby
Konsultativt Anders (2022)
medlem Skarsgard
{Norkorn)
Grontutvalget
Verv Navn Valgt for Pavalg Tar gjenvalg
perioden
(valgt forste
gang)
Leder Ola Sunde 2022-2023 Ja Ja
(2018)
Medlem Bente Roer 2022-2023 Ja Ja
{(2022)
Medlem Bernt Snapa 2022-2024 Nei
(2016)
Medlem Kari Sigrun 2022- Nei
Lysne 2024(2013)
Medlem Randi Hokland | 2021-2023 Ja Ja
(2017)
Medlem Kathrine 2022-2024 Nei
Hesnes Jarnes | (2016)
Styrets Thorleif Muller | 2022-2023 Ja
representant (2021)
Konsultativt Jan Terje 2019
medlem (NGF) | Vignes
Konsultativt Leif Johan 2022
medlem (GH) Rugsland
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Miljo- og beerekrafisutvalget

Verv Navna Valgt for Pi valg Tar gjenvalg
perioden
(valgt forste
gang)
Leder Gunnar Alstad 2022~ Ja Ja
2023(2013)
Medlem Per Olav 2022- Nei
Krekling 2024(2019)
Medlem Liv Heidi Losvar | 2022-2024 Nei
(2022)
Medlem Marianne 2021-2023 Ja Ja
Nordhus (2021)
Medlem Kire Gunnar 2021-2023 Ja Nei
Floystad {2021)
Styrets Arthur Salte 2022-2023 Ja Ja
representant {(2021)
Konsultativt Svein Skeien 2019
medlem
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30/23 23/00457-1 Trendelag - Arsmote i Norges Bondelag
14.-15. juni 2023

Vedtak

Styret (drsmoteutsendingene) gikk igjennom det praktiske i rundt arsmgte i Norges
Bondelag, samt de etiske retningslinjene. Styret (drsmgteutsendingene) vedtok hvilke
tema/innlegg som skal tas opp.

Det ble skrevet eget referat fra mgtet som sendes ut til &rsmgteutsendingene og

legges ved denne saken. Viktig at utsendingene fglger med pd e-post frem til arsmote,
i tilfelle informasjon blir sendt ut.

Saksutredning

Denne saken skal behandles i utsendingsmete. Utsendingene legger planer for &rsmgte, bide
det praktiske og hvilke tema/innlegg som fylkeslaget skal ta opp. Styret tar en gjennomgang
av de etiske retningslinjene til Norges Bondelag. Ligger vedlagt saken.

Arrangementet, praktisk informasjon og kjgreplan

Sted: Thon Hotell Arena, Lillestrom

Tid: Onsdag 14. juni klokka 0830, til torsdag 15. juni klokka 1630.

Dere finner alt av informasjon om arsmgtet her: Arsmetet 2023 - Norges Bondelag
(bondelaget.no)

Turen til Lillestrom

Fylkesleder, nestleder og organisasjonssjef reiser nedover mandag 13.juni for
deltakelse pa Representantskapsmgtet samme dag fra klokka 1300.

Ovrige Grsmgateutsendinger reiser nedover tirsdag ettermiddag/kveld for
4 delta pA middag pa kvelden kl 1900.

Registrering av alle til representantskapet og drsmetet

Alle i representantskapet, utsendinger, gjester og ansatte skal registrere seg for de géar
inn i representantskap- og rsmgatesalen. Det vil bli mulig & registrere seg fra klokka
0745 onsdag 14. juni.
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Arsmotedelegater med fylkesleder
Utsendinger markert med BiBHY er varautsendinger, som er kommet inn etter forfall

fra valgte arsm@teutsendmger

Nr | Navn Reise | E-post Telefon Lokalla,
28 | Petter Harald Fly petterharaldkimo@yahoo.no 41325545
Kimo
29 | Hanne Fly hanne.mosleth@hotmail.com 02620268
Staverlgkk
154 | Camilla Strgm Fly cajohansen@icloud.com 97651875
Johansen

Arnt Ove Lovds |

arntlovas@gmail.com

03423218

92633669

Jorn Magne jmvaag@gmail.com
Vaag

158 | Kjell Erik Fly stenlia@wemail.no 95732754
Berntsen

Torstein Naess

TKine

! Andst ijeset
(5 \ FArnstein R
\j;,", !Uuu'lu

Wals

j,[‘// = Hyioydl

Al ‘1777
1zl¢) ‘ IHH =

Torstein.naess@gmail.com

| 41928839 |

| toveschult@hotmall com 92833529 _

:‘ th/(uw|1‘w=,uh 10)

gve_15@hotmail.com 90887102 _

melvold@ QUL w! GO

jH[f-’{HI\[.! 1 ‘[r‘,\‘|y1i|‘(‘x)m

97489360

ORA263

180 | Gunnar Alstad goalstad @online.no
Leder fast utvalg

230 | Pél-Krister V. Fly Pal- 90779184
Langlid
Org.sjef krister.v.langlid@bondelaget.no

260 | Kari Sunnset Fly Kari.sunnset@bondelaget.no 94803884

o Ved forfall — mé vara kalles inn. Ta kontakt med Brita SNAREST pa mobil 95145837
eller brita.buan@bondelaget.no. Alternativt ring Pal-Krister pd telefon 90779184

Reise for delegatene:
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o Alle delegater bestiller reise selv, men vi oppfordrer til samkjgring eller samreising
dersom det lar seg gjare.

e Ber om at alle delegater tar sikte p& & mgte til middag pé tirsdag kveld den 13. juni fra
klokka 1900 pa hotellet. NBNB! Dere ma ha lagt inn middag tirsdag i pameldingen deres
for at det skal veere satt av plass. Antrekk: uformelt

Transport til hotellet: Fra Gardermoen til Lillestrom; Flytoget NBNB! Pass pé at
flytoget faktisk stopper pa Lillestrom.

10 minutters gange fra Lillestrgm stasjon til hotellet Thon Hotell Arena, Nesgata 1,
2004 Lillestrom. Se oversiktskart under.
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Thon Hotel Arena | Thon Hotels

Grupperom:
Det er bestilt grupperom til tirsdag kveld klokka 2200. Utsendingene treffes for en
rask briefing om ordskiftet i repskapet. Mgterom Oslo 2, fra kl 22.
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Tidsrammer

Timeplanen for Arsmotet er stram! Viktig & veere pa plass ndr mgtet settes ved
motestart og etter pauser - kubjella ringer oss inn!

Forslag til timeplan for Arsmgteuka 2023

Dag/Dato Ankomst Kl Moeote/Miltid
MANDAG 30-40 pers 16.00-18.00 Arbeidsutvalgsmete
12.6. 19.00 Middag
TIRSDAG 230 pers 09.00-11.00 Styremeote
13.6. 11.30-12.30 Lunsj
13.00-17.30 Representantskapsmete
19.00 Middag
ONSDAG 10 pers 08.30-11.30 Arsmete
14.6. 11.30-12.30 Lunsj
12.30-17.00 Arsmste
19.00 Arsmotemiddag
22.30 Dans
TORSDAG 08.30-11.30 Arsmete
15.6. 11.30-12.30 Lunsj
12.30-16.30 Arsmste
16.30 Moteslutt

Plassering i arsmeotesalen:
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Salkart

Arsmgte 2023

1, 240,13, 14, 244

Rogaland (8)

Styret (8)

124,125, 126, 127, 128 / 220, 15, 59

10, 11, 12, 175/ 223, 19, 56, 97

VIP (8)
227, 24, 118, 119, 120, 121, 122, 123 2,3,4,5,6,7,8,9
Rogaland (5) / @stfold (3) Styret (4) / Buskerud (4) Nordland (7) / VIP (1)

231, 30, 161, 162, 163, 164, 165

@stfold (8)
64, 60, 61, 62, 63, 65, 66, 67

Akershus (3) / Buskerud (5)
221, 16, 68 / 98, 99, 100, 101, 102

Trgndelag (8)

230, 28,29, 146, 147, 148, 149, 150

Innlandet (8)
222,17,18, 77,78, 79, 80, 81

Akershus (8)
69, 70, 71, 72,73, 74, 75, 76

Trgndelag (8)
151, 152,153, 154, 155, 156, 157, 158

Innlandet (8)
82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89

Vestland {8)
228, 25, 26, 129, 130, 131, 132,133

Trendelag (2) / NBU (6)
159, 166 / 216, 34, 51, 52, 53, 54

Innlandet (6) / Telemark (2)
90, 91, 92, 93, 94, 95, 225, 21,

Vestland (8}
134, 135, 135, 137, 138, 139, 140, 304

Troms (2) / NBK (6)
232, 31/ x, 33, 55, 56, 57, 58

Agder (5) /Telemark (3]
226, 22, 23,112,113/ 109, 110, 111

Vestfold {8)
224, 20, 103, 104, 105,106, 107, 108

Troms (3) / Finnmark (5}
166, 167, 168 / 233, 32, 169, 170, 171

Agder (4) / Samvirke (4)
114, 115, 116,117/ 35,36,37,38

Samvirke (8)
39,41, 42,43, 44, 45, 46, 47

Mgre og Romsdal {7)
229, 27, 142, 143, 144, 145, 141

Presse

Samvirke(3)/Faste utvalg(3)/&Lresmedi (2)
48, 49,50 / 178, 179, 180 /181, 182

Valgnemnda (6)
188, 189, 190, 192, 193, 194

Kommunikasjonsavdelingen Gjester Gjester
Gjester Gjester Gjester
Generaldebatten

1. Matets forhandlinger er offentlige i den utstrekning arsmetet ikke vedtar noe annet.
2. Forretningsorden - Generaldebatt:

Innleggene fordeles pé folgende méte;

- Alle fylkeslag ett innlegg hver a 3 minutter.

- Itillegg fir fylkeslagene med mer enn 5000 medlemmer ett ekstra innlegg a 3
minutter. (med utgangspunkt i medlemstall pr 31.12.2022 er dette Innlandet,
Trendelag, Vestland, Rogaland og Akershus)

- Utsendinger fra samarbeidende organisasjoner, faste utvalg og styret i Norges
Bondelag kan holde ett innlegg hver a 2 minutter.

- Deretter vil det vaere en dpen debatt med taletid pd 2 minutter.

Taletid for resten av arsmgtet er begrenset til 3 minutter (med unntak av
innledningsforedrag). Det gis adgang til replikk, 2 & 1 minutt og én svarreplikk a 1

minutt, for hvert hovedinnlegg.

Ordforeren har rett til & foresla temainndelinger i debatten og begrensning pé antall
innlegg fra hvert fylke pd hvert tema.
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Ordfgreren har rett til & foresla andre begrensninger i taletid og replikkadgang, og
sette strek for inntegnede talere. Til forretningsorden gis ingen ordet mer enn én
gang og hgyst 1 minutt til hver sak.

R

Alle endringsforslag til vedtak pd sakene 6, 7, 8, 9 og 10 mé sendes til
sekretariat@bondelaget.no , undertegnet med forslagstillerens navn.

Frist for & komme med endringsforslag er satt til torsdag 8. juni 2023.
Etter at det er satt strek med de inntegnede talere i matet, kan ikke noe nytt
forslag tas opp.

I protokollen innfgres forslag, talere, avstemninger og vedtak.

Henstillinger/oppfordringer m.m. fra enkeltutsendinger / grupper / fylkeslag til styret,
ma4 sendes til sekretariat@bondelaget.no , undertegnet med navn.

Ordfgrer ma ha fitt beskjed for matestart dag to, ved endring av delegat til en annen i
samme fylke, eller organisasjon.

Ingen utsending kan forlate &rsmgtet uten ordfgrerens godkjennelse

P4 utsendingsmotet ble folgende bestemt angiende tema og fordeling av
innlegg i generaldebatten:

Navn Tema
(3 min) Torstein Nass Velferdsordninger
(3min) Camilla Strem Johansen  Rekruttering og melk i Trandelag
(2 min) Kjell Erik Berntsen Utmarksbeiting og organisert beitebruk
(2min) Jordvern og ressursutnytting — jordbruksarealet i drift
(2 min) Nytt tallgrunnlag og inntekislaft
Replikker???

Besok av Statsminister (onsdag) og Landbruksminister (torsdag)
Det bli ikke mulighet til fri tegning av spersmal til disse to.

Trendelag Bondelag er et av fylkeslaga som har blitt invitert til 4 stille sparsmal til
landbruksminister Sandra Borch. Det er avtalt at Tove Schult skal stille
sporsmil om markedssituasjonen pa egg og behovet for styrka
markedsregulering gjennom differensiert omsetningsavgift.

Tilstedevaerelse i Arsmotesalen
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Ingen stemmeberettigete forlater salen uten ordfgrers godkjenning!
Stemmeberettigede som forlater arsmgtesalen under arsmgteforhandlingene, skal
levere inn sitt stemmetegn til teknisk bord. Dette er viktig for at man til enhver tid
skal ha oversikt over antall stemmeberettigede i salen, og spesielt viktig under valget.

Oppropslista blir godkjent ved mgtestart. Det vil ikke vaere mulig & overdra
stemmeretten til en annen etter godkjenningen.

SmartVote
Alle vil fi en egen link til delegatappen i SmartVote. Vi vil bruke systemet til tegning
av innlegg pa representantskapet og arsmetet og til avstemninger.

Valg og stemming
S& lenge det er mulig stoler man pé valgnemnda sin innstilling. Dersom det oppstar
situasjoner under valg eller saker, s samler fylkeslederen sine delegater til en rask

samtale for det avgis stemmer.

Arsmgtemiddag onsdag kl 1900
Arsmgtemiddag vil vaere pa hotellet og det vil veaere bordplassering for alle. Aperitiff
vil bli servert fra kl 1900. Pent antrekk. Det vil veere dans etter middagen.

NBNB For middagen samles alle utsendingene fra Trondelag klokka 1845
i resepsjonen pa hotellet for fotografering!! (Utenfor hvis var til det).

Etiske retningslinjer

Etiske retningslinjer finnes her; Norges Bondelags etiske retningslinjer for ansatte og
tillit. .pdf (bondelaget.no)

Reiseregning
Alle som har tilgang benytter elektroniske reiseregning via Visma.net Expense. Bruk
avdeling 6007. For de som ikke har tilgang til Visma, benytter eget skjema.

Utbetaling av reiseregninger 2023.pdf (bondelaget.no)

Reiseregningsskiema arsmeote 2023.xlsx (live.com)
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Forslag til saksliste for drsmete i Norges Bondelag 2023

Sak1
Sak 2

Sak 3

Sak 4
Sak 5

Sak 6
Sak >

Sak 8

Sak 9

Sak 10
Sak 11
Sak 12
Sak 13
Sak 14

Navneopprop
Godkjenning av innkalling og saksliste

Valg av to representanter til 4 undertegne protokollen sammen med
ordfereren

Apent eller lukket mote

Leders tale
Generaldebatt

Norges Bondelags Arsmelding 2022

Styrets beretning — konsernregnskap for Norges Bondelags for 2022.
Melding fra revisor.

Rammebudsjett og kontingent til Norges Bondelag og Bondelagets
Servicekontor AS for 2024

Lovendringer

Instruks for valgnemnda

Temadebatt

Innkomne saker

Valg av revisor for 2023 og fastsetting av revisors godtgjorelse
Valg av styret i Norges Bondelag:

a) Leder

b) 1. nestleder

¢) 2.nestleder

d) 4 styremedlemmer
e) 3varamedlemmer i nummerorden til styret
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Sak 15 Valg av ordforer i Norges Bondelag:
a) Ordforer
b) Varaordferer
¢) 2 varamedlemmer i nummerorden

Sak 16 Valg av leder og nestleder, samt medlemmer i Valgnemnda 2024
(Medlemmer etter forslag fra fylkeslagene og samvirke)
Sak 17 Fastsetting av godtgjering for 2023/2024
A. GODTGJGRING
1) Leder

2) 1, nestleder

3) 2. nestleder

4) Ovrige styremedlemmer

5) Ordferer

6) Fylkesledere

7) Godtgjerelse for teletjenester

B. REISE- OG KOSTGODTGJORING FOR 2023/2024
1) Medlemmer av styre, representantskap og medlemmer av drsmotet 2023.
2) Fylkesledere

Om arsmgotesakene:

Sak 9. Endringer av Norges Bondelags lover
Saksdokumenter finnes her: Saksframlegg (bondelaget.no)

Sak 14-15 Valg og godtgjeringer for 2023/2024 - VALG
Nyhetssak om innstilling fra valgnemnda finnes her: Innstilling til nytt styre i Norges
Bondelag er klar - Norges Bondelag (bondelaget.no)
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Fullstendig program for drsmetet:

¥

NORGES
BONDELAG

Program

Norges Bondelags arsmgte

14. — 15. juni 2023

Sted: Thon Hotel Arena, Lillestrom
Onsdag 14. juni

Klokka |Sak |Programpost
Fra 07.45 Registrering av irsmoteutsendingene
08.30 Apning med kulturinnslag

Sak1 | Navneopprop

Sak 2 | Godkjenning av innkalling og saksliste

Sak 3 | Valg av to representanter til 4 undertegne protokollen

sammen med ordfereren

Sak 4 | Apent eller lukket mote
00.10 Sak 5 | Leders tale v/Bjern Gimming, leder i Norges Bondelag
09.45 Pause
10.05 Generaldebatt
11.30 Lunsj
12,30 Innlegg ved Statsminister Jonas Gahr Store
13.30 Generaldebatten fortsetter
14.30 Pause
15.00 Generaldebatten fortsetter
16.30 Hilsninger
17.00 Maotesluit
19.00 Arsmotemiddag
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Torsdag 15. juni

Klokka Sak Programpost
07.30 Frokost og utsjekk
08.30 Innlegg v/ Landbruks- og matminister Sandra Borch,
09.15 Generaldebatt, oppsummering og forslag til resolusjon
09.45 Sak o6 Norges Bondelags drsmelding for 2022
Saky Norges Bondelags konsernregnskap for 2ou2
10.15 Pause
10.45 Sak 11- | Innstilling til valg og godtgjeringer for 2023/2024
15 v/Kari Aker, leder av Norges Bondelags valgnemnd
1115 Generaldebatt — vedtak
11.30 Lunsj
12.30 Sak12 | Innkomne saker til drsmotet (ingen saker)
12.30 Sak11- | Valg og godtgjeringer for zoz3/2024
15 Valg
13.30 Sakg Endring av Norges Bondelags lover v/Bodhild
Fjelltveit
15.00 Pause
15.30 Sak 10 | Endring av Norges Bondelags instruks for valgnemnda
15.50 Sak 8 Rammebudsjett og kontingent for Norges Bondelag og
Bondelagets servieekontor 20273
16.15 Avslutning
16.30 Hjemreise
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Orienteringssaker

Saknr |Arkivsak |Tittel

2/23 20/00452-6 Medlemssituasjonen

3/23 22/00346-3 Orientering ny framdriftsplan forprosjekt Bybonden i
Trondheim og Trgndelag
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