PROTOKOLL

fra mote i Fylkesstyret i Trondelag

Mgotedato 11.04.2023 Vér dato: Var Dato

Mgtetid kl. 10:00 Utvalgssekreter Anne Kindseth Foll
Motested Scandic hotell, Hell Telefon

Sak 22/00864

Som medlemmer mgtte:
Petter Harald Kimo, Hanne Staverlgkk, Kjell Erik Berntsen, Gunnar Alstad, Camilla Strgm

Johansen, Torstein Neess, Arnt Ove Lgvas, Jorn Magne Vaag, Kine Sofie Sandstad Skjeset,
Laila Iren Veie (STBK) tilstede 12.4.

Forfall: Andrea Murvold (1. vara), Malin Solberg (STBU), Laila Iren Veie (STBK) 11. april

Som varamedlem meotte:

Til behandling:



Faste sakerg/23 22/00865-3 Faste saker 11. og 12. april

Faste saker for styret i Trondelag Bondelag:

1/2023

2/2023

3/2023

4/2023

5/2023

6/2023

Godkjenning av innkalling og saksliste
Vedtak: Godkjent

Godkjenning av protokoller

- Protokoll fra styremgte 27.02
Vedtak: Godkjent

Referat fra faste utvalg og prosjekter

Rapport fra fylkesstyret og fadderlag
- Utgar

Medlemsoversikt
Pr. 20.02.23 — 8655 medlemmer
Pr. 30.03.23 — 8597 medlemmer

Invitasjoner/mgter/arrangement — Moteplan

Mgoteplan 2023 — Trondelag Bondelag

o Mpateplanen skal veere et verktgy som viser hvilke aktiviteter av stgrre
karakter styret og de ansatte deltar pd. Vi skal etterstrebe og holde denne s
oppdatert som mulig og planen er et levende dokument som legges frem for styret
ved hvert styremgte. I forkant av hvert styremote vil styremedlemmene og de
ansatte fa tilsendt utkast av planen med anmodning om & melde tilbake aktiviteter

som skal inn i mgteplanen.

o Terminplan legges frem hvert halvér og inneholder oversikt over styremgter,
repskap, ledersamling, ledermgter, lederkonferanse, &rsmater og konferanser av

sentral karakter.

« Arbeidsutvalget setter opp ad hoc-mgter, alt etter hvilke oppgaver som til
enhver tid skal lgses. Det er derfor ikke lagt inn faste mgtedatoer for

arbeidsutvalget.

23 IAU mote Trondelag Teams Petter H., Annette,
Bondelag Gunnar, Ailin, Leif,
P&]-Krister, Anne
0. Temamgte, ramme 0g Teams 19.30- Pal-Krister, Petter
grunnlag for 21.00 IH.
forhandlinger




10. Framtidstro i Landbruket [Meldal Petter H.
Samfunnshus
12. Oppleering tillitsvalgte  [Indergy Leif H. og Gunnar
12, Temamgote, Teams 19.30-
kraftforkrevende 21.00
produksjoner
13. Oppleering tillitsvalgte  [Namsos Leif H. og Bjernar
16. 0g 17.  |Styremgte Scandic Hell Fylkesstyret og
ansatte
18. Temamote, melk, kjgtt og [Teams, 19.30-
smafe 21.00
19. Opplaering tillitsvalgte  [Steren Leif H. og Kjell
Erik
19. Temamgte, gront og korn [Teams 19.30-
21.00
23, Medlemsmgate Froya, Yngve Rogyen
Hitra/Froya Bondelag  |kveldsmote
23, Regionmgte Singss, Storstu  Gunnar Alstad,
'Winsnes, 11.00- [Yngve Rogyen og
15.00 Kari S.
201 Regionmgte Stjerdal, Olav Galtvik, Hanne
Ertsgard, 18.00- [Staverlgkk
22,00
5. Regionmgte Nordtun Bjornar Schei,
grendahus pa TCorstein Naess og
Mule, 11.00- Pal-Krister
15.00
5. Regionmgte Skjetlein vgs, Petter H, Annette
18.00-22.00 Brede og Kari S.
26. Regionmgte Fosen, Torstein Naess, Olav,
Skaugdalen, Galtvik og Ailin
11.00-15.00
26. Regionmgte Meere Yngve Rogyen, Tove
Landbruksskole, [Schult og Pal-
18.00-22.00 Krister
26. Hjorteviltforvaltning Orkanger
Kommunehuset
19.00 - 22.00
30. Oppleering tillitsvalgte ~ [Teams, 19.00-  [Leif — Hanne
22.00 Staverlgkk
D Regionmgte Grong Bjornar Schei,
Gjestegard, 11.00-Gunnar Alstad
15.00
31. Regionmgte Meldal, Stords  [Eivind S. Mjgen,
Samfunnshus, [Hanne Staverlgkk
11.00-15.00
31. Hjorteviltforvaltning Berkak,
Kommunehuset
19.00 -22.00
31. IAU mgte i Norges
Bondelag, 10.00-16.00
Februar
1. Steg for steg Scandic, Hell Fylkesstyret
1.-2. Styremote Norges Landbrukets hus
Bondelag
2, — 3. Ta Utdanning Trondheim
Spektrum
8. Temamgte med NLR, Steren Hanne Staverlgkk
Klimakalkulator




11. Mgte med Nord- 'Yngve Reogyen
Trondelag BU
14. Landbruksgkonomidagen,[Scandic Hell
Statsforvalteren
18. Mote med Ser-Trendelag 'Yngve Rogyen
BU
Uke 8, 20- |VINTERFERIE
24
o7.—28. [Innspills mete Steinkjer Fylkesstyret og
pnsatte
Mars
7 Temamgte med NLR, Oppdal 11.00 Hanne Staverlgkk
Klimakalkulator Rennebu 19.00
8. IAU mgte Norges
Bondelag, 10.00-16.00
10. Lokallagsleder praten Teams 11.-12. Lokallagene
15. — 16. Arsmate Trondelag Scandic Hotell,
Bondelag Hell
20. IAU mgte Norges
Bondelag, 10.00-16.00
20. Temamgte med NLR, Heim 10.00 Hanne Staverlgkk
Klimakalkulator
21, Styremgte i Norges Landbrukets hus
Bondelag
21,22, Landbrukskonferanse Scandic, Hell
bo. —23. |Representanskaps mgte [Thon hotel Fylkesleder,
Opera, Oslo nestleder og
prg.sjef
24. Lokallagsleder praten Teams kl. 11 - 12 [Lokallagene
pril
3. 10, PASKE uke 14
11. - 12. Styre- og Scandic hotell, |Fylkesstyret og
stratergisamling Hell ansatte
12. Temamgte klima med Klebu 19.00 Hanne Staverlgkk
Klaebu Bondelag
21. Styremgte i Norges Landbrukets hus
Bondelag
26. Jordbrukets krav
overleveres
ai
Statens tilbud LMD legger fram statens
tilbud
Uke 18 eller [Mote for lokallagene, Maeere og
19 presentasjon av statens  [Skjetlein, kjores
tilbud, og jordbrukets ogsé digitalt
lkrav
Uke 18 eller [Styremgte etter behov,  [Digitalt
19 alt. etter utviklingen av
forhandlingene,
aksjonsberedskap
Siste frist for & avslutte
forhandlingene
23. Styremgte Norges Landbrukets Hus
Bondelag




2. - 4. Matfestivalen, et sted naer
deg
5. Styremgate og Scandic hotell,  [Styret, ansatte og  |(Oppmete fra kl. 09.30,
utsendingsmeote Hell Arsmgteutsendingerjutsendingsmete frem til
til Arsmgte i NB  [lunsj k. 12.30,
styremgte fortsetter etter
lunsj frem til kl. 17.00)
12, IAU mgte Norges
Bondelag
13. Representantskapsmgte  [Thon hotel Arena,|Fylkesleder,
Lillestrgm nestleder og
org.sjef
14. — 15. Arsmgte i Norges Thon hotel Arena,|Fylkesleder,
Bondelag Lillestrom nestleder,
Arsmgteutsendinger
og org.sjef
28. Styremgte i Norges Landbrukets hus
Bondelag
Juli
l1.-30. Sommerferie- se
vaktlister.
Oversikt over hvem som
er ute i ferie sendes styret
August
3.— 5. Trendersk Matfestival
22, AU mgte i Norges
Bondelag
23. —24. [Styremgte Norges Landbrukets Hus
Bondelag
4. —25. [Styremgte Stjordal Kombineres med
Agrisja
o5.—27.  |Agrisja 2023 Frigarden,
Stjordal
September
13. — 14. Sekretariatkonferansen Alle ansatte
18. IAU mote i Norges
Bondelag, 13.00 -18.00
19. Styremgte i Norges Landbrukets hus
Bondelag
0. —21. [Lederkonferansen 2023
28. Styremgte Fylkesstyret og
pansatte
Oktober
Arsmatene i lokallaga Fylkesstyret/adm
Uke 41, |HOSTFERIE
10. -14.
18. IAU mgte i Norges
Bondelag, 10.00 — 16.00
o5.—26.  |Styremgte i Norges Landbrukets Hus
Bondelag
ovember
6.—7. Styremgte Trondheim Fylkesstyret og
pansatte
15. - 17. Tema- og skattekurs Roros Anne
292, - 24. Tema- og skattekurs Steinkjer Brita




30.

Ledermote

Scandic hotel, Lokallagsledere,
Hell fylkesstyret og
ansatte

Ledermgote

Scandic hotel,  [Lokallagsledere,
Hell fylkesstyret og
pansatte

Styremgote i Norges Landbrukets Hus

Bondelag

Styremgte

Digitalt? Ser an behovet

8/2023

9/2023

Media

Vi ma prove 4 fi inn en mediasak i Adresseavisen, ta
utgangspunkt i Agrianalyserapporten. Torstein prover
seg inn mot Steinkjer 24, mens Pél-Krister og Leif
prover 4 lofte en sak inn mot Levind Nestvold evt.
Andre 1 Adressa

Fylkeskontoret informerer

Arbeidsplan — gjennomgang av Berit
Forhandlingslepet for jordbruksforhandlingene
2023- Pal-Krister

Orientering om prosjektet «Dyreprat»- Erica
Orientering om terminliste og mgteplan- Anne

Agri Stiklestad 2030. Til styremgte i august bestilles
sak om et landbrukspolitisk stormgte pa Stiklestad
eller Namdalen. Avklare med Verdal Bondelag og
rundt gkonomien til et sdpass stort arrangement —
Pal Krister orienterte

Rapport fra Bygdekvinnelag og Bygdeungdomsalg

STBK, jobber med arshjulet til Bygdekvinnelaget.
Ser- og Nord- Trendelag Bygdekvinnelag har god
dialog rundt arrangementer.

Jobber med 4 utvikle samarbeid pa tvers, bade
internt og eksternt (BU og BL)

Fokus mot valget er jordvern, mat — riktig mat og
matsikkerhet.

Elles jobbes det med arrangementet «bygdestreif»
som skal legges pa verdens matvaredag, inn mot oste
VM, kokke VM og et synkende medlemstall.



Saker til behandling14/23 23/00311-1 Aksjonsplan
Trendelag Bondelag 2023

Denne saken er konfidensiell




15/23 15/00501-40 Revisjon av beredskapsplan for
Treondelag Bondelag 2023

Vedtak

Fylkesstyret i Trondelag Bondelag har fétt en gjennomgang av beredskapsplan for kriser og
alvorlige hendelser. Fylkesstyret godkjenner forslag til endringer. Oppdaterte beredskapsplakater
legges pa hjemmesiden og sendes lokallagslederne, kommunene og ansvarlig for beredskap hos

Statsforvalteren.

Saksutredning

Siden det ikke er kommet nytt opplegg for beredskapsplan for Norges Bondelag, bygger vi videre
pé det materialet og erfaringene vi har. Vi har ikke et definert lovpalagt beredskapsansvar annet
enn det som kan relateres til samvirkeprinsippet og tradisjonen for & bistd medlemmer i krise.

Véar beredskapsplan bestér av tre elementer for informasjon:
e Hoveddokument (vedlagt)
e  Plakater for ulike hendelser og oversikt over handtering og forebygging (vedlagt)
e Hjemmesiden: https://www.bondelaget.no/trondelag/beredskap/

Var beredskap bygger pa det vi far av informasjon fra Fylkesberedskapsradet i Trgndelag,
samarbeid med Mattilsynet region Midt og erfaringer vi gjor oss fra hendelser der bender har
vaert involvert.

Statsforvalteren koordinerer beredskapsarbeid i fylket og paser at kommunene har oppdaterte

beredskapsplaner. Beredskapsplanene bygger pa ROS-analyser, og fylkes-ROS: ROS Trendelag,

ligger til grunn for utarbeidelsen av beredskapsplanene. I disse dager publiseres ROS Trgndelag

2023 som er den femte i rekken (2003, 2009, 2014, 2019 og 2023) og vi fikk en gjennomgang pa
Statsforvalterens beredskapsdag for Fylkesberedskapsrédet 28. mars. Fra Trendelag Bondelag |
deltar Ailin og Berit i Fylkesberedskapsréadet. j

ROS Treondelag beskriver scenarier der de ugraderte er: |
e Atomulykke ;

Pandemi

Bortfall av EKOM

Svikt i legemiddel- og matforsyning

Evakuering internt i Trendelag

Ukontrollert forflytning av mennesker

IK T/cyberangrep

Ut fra scenariene utarbeides det planverk og hvem som har ansvar/roller i ulike hendelser. Vi mé
vere obs pa det som gjelder evakuering og samfunnskritiske oppgaver. Hvordan skal planer for
evakuering av bgnder med ansvar for husdyr utformes? Direktoratet for samfunnssikkerhet og
beredskap (DSB) jobber med veileder for evakuering til kommunene ni. Usikker pa om Norges
Bondelag har hatt den til hering.

Uansett s& star vare dokumenter seg godt til vér bruk, vi deltar i Fylkesberedskapsrddet og

fortsetter samarbeidet med Mattilsynet om Sammen for dyra og beredskap ved smittsomme

dyresykdommer. I tillegg har NLR HMS i Trondelag startet et arbeid med & etablere Bondens

Nettverk i Namsos og Stjerdal. Fra for vet vi at Steinkjer og Oppdal har et opplegg kalt Bondens

sikkerhetsnett. Bondens Nettverk er en arbeidsmetode ganske sé lik Sammen for dyra, bare at

helse ogsa er pakoblet. Dette arbeidet folger vi med pa og oppfordrer til deltagelse. Flere |
kommuner ut over de NLR tar med i sitt prosjekt er interesserte i denne arbeidsmetoden.

Vi jobber ogsé forebyggende. Norges Bondelag har vedtatt en strategi for sitt arbeid med HMS i
landbruket der folgende arbeidsomrader er valgt ut:
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Bondelaget skal arbeide for en 0-visjon for dedsulykker i landbruket

Bondelagets skal prioritere arbeidet med informasjon og veiledning

Bondelaget skal jobbe kunnskapsbasert

Bondelaget skal bidra til utviklingen av KSL og vare en tydelig KSL-ambassader
Bondelaget skal bidra til gkt kunnskap om ferstehjelp

Bondelaget skal ta en sentral rollet i det tverrfaglige samarbeidet om HMS

Gy b Lo B

Ut fra tiltak i handlingsplanen som omhandler fylkeslagene har vi i véar arbeidsplan med:
- KSL-ambassader
- Temadag/seminar om bondens helse (bade fysisk og psykisk)

Vurdere nasjonal utrulling av Sammen for dyra og/eller Bondens Nettverk er ogs& nevnt i Norges
Bondelags handlingsplan.

Nér det gjelder gkt kunnskap om forstehjelp sé driver NLR HMS i Stjordalsomradet og lager et
kursopplegg tilpasset bonden/garden. Der har vi anbefalt at de tar en kursavgift slik at det ikke
forventes gratis kurs, og at dette er noe som kan vurderes & bruke i hele fylket.

P3 styremgtet vil dere fa en gjennomgang av plakatene, hva det er jobbet med siste aret og
saksbehandler har fatt en utfordring fra org.sjef om 4 lage/tegne beredskapsroller. Hvis dere
glotter her, s er ikke det sa enkelt:

https://www.dsb.no/lover/risiko-sarbarhet-og-beredskap/

https://www.dsb.no/globalassets/dokumenter/rapporter/kiks-2 januar.pdf

Men til styremgtet skal jeg gjore et forsgk.
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16/23 22/00485-7 Sammensliing av Ekne og Skogn
Bondelag

Vedtak

Styret i Trondelag Bondelag godkjenner at Ekne og Skogn Bondelag slis sammen til Skogn
Bondelag. Det sendes brev til Norges Bondelag om sammenslaingen med kopi av
arsmeteprotokollene

Saksutredning
Ekne og Skogn Bondelag hadde i et ekstraordinart drsmate den 21. mars, der det ble enstemmig
enighet om sammenslding av disse 2 lagene.

Det nye navnet etter sammenslainga ble Skogn Bondelag, og det nye styret ble enstemmig valgt.
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17/23  23/00308-1 Fordeling av fadderlag og instruks for
fadderlagsordningen 2023

Vedtak
Fylkesstyret i Trondelag Bondelag vedtar folgende fordeling av fadderlag:

Forslag til NY fordeling for arbeidsaret mars 2023 til mars 2024~

BASERT PA REGIONMOTEINNDELINGEN

Navn - Lokallag

Gunnar 1  Meréker, Stjordal og Skjelstadmark, Lanke, Skatval, Hegra,
Frosta, Selbu, Tydal

2 Rerosbygdene, Alen, Haltdalen, Singsas/Steren,
Budal, Soknedal

3 Verdal, Vuku, Asen, Skogn, Nesset, Frol, Ytteroy

4  Strinda, Byneset, Tiller og Leinstrand, Klebu, Melhus,
Holonda, Skaun, Malvik

5  Sparbu, Ogndal, Egge/Kvam, Beitstad, Stod, Snésa
Indergy, Sandvollan

6 Afjord, Rissa, Orland, Leksvik

7 Namsos, Namdalseid, Flatanger, Fosnes, Overhalla,
Nzroysund, Leka, Grong, Hoylandet, Indre Namdal
Bondelag, Osen

8  Agdenes, Orkdal, Landbrukslaget Nord, Heim, Rindal, Hitra-
Froya, Opdal, Lenset, Rennebu, Meldal

Saksutredning

I forste styremote etter arsmotet fordeler nytt fylkesstyre i Trendelag Bondelag lokallagene
inn i fadderlagsordninga. I saken ligger ogsé utdrag fra styreinstruks som omfatter
fadderlagsordninga.

Nytt fra i ar er at fylkesstyret er nedskalert fra 9 til 7. Derfor har man matte foretatt en
endring opp mot tidligere oppsett som har tatt utgangspunkt i inndeling for regionmeter
og ut fra hvilke lokallag som naturlig herer sammen i en kommune. Vi foreslar ogsa at
fylkeskontoret bistar i oppfelging av fadderlag.

Fordeling av fadderlag arbeidsaret mars 2022 til mars 2023:
Torstein Naess Afjord, Rissa, Orland og Leksvik, Rennebu, Oppdal og Lenset
Eivind Sastad Mjoen [EHNFAEITN Alen, Haltdalen, Singsas og Steren, Budal, Soknedal

Yngve Rasyen Orkdal, Nord, Meldal, Agdenes, Heim, Rindal og Hitra-Froya

Tove Schult Strinda, Byneset, Leinstrand og Tiller, Klaebu, Malvik, Melhus, Helonda
og Skaun

Gunnar Alstad Meréker, Stjordal og Skjelstadmark, Lanke, Skatval, Hegra, Selbu og
Tydal

Annette Brede O}\I/erhalla, Nzroysund, Leka, Grong og Indre Namdal

Bjernar Schei Hoylandet, Namsos, Namdalseid, Flatanger, Fosnes og Osen

Olav Galtvik Verdal, Vuku, Asen, Skogn, Ekne, Nesset, Frol, Ytteroy og Frosta
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e e e ba | Sparbu, Ogndal, Egge/Kvam, Beitstad, Stod, Verran, Snésa, Indergy og
Sandvollan

Fra styreinstruks arbeidsaret mars 2022 til mars 2023:
7. Instruks for fadderlagsordning
Alle lokallag skal ha en fadder som er fast motende styre- eller varamedlem i fylkesstyret.
Lokallag som har et opprettet samarbeid eller geografisk samhorighet, er naturlig G samle pa felles
fadder.

Fadder skal ha jevnlig kontakt med sine fadderlag. Folge opp ved for eksempel lokale drsmoter,
aksjonsplanlegging, jordbruksforhandlingene og andre aktiviteter i lokallaget.
Fadder kan ved behov og onske delta p& moter i fadderlaget, hvor ogsa digital moteplattform kan

brukes.
Der det er etablert samstyrer/annet samarbeid mellom lokallag, er det mest hensikismessig a mote

lokallagene pa den arenaen.

Fadder skal ha ei ekstra oppfolging av nyvalgte lokallagsledere.
Fadder skal rapportere inn til fylkesstyret og holde administrasjonen orientert.

Forslag til NY fordeling for arbeidsaret mars 2023 til mars 2024-

BASERT PA REGIONMOTEINNDELINGEN

Navn - Lokallag

1 Meraker, Stjordal og Skjelstadmark, Lanke, Skatval, Hegra,
Frosta, Selbu, Tydal

Rorosbygdene, Alen, Haltdalen, Singsas/Steren,

Budal, Soknedal

Verdal, Vuku, Asen, Skogn, Nesset, Frol, Ytteroy

Strinda, Byneset, Tiller og Leinstrand, Klebu, Melhus,
Helonda, Skaun, Malvik

Sparbu, Ogndal, Egge/Kvam, Beitstad, Stod, Snésa
Indergy, Sandvollan

Afjord, Rissa, @rland, Leksvik

Namsos, Namdalseid, Flatanger, Fosnes, Overhalla,
Neroysund, Leka, Grong, Hoylandet, Indre Namdal
Bondelag, Osen

Agdenes, Orkdal, Landbrukslaget Nord, Heim, Rindal, Hitra-
Froya, Opdal, Lenset, Rennebu, Meldal

~N O N B W [\

(o°]

Denne inndelinga medferer skjevhet i antall lokallag til det enkelte styremedlem,
fylkesstyret ma vurdere om dette gar greit eller om man ensker a foreta en fordeling
sann at man far jevnere faddergrupper. Det er lagt opp til at fylkeskontoret bistar med
en av gruppene. Fylkesstyret m ta stilling til om dette er en god losning eller om man
primzert ensker at fadderlaga skal folges opp av tillitsvalgte. Et lite OBS, dersom man
ensker at fylkeskontoret skal bista i oppfelgingen av fadderlag mé det gjores endringer i
instruksen.

Det er opp til styret & gjore mer formalstjenlige inndelinger. Det er ogsa opp til
styremedlemmene & «tinge pa» hvilke lokallag en vil ha og hva som er mest hensiktsmessig.
Det er lagt ved kart som viser omtrentlig hvor lokallaga herer til, sann at man skal fa et bilde
av hvor i geografien lokallaga ligger (beklager smé skrift, jeg fikk det ikke storre.. B}
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Fylkesleder har ikke hatt fadderlag de siste 3 drene, dette for at fylkesleder skal veere
tilgjengelig for alle.

g lokallagstilherighet

Navn
Petter Harald Kimo (skal ikke ha fadderlag) Rissa Bondelag

Hanne Staverlokk Soknedal Bondelag

Styremedlemmer o

Gunnar Alstad Skatval Bondelag
Camilla Strem Johansen Neroysund Bondelag
Kjell Erik Berntsen Rennebu Bondelag
Torstein Neess Indergy Bondelag
Arnt Ove Lovis Melhus Bondelag
Andrea Murvold Snéasa Bondelag

VGG | Hvem ansatt, ikke bestemt




18/23 23/00309-1 Arbeids- og oppgavefordeling
fylkesstyret Trondelag Bondelag mars 2023 til mars 2024

Vedtak
Fylkesstyret i Trondelag Bondelag vedtar fordeling av representasjon i styrer, rad og utvalg, samt
fordeling av ansvar for fagomrader. Endelig arbeids- og oppgavefordeling sendes styret og legges i

tillegg 1 Teams.

Saksutredning

Fylkesstyret i Trendelag Bondelag skal né utarbeidet en arbeids- og oppgavefordeling ut fra et
nytt styre med mange ferske styrerepresentanter, samtidig som man har nedskalert styret fra 9 til
7 styrerepresentanter.

Dette vil bli en gvelse som vil kreve at hver og en tenker godt igjennom pa forhédnd hvilke
arbeidsoppgaver og fagomréder en engasjerer seg for, har lyst pd og omrader som interesserer en.
Tkke tenkt pi om en mangler kunnskap/kompetanse- det kan en fylle pa.

Det kan vere fagomrader som mangler, men sé er det ogsa et stort behov for a gjore kraftige
prioriteringer med et nedskalert styre. Hva skal vi holde p& med og hva ma skal eventuelt
bortprioriteres? Ber fylkesstyret ta med seg dette inn i diskusjonen.

Vi mé ogsa forholde oss til prioriterte aktiviteter i arbeidsplanen vedtatt pé drsmetet.

Fjorérets arbeids- og oppgavefordeling ligger som utgangspunkt for arets arbeids- og
oppgavefordeling.
o Der det er oppfort ? i tabellen, har et styremedlemmer som gikk ut av fylkesstyret hatt oppgaven
og nytt navn mé inn.
o Der det er oppfort navn betyr det et forslag om at vedkommende som hadde oppgaven ifjor

fortsetter.

e Der navn i tabell er i radt er dette forslag fra administrasjonen, gjelder for eksempel det er naturlig
at nestleder skal inn for fylkesleder

o I tabellen «Moter og utvalg i organisasjonen» skal det ikke fordeles, her er representasjonen valgt
eller det «bare er slik» at fylkesleder og nestleder skal ha oppgaven.

Arbeids- og oppgavefordeling fylkesstyret Trendelag
Bondelag mars 2023 — mars 2024

ledermgter i Norges Bondelag

Hanne Staverlokk

Mogter og utvalg i Representant Vararepresentant
organisasjonen
Arbeidsutvalget for styret Petter Harald Kimo 2

Gunnar Alstad ’

Hanne Staverlgkk
Aksjonsutvalget AU+ ? ?
Beredskap Petter Harald Kimo Hanne Staverlgkk
Representantskapsmeote og Petter Harald Kimo Valgnemda foreslar at

tredje medlem i
arbeidsutvalget velges
som vara for leder og
nestleder i
representantskapet:

2

smgte Norges Bondelag

Ikke pa valg (valgt for 2 ar i
2022)

Varautsendinger
arsmpte Norges
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Synngve Ingulfsvann, Indre
Namdal

Eivind Sjastad Mjgen, Opdal
Tove Schult, Melhus

Gunnar Alstad, Skatval

Marit Anna Morken, Verdal
Olav Galtvik, Frosta

Torstein Neess, Indergy

Eli Birgitte Singstad, Agdenes

Bondelag for ett ar

1. Torill Svarva, Beitstad
2. Kine Sofie Sandstad
Skjeset, Frol

3. Arnstein Rali,
Hgylandet

4. Frgydis Melvold,
Malvik

5. Stian Tufte, Rennebu
6. Dan Leo Totland,

Utsending NBs arsmgte for to | Indre Namdal

ar

Camilla Strgm Johansen,
Neaergysund

Yngve Rogyen, Rindal

Arnt Ove Logvis, Melhus
Andrea Muruvold, Snasa
Kjell Erik Berntsen, Rennebu
Lars Jakob Lgset, Rindal
Jorn Magne Vaag, Snésa

~. Hanne Cecilie
Flatjord, Kleebu

8. Anders Braa, Byneset
9. Julie Haugen, Xrig'lord
10. Bodil Dammen,
Hglonda

11. Jystein Haga
Kaldahl, Overhalla

12. Havard Green,
@rland

13. Geir Havard Valstad,
Skogn

14. Arne Ivar Ness, Heim
15. Organisasjonssjef i

Trgndelag Bondelag
Fylkesdrsmote Alle — egen plan
Ledermgote Alle — egen plan
Regionmgter Alle — egen plan
smoter i lokallaga Alle — egen plan
Aksjoner Alle — egen plan
Vérkampanje Alle — egen plan

Der det stér «alle — egen plan», betyr det at hele eller deler av styret har ansvar for en eller flere oppgaver i
forbindelse med mgtet eller arrangementet. Disse motene og arrangementene behandles som egne saker og

oppgavefordeling gjgres da.

Det forventes at hele styret deltar pa fylkesarsmotet og ledermotet. Det forventes at alle styremedlemmene deltar
og har mgteledelse pé ett eller flere regionmoter. Arsmgter i lokallagene, der vil en gjennom oppfelginga sine
fadderlag fange opp behov for besgk. Fordeling av besgk gjores i egen sak som omhandler arsmotene i lokallaga.

Varkampanjen gjennomfares &rlig i forkant av jordbruksforhandlingene og malgruppe og forslag til opplegg
kommer fra sentralleddet. I forbindelse med jordbruksforhandlingene forventes det at styremedlemmene er i
beredskap for aksjoner ved eventuelt brudd i jordbruksforhandlingene.

Gjensidig Representant Vararepresentant
styrerepresentasjon og
utvalg:
Styreti STBU* ?
Styreti NTBU
Styret i STBK* NTBK kontakter adm ved
Styret i NTBK gnske om fag/tema og
forslag til hvem som mgter
ut fra det
Midtnorsk Kornutvalg Gunnar Alstad ?
Gront-utvalget** ?
Verveutvalget Torstein Neess, leder
Arne Ivar Ness - foresper
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Camilla Johansen - foresp

Evt andre utvalg og S
arbeidsgrupper

*STBU/NTBU, STBK/NTBK: vi representerer pi ett mote hos det bygdeungdomslaget og det bygdekvinnelaget
som innehar &rets styrerepresentasjon i fylkesstyret til Trondelag Bondelag (jfr forslag for styret i desember 2021).

I fagteam rovdyr er dette redusert til en fra administrasjonen og en fra styret. Dersom ekstraordinar situasjon gar
i tillegg org.sjef og fylkesleder inn og avhjelper. Etablere referansegrupper av gardbrukere og lokallagsledere i de
omrader som er bergrt for & sikre at hele fylket ivaretas (jfr forslag for styret i desember 2021). Flyttes til
fagansvar.

**Grgntutvalg — en fra administrasjonen og en fra styret. Dersom ekstraordinzer situasjon gér i tillegg org.sjef og
fylkesleder inn og avhjelper (jfr forslag for styret i desember 2021).

***ersom utvalg eller arbeidsgrupper skal nedsettes, skal mandat og personer utpekes i sak til styret, der ogsa
gkonomi skal diskuteres og hvor vidt man har tid. Det rapporteres fra styret ved behov under faste saker ved hvert
styremgte (jfr forslag for styret i desember 2021).

Statsforvalter og Representant Vararepresentant

Fylkeskommune

Her kan det bli aktuelt & ta

inn kommuner og

regioner.

AU Tenkeloft Trgndersk Petter Harald Kimo Hanne Staverlokk

Landbruk og org.sjef

Landbruksforum Petter Harald Kimo Hanne Staverlokk
og org.sjef

Fagrad areal Adm (Kari Sunnset) *

Fagrad jordbruk, Adm (Brita Buan) *

kulturlandskap og milje

Strategisk rad ?

utviklingsenhetene ved

Skjetlein vgs og Meere lbs

Skoleutvalg Skjetlein vgs Adm

Skoleutvalg Maere vgs Adm

ERG ressursgruppe Torstein Neess

*) Dra inn aktuelle tillitsvalgte med fagansvar etter behov ut fra mgtenes sakslister.

Prosjekter, NB og andre Representant Vararepresentant
styrer
Valgnemnd Norges Bondelag Kari Aker
Kornutvalg Norges Bondelag Anna Rathe
Miljo- og baerekraftutvalget NB | Gunnar Alstad

Referansegruppe nasjonalt Fra grunneierlaget pa

prosjekt om internasjonal Meere: Ruth Stavrum

forvaltning av kortnebbgas +?

Sammen for dyra (Mattilsynet, |? 4+ adm

forebygging alvorlige

dyretragedier)

Styret ST Landbruksselskap Petter Harald Kimo

Styret Stiftelsen Voll Gard Berit J Selberg ?
Jordvern Trendelag Gunnar Alstad

AU Midtnorsk Landbruksrad TINE
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FKA

bruk/ Velg Melk,
referansegruppe

Petter H Kimo

MR Bondelag *)
Nortura
NT BS
Midtnorsk Landbruksrad/ Petter Harald Kimo Hanne Staverlgkk
Agriforsk (styringsgruppe)
Oi! Trendersk Mat og drikke AS | Adm
Beondenes Hus AS Anne K Fgll
Nasjonalparker De aktuelle lokale bondelag
kontaktes for lokal
representasjon
Prosjekt Sma- og mellomstore ? Skulle veert ferdig hosten

2022, ikke ferdig enda,
slettes nar rapporten er
levert

Kompetansenett-verk Lokalmat
Midt

Velg Melk, styringsgruppe Kari Aker Skulle veert ferdig hasten
2022, ikke ferdig enda,
slettes nar rapporten er
levert

HV-12 Adm ved org.sjef

Styringsgruppe Berit J Solberg

Presis Trgnder

v

Ln Elegg;ﬁ]gp.* esize%éet o e.alff H}

AU

Er ferdigstilt, na avventer
vi veien videre

Bioverdiprosjektet, Repr. ved Ailin Wigelius, ny

styringsgruppe ma inn ?

Styringsgruppe Karbon i jord (Tove Schult) a om prosjelktet
Hjorteviltprosjektet Adm

Agritech Cluster Adm + Petter Harald Kimo

Dyrevelferdsprosjektet

? (styringsgr)

Forprosjekt Bybonden i ? (evt arbgr)
Trondheim og Trgndelag
Biogj@dsel Trogndelag Adm ved Kari Sunnset

*) For tiden er det Mgre og Romsdal Bondelag som representerer bondelaget i AU til Midtnorsk

Landbruksrad. Likevel m4 vi ha en eller to styremedlemmer som folger opp det som skjer i Midtnorsk
Landbruksrid, og som deltar pa 4rsmgate og andre meter i Landbruksrddet. Agriforsk (tidligere Grgnn

forskning) eies av Midtnorsk Landbruksrad.

Arsmgter andre
organisasjoner:

Deltagelse pa &rsmoter fordeles
ut fra fagansvar,
styrerepresentasjon i andre
styrer og hva som er

Representant

For arsmatene 2024
(hvis invitasjon)

formalstjenlig.

ST Bygdeungdomslag ?

NT Bygdeungdomslag

ST Bygdekvinnelag STBK kontakter adm ved
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NT Bygdekvinnelag gnske om fag/tema og forslag
til hvem som mgter ut fra det

4H Trgndelag

ST Bonde- og Smébrukarlag
NT Bonde- og Sméibrukarlag
ST Sau og Geit

NT Sau og Geit

Norsvin

Fjorfelaget

Tyr

Allskog

*STBU/NTBU, STBK/NTBK: vi representerer pa ett mote hos det bygdeungdomslaget og det bygdekvinnelaget

som innehar &rets styrerepresentasjon i fylkesstyret til Trondelag Bondelag (jfr forslag for styret i desember 2021).

Det prioriteres ikke 4 delta p& drsmoter i 4H Trondelag, Bonde- og smabrukarlagene, Sau — og Geit, Norsvin,
Fjorfelaget, Tyr og Allskog i 2023. Vurderes pa nytt for neste rsmotesesong; dvs 2024.

Fordeling av fadderlag:
Klipp ut fra sak: Arbeids- og oppgavefordeling fylkesstyret Trondelag Bondelag
mars 2023 til mars 2024

Fagansvar Representant Vararepresentant

Politikerkontakt AU har hovedansvar
Ut over det fordeles etter hva
som er formalstjenlig/
fagansvar

Landbrukssamvirke ?

Internasjonalt arbeid (WTO, ?

importvern, EU/E@S, Nei til

EU osv)

Rovdyr og beitebruk ?

Korn og Felleskjopet Agri Gunnar Alstad

Melk og TINE ?

Sau og Nortura ?

Egg/fjorfe ?

Svin Torstein Neess

Storfe, kjsttproduksjon Hanne Staverlgkk

Gront, beer og potet ?

Pelsdyr ?

Dyrevelferd ?

Gés ? (Kan henvise til
adm/prosjektet ved
sporsmal)

Reindrift Adm + koble pé fylkesleder
ved behov

Fjellandbruket Hanne Staverlgkk

Velferdsordninger inkl Torstein Naess

utenlandsk arbeidskraft

KSL, HMS Torstein Neaess *)
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Utmark, kulturlandskap ?

Klimasmart Landbruk, energi, ? AU stotte

det gronne skiftet og

baerekraftstrategien

Vannforvaltning og Gunnar Alstad **)

forurensning inkl

landbruksplast og

gjedselvareforskriften

@kologisk landbruk Hanne Staverlgkk

FoU og kompetanse (inkl Petter Harald Kimo

Agriforsk)

Ungdom, utdanning og ?

rekruttering, unge begnder

****)

Inn pa tunet og nye neringer | Adm + Gunnar Alstad**¥)

Lokalmat Adm + koble inn aktuelle
tillitsvalgte ved behov

Reiseliv, matdestinasjon Adm + koble inn aktuelle

Trendelag (Matriket Midt) tillitsvalgte ved behov
Urbant og byneert landbruk | Adm (Berit)

Jordvern og arealbruk Gunnar Alstad
+adm

Bane NOR ? +adm

Mediearbeid Alle — medieplan

Synlighet (Apen Gérd, Alle

Matfestivalen, Agrisja)
Neringsutvikling gjelder alle
fagomrader

*) Forslag i motet i desember 2021: KSL- flyttes over til NB. Likt for hele landet, ber h&ndteres nasjonalt.

HMS- alle mé ha et forhold til beredskapsplanen som gjennomgas forste styremgte etter valget. Mener dette er en
oppgave som en forventer alle har kunnskap om og som ikke ngdvendigvis fordeles pa ett menneske.

Tilfoyelse fra saksbehandler til dette motet: HMS er ferskvare og KSL er i stadig utvikling. Vi mé ha en formening
om utviklinga og retning pa utviklinga — her kan det vaere gardbrukere som kjenner pd mismot og frustrasjon
rundt «alle krav» som stilles til dem. Tillitsvalgte ma ga i front og si hvorfor er KSL og HMS viktig for bonden.

**) Forslag i motet i desember 2021: Der det landbrukspolitiske ligger til grunne for diskusjon, skal de
tillitsvalgte inn. Der det er snakk om fag og hgringer, skal administrasjon inn. Vannforvalting mm er et
omfattende fagomrade med mange elementer; vannrammedirektivet, gjgdselvareforskriften, forurensningsloven,
forurensningsforskriften, vannressursloven, vannforskriften, RMP, SMIL, NMSK (skogmidler). Det mé klargjores
hvor adm gér inn og hvor tillitsvalg gar inn

**¥) Gunnar har sittet i styringsgruppe for forprosjekt til Inn pa tunet Norge, det er sgkt om midler til
hovedprosjektet som startes opp ilepet av 2023, her foreslar vi inn andre (jfr forslag i motet i desember 2021)
##%%) Her kan det vaere at fagomradet ma deles opp ettersom Landbruksspillet, ROT, Den Grgnne Skolen og Visste

du at er en del av dette.
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19/23 23/00310-1 Styreinstruks Trendelag Bondelag 2023

Vedtak
Fylkesstyret i Trondelag Bondelag vedtar styreinstruks for Trondelag Bondelag med instruks for
AU, instruks for fadderlagsordning og fylkesstyrets kommunikasjonsplattform med de endringer
framkommet i styremgtet:
o  Fylkesstyret tar etter to forslag fra styremedlem Kjell Erik Berntsen inn i styreinstruksen:
Styreevaluering
o I starten av hvert styremete velges en av styrets representanter til & foreta en evaluering av
styremetet ved styremetets slutt, med mulighet for en kort pafelgende diskusjon.
o I novembermeate evaluerer styret seg selv gjennom Questback eller annen hensiktsmessig
plattform for & foreta sporreundersokelse, samt diskusjon under styremeotet.
Taushetserklaering
N&r nytt styre konstituerer seg legges det fram en taushetserkleering som fylkesstyret
underskriver. Taushetserkleering har som intensjon & forsikre styrets medlemmer at ikke
konkret informasjon diskutert i styrerommet kommer pa avveie.
o Jamfor nedskalering av styret, ma tekst under pkt 4. Behandling i mate og protokoll, avsnitt 2,
tredje setning; ....Minst fem av styrets medlemmer ma veere til stede for at vedtak kan

fattes ...

Setning mé endres til:

Minst fire av styrets medlemmer md vare til stede for at vedtak kan fattes....
o Til instruks for AU: hvert &r vurderes behovet for et AU og hvilke oppgaver AU skal ha.

Oppdatert styreinstruks for 2023 sendes ut til fylkesstyret og legges ut pa fylkesstyrets team pa
Teams.

Fylkesstyret tar retningslinjer for drift av fylkeskontor i Norges Bondelag til etterretning.
Fylkesstyret tar Norges Bondelags etiske retningslinjer til etterretning.

Saksutredning

Forslag til styreinstruks med lenker til Norges Bondelags lover, Norges Bondelags
Neringspolitiske program og Norges Bondelags etiske retningslinjer er vedlagt saken og gjengitt i
saksframlegget.

OBS, dersom fylkesstyret i sak Fordeling av fadderlag og instruks for
fadderlagsordningen 2023 vedtar at fylkesadministrasjonen skal bista i oppfelging av
lokallaga, ma det gjores endringer i saken. Forslag til ny tekst er uthevet i gult (fjernes dersom
ikke det vedtas).

Retningslinjer for drift at fylkeskontor i Norges Bondelag er vedlagt saken.

Styret vedtar en egen oppleeringsplan, s& opplearing er ikke en del av styreinstruksen.

Praktiske forhold rundt reiseregning: Alle skal registrere elektronisk reiseregning (for tiden i
Visma). En reise pr regning. For reiseregninger eldre enn 3 méneder godtgjores kun faktiske
kostnader. Det betyr at det ikke utbetales mategodtgjorelse (arsmgotevedtak i Norges Bondelag).
Bondelaget betaler mategodigjorelse ogsa for en representant fra Bygdeungdomslaget og en
representant fra Bygdekvinnelagets deltakere i styremgtene. Arlig fastgodtgjerelse som
styremedlem betales ikke til representantene fra Bygdeungdomslaget og Bygdekvinnelaget.

I tillegg til saksframlegget vil fylkesleder presentere sine forventninger til styret.
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STYREINSTRUKS FOR TRONDEILAG BONDELAG
2023

Som grunnlag for styrets arbeid ligger:
«  Lover for Norges Bondelag: https://www.bondelaget.no/lover-naringspolitisk-
program-prioriterte-saker/
«  Neringspolitisk program: https://www.bondelaget.no/lover-naringspolitisk-
program-prioriterte-saker/
o Retningslinjer for drift av fylkesadministrasjoner i Norges Bondelag
«  Arbeidsplan og strategi vedtatt pé fylkesirsmgte 2023

«  Norges Bondelags etiske retningslinjer for ansatte og tillitsvalgte:
https://www.bondelaget.no/etiske-retningslinjer/

1. Styrets oppgaver og myndighet

Styret skal lede fylkeslaget i samsvar med Norges Bondelags lover og de vedtak som er fattet
av rsmgtet (strategisk plan, arbeidsplan, budsjett mm).

Styret oppnevner de komiteer og utvalg som det finner formélstjenlig.

Styret oppnevner et arbeidsutvalg som har egen instruks og innkalles etter behov.

Styret forbereder og gir innstilling i saker som skal behandles i &rsmgtet.

Styret skal ivareta lagets interesser.

Styret skal sgrge for ngdvendig aksjonsberedskap.

Styret gjennomforer en arlig styreevaluering.

2. Terminliste, mgteplan, arbeidsplan, innkalling med mer

Styret fastsetter i forste styremote etter drsmotet terminliste med de hovedmetene i organisasjonen det neste hele &ret. Med
hovedmegter menes styremeter, innspillmete til jordbruksforhandlingene, informasjonsmeter jordbruksforhandlingene,
fylkesdrsmote, regionmoter, ledermote, tidsrom for lokallagenes Arsmeter, Arsmote og representantskap i Norges Bondelag. I
tillegg oppdateres en mateplan kontinuerlig hvor alle mgter, kurs og konferanser i og utenfor organisasjonen som tillitsvalgte og
ansatte deltar pi. Moteplanen legges pa Teams og oppdateres fortlopende der.

I forste styremote etter drsmotet fordeles ansvarsomrader ut fra vedtatt arbeidsplan og
fadderlag mellom styremedlemmene. Det er en egen instruks for oppfolging av fadderlag.

Det innkalles til ekstraordineere styremgter si ofte styreleder/organisasjonssjef finner det
formalstjenlig, eller nir minst fem styremedlemmer krever det.

Styreleder og organisasjonssjef utarbeider sammen saksliste til styremgtene.

@vrige styremedlemmer kan fremme saker til styremgtet ved henvendelse til styreleder eller
organisasjonssjef. Innspill om saker skal sendes administrasjonen skriftlig minst 10 dager for
neste styremgte. Varsel om styremgte med forelgpig saksliste, samt oppfordring til innspill til
sakslista sendes ut senest 10 dager for styremgtet til styret.

Styret skal orientere hverandre jevnlig om arbeidsoppgaver og aktiviteter gjennom muntlige
eller skriftlige orienteringer i styrematet. Styret skal rapportere fra fadderlag nér det kommer
fram hendelser og saker i lokallagene det er viktig fylkesstyret er orientert om.

Sakspapirer skal sendes ut pé e-post og skal veere styremedlemmene i hende en uke for

styremgtet. Sakspapirer for alle styremgter sendes ogsé pé e-post til styrets
vararepresentanter. Saksdokumentene skal inneholde et tilfredsstillende
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beslutningsgrunnlag. Eventuell ettersending av saker mé det opplyses om. Spesielle saker
kan framlegges pa styrematet der tidsfaktor er avgjorende for resultatet.

Styremedlemmer som er forhindret fra 4 delta pa styremgtene skal s snart det er mulig
melde forfall til fylkeskontoret, som innkaller vararepresentanter.

Styremedlemmene skal sende inn reiseregning sa snart som mulig og innen tre maéneder etter
mgter og arrangement de deltar pa. Ved &rsslutt gis det en frist for innsending av arets siste

reiseregninger.

3. Saksforberedelse og dokumentasjon

Organisasjonssjefen er ansvarlig for forsvarlig forberedelse og dokumentasjon av saker styret
skal behandle. Saksdokumentene skal inneholde et tilfredsstillende beslutningsgrunnlag
samt administrasjonens forslag til vedtak der det er naturlig.

4. Behandling i mgte og protokoll

Styreleder leder i alminnelighet styremgter og utdyper om ngdvendig styresakene sammen
med administrasjonen.

Styremgter kan ogsé avholdes pa digitale plattformer etter samme regler som ordinzere
styremgter. Behandling av saker pa e-post kan ogsé foretas der det er hensiktsmessig.

Minst fem av styrets medlemmer m vare til stede for at vedtak kan fattes (hvis vi teller med
BK og BU, s4 er tallet seks. I NBs lover stér: Gyldig vedtak krever at flere enn halvparten av
styrets medlemmer stemmer for vedtaket.)

Det forventes at styremedlemmene har lest sakspapirene, og stiller forberedt til
saksbehandling og vedtaksprosess.

Fra administrasjonen er organisasjonssjef, styresekretaer og saksansvarlige til stede i motene.
Organisasjonssjefen, eller dennes stedfortreder, har moteplikt og talerett, men ikke
stemmerett 1 styret.

Det settes opp en kjoreplan for styremetet hvor vedtakssaker som hovedregel tas tidlig i
styremgtene, for lettere 8 kunne ha kontroll pa tida.

Forslag til protokoll skal sendes styret pa e-post for kommentarer og godkjenning sé& snart
som mulig, og senest en uke etter styremgtet. Protokollen underskrives i pafalgende
styremgte. Protokollen legges pa hjemmesiden etter at den er godkjent og lenke til
protokoller sendes lokallagsledere.

Vedtak i styret ber, sa langt det er mulig, fattes etter konsensusprinsippet. For gvrig fattes
vedtak som flertallsvedtak blant de som deltar i behandlingen av saken. I de tilfeller der en
eller flere ikke kan stotte vedtaket (dissens), kan det angis i protokollen hvem som har stemt
imot. Ved stemmelikhet gjelder det som styrelederen har stemt for. Fattede vedtak stiller hele
styret seg bak som kollegium.

P4 enkelte styremgter kan det settes av tid til diskusjon av temaer. Disse kan gjennomfores
med og uten vedtak.

Saker av fortrolig karakter ma behandles med den pakrevede aktsomhet.
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5. Styrets kommunikasjonsplattform

Dette gjelder der styret samlet kan kommunisere. Hvordan en har kontakt med
enkeltmedlemmer av styret eller der en samarbeider i grupper, utvalg, fagrdd, komiteer osv
er opp til hvert enkelt styremedlem eller gruppe, utvalg, fagrad og komite.

Informasjon om innkalling til styremate sendes ut pa epost, styrepapirer legges pa styrets
Teamskanal «Fylkesstyret Trondelag».
Innmelding av saker og orienteringer skjer pd e-post.

Styrepapirer, godkjente protokoller og styringsdokumenter legges pd styrets Teams kanal.
Noen av styringsdokumentene og den offentlige delen av protokoller vil ogsa ligge pé
fylkeslagets &pne hjemmeside.

Styrets Teams kanal brukes ogs3 til & dele, diskutere og avklare aktuelle mediesaker.

Medlemmer av AU innlemmes i administrasjonens Messenger-gruppe eller andre egnede
chattekanaler for beredskap/raske avklaringer.

Dersom behov for rask og effektiv kommunikasjonsflyt opprettes messenger-gruppe eller
andre egnede chattekanaler for styret. Det kan vaere under aksjoner, kampanjer, arrangement
ol.

6. Gjennomgang av styreinstruksen

Styreinstruksen gjennomgés etter behov, og alltid i farste styremote etter drsmotet.

~. Instruks for arbeidsutvalg (AU)

Arbeidsutvalget (AU) i Trondelag Bondelag bestar av leder, nestleder og en styrerepresentant
valgt av styret. Det velges en vararepresentant som meter ved forfall fra de faste
representantene. Organisasjonssjefen mgter fast i AU med tale og forslagsrett.

AU skal, i spesielle tunge og prinsipielle saker, sammen med administrasjonen forberede
saker for styrebehandling. I de sakene hvor styret er involvert i slike forberedelser legger AU
fram forslag til vedtak for styret. I saker hvor forberedelser involverer oppnevning av
medlemmer til videre arbeid, foreslar AU personer til disse oppgaver.

AU kan fatte vedtak i saker hvor styret tidligere har fattet prinsipielle vedtak. Likesé kan
styret delegere fullmakt til at AU fatter vedtak i saker hvor styret ikke har tilgjengelig
saksopplysninger ved ordiner saksbehandling

AU skal, hvis mulig, innhente elektronisk aksept fra styret i saker hvor det kan vere
usikkerhet om vedtaket har tilslutning i hele styret.

AU kan fatte vedtak i mindre saker vedrgrende deltakelse i mater, tidsbegrenset utvalg ete.
AU kan fatte vedtak i hastesaker hvor tidsfrister ikke gir rom for tilfredsstillende

styrebehandling.
Sakslista og protokollen fra AU-mgtene sendes styret til orientering, fortlgpende etter mgter.

8. Instruks for fadderlagsordning
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Alle lokallag skal ha en fadder som er fast mgtende styre- eller varamedlem 1 fylkesstyret,

eller ansatt ved fylkeskontoret.
Lokallag som har et opprettet samarbeid eller geografisk samherighet, er naturlig & samle pé

felles fadder.

Fadder skal ha jevnlig kontakt med sine fadderlag. Falge opp ved for eksempel lokale
arsmoter, aksjonsplanlegging, jordbruksforhandlingene og andre aktiviteter i lokallaget.
Fadder kan ved behov og gnske delta p& mater i fadderlaget, hvor ogsi digital mateplattform

kan brukes.
Der det er etablert samstyrer/annet samarbeid mellom lokallag, er det mest hensiktsmessig &

mote lokallagene pa den arenaen.
Fadder skal ha ei ekstra oppfolging av nyvalgte lokallagsledere.
Fadder skal rapportere inn til fylkesstyret og holde administrasjonen orientert.

Signaturer styreinstruks Trendelag Bondelag mars 2022 — mars 2023

Petter Harald Kimo /s Hanne Staverlokk /s Gunnar Alstad /s

Fylkesleder Nestleder Styremedlem

Camilla Strom Johansen /s Kjell Erik Berntsen /s Torstein Neaess/s

Styremedlem Styremedlem Styremedlem

Arnt Ove Logvas/s Andrea Murvold /s Jorn Magne Vaag /s

Styremedlem 1.varamedlem 2.varamedlem

Kine Sofie Sandstad Skjeset /s Laila Iren Veie /s Malin Solberg /s

3.varamedlem Styremedlem Styremedlem
STBK/NTBK STBU/NTBU
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22/00671-26 Regionmgtene 2023

Vedtak
Fylkesstyret evaluerer regionmgtene for 2023 og foreslar fglgende endringer til neste ar:

4 plansjer er nok! Dersom spesielle temaer kommer disse i tillegg. Ha tilgang til plansjer som de
tillitsvalgte kan plukke fra selv.

Se an metelokaler og tenk ekonomi

Regionmeter er de beste arenaene og mé prioriteres.

Se an hvilke regioner man skal til. Regioner med utfordringer som for eksempel hjort eller rein,
kan man forberede seg spesielt pa dette.

Faddere folger opp fadderlaga sine i forkant og utfordrer pa hvilke temaer man ensker & diskutere.
Rullering pa tillitsvalgte pa regionene sa alle far mulighet til & treffe alle.

Temaer kommet opp under regionmetene jobbes det allerede med, skape mer synlighet rundt det
det allerede jobbes med sé lokallaga blir kjent med det som foregér.

Saksutredning
Denne saken evaluerer regionmgtene gjennomfert i februar 2023 ut fra:

Forarbeid: forberedelse til regionmetene, tildeling av regioner, presentasjoner til
metene, annet?

Gjennomfering av metene: motelokaler, bevertning, representasjon fra
fylkesstyret og administrasjon- behov for to tillitsvalgte og en ansatt? annet?
Kort fra mgtene: hva kom opp, hva ma vi evt ta med oss inn i arbeidséret 2023

I saken ligger alle referatet fra mgtene.

Forarbeid
Oppsettet til regionmgtene var satt opp som folgende, etter styresak i november 2022.
. Valg..
Dato Sted Region Lokallag Fra styret | Ansatt nemnd | Pameldie
Ailin Lorns Adm,
Meraker, valgnemnd
j ret:
23.1 ; Stjordal og Ola Galtvik g yTet:4
Ersgard : Skjelstadmark, st
18 — Stjordal o Hanne
s Lanke, Skatval, Staverlakk
Hegra, Frosta,
Selbu, Tydal
23.1 | Singsas — Fjellbygder Rorosbygdene, | Gunnar Kari Kristine | Adm,
11.— | Storstu Alen, Alstad valgnemnd
15 Winsnes Haltdalen, Yngve og styret: 4
Singsés/Steren | Resyen stk
Budal, TOTALTHEA
Soknedal Bt
Pal- Lorns Adm,
Krister valgnemnd
Nordtun Verdal, Vuku, : ; og styret: 4
25-1 | Grendehus pa Verdal, Asen, Skogn, EJ etrna_r Schet stk
11— Torstein
" Mule Levanger Ekne, Nesset, N
5 Frol, Yttergy r
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Stri Kari Halvor Adm,
trinda,
Byneset, Tiller Petter Harald valgne‘n}[rlld
25.1 | Skjetlein VGS, og Leinstrand, Kfil LT og{sMe 4
18 — | auditoriet Trondheim Kleebu, Anmo 8
nette
22 Melhus, Biede
Hglonda,
Skaun, Malvik
Pal- Tore Adm,
Sparbu, Krister valgnemnd
Ogndal, og styret: 4
26.1 | Mere Steinkjer, Egge/Kvam, Yngve stk
18 — | Landbruksskole | Indergy, Beitstad, Stod, | Reeyen
22 Snésa Snasa Tove Schult
Inderay,
Sandvollan
Ailin Kristine Adm,
valgnemnd
s6d Afjord, Rissa, — og styret: 4
Skaugdalen @rland, stk
Al Grendehus Heed Leksvik Dss
15 Olav Galtvik F
31.1 Grong Namdal Namsos, Bjornar Schei | Pal- Synngve | Adm,
11— Gard gjestegard Namdalseid, Gunnar Krister valgnemnd
15 Flatanger, Alstad og styret: 4
Fosnes, stk
Overhalla,
Nergysund, E
Leka, Grong,
Hgylandet,
Indre Namdal
Bondelag,
Osen
Agdenes, Leif Eli Adm,
Orkdal, Birgitte valgnemnd
Landbrukslage og styret: 4
i t Nord, Heim, Eivind Sastad stk
’ Stor&s Samfhus | Orkdal/Opp | Rindal, Hitra- | Mjgen
11— :
i i Meldal dal Froya, Hanne w
Opdal, Lonset, | Staverlgkk
Rennebu,
Meldal

I de lokallag som er markert som gule er de som mgtte opp, de uten farge er de som ikke har

mgtt.

Til regionmgtene ble det forberedt plansjesett, denne ble utformet som en «grunnpakke» der
hvert enkelt styremedlem endret i plansjesettet for & tilpasse det til sin region béde ut fra
sporsmal som kom i forkant og det man kunne forvente kom av spersmél fra regionen.

I plansjesettet 13 det oversikt over hvem er Trgndelag Bondelag, hvem fylkesstyret er, hva
fylkesstyret jobber med, pigiende prosjekter, kommune og fylkestingsvalget 2023, plan fram
mot fylkestingsvalget, landbrukets klimaplan, klimakalkulator, IBU-midlene, om landbruk og
beredskap, psykisk helse, dyrevelferd, jordvern, forslag til hva lokallaga kan gjore og
eksempler pé landbrukets gjennomslag.

Fungerte plansjesettet og mulighetene til G endrei de?

Gjennomfering av mgotene:
Det ble forsgkt & finne matelokaler som 14 relativt midt i regionene som var satt opp, med

bevertning. Fungerte de?
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Det ble under styremgotet i november bestemt at man skulle ha to tillitsvalgte og en ansatt
med pa motene- Er det hensiktsmessig? @konomisk ber man ned pa en tillitsvalgt
og en ansatt.

Kort fra alle motene
Kort oppsummer fra alle motene sitter administrasjonen igjen med felgende:

Utrolig godt oppmete! Av 63 lokallag var det kun 10 lag som ikke motte! Til sammen
192 personer har deltatt, med ansatte og tillitsvalgte fra fylkesstyret.

Mange gode diskusjoner og gode spersmaél

Lokallag som hastet erfaringer av hverandre og lokallag som avtalte videre arbeid i
fellesskap

Det foregar mye ute i lokallaga.

Regionmetene er noen av de beste motene var det kommentert fra flere.

Enkelte regioner blir sma, men man fér likevel til gode diskusjoner.

Referatene fra regionmgatene er enkle og ber ogsé holdes pa det nivaet. De ansatte har i stor
grad en rolle i & svare ut en del av sparsmaélene og ber derfor ha anledning til & delta i
diskusjonen.

Fra referatene kommer det blant annet innspill pa (listen er ikke utfyllende,):

Kvoteleie, penger ut av naringa

Rovviltutfordringer

Rein pa innmark

Jordvern

Klimakalkulator; oppleering, bruk, muligheter, mal

Beitetilskudd

Aktivitet i lokallaga, lav i en del omréader, hvordan gke aktivitet?
Byréakrati, kontroller, tilsyn og dokumentasjonskrav, den samla mengden er for stor!
Dyrevelferdsprogram, dobbel oppfelging med Tine, nevendig, skulle vert samkjort?
Dyrt for bonden

RMP

Kostnadsvekst, tungt & beere for neringa

Velferdsordningen ma styrkes og kvalifiserte avlgsere ma pé plas
Investeringsvirkemidler, mangler lennsomhet

Politikerkontakt

Samarbeid mellom lokallaga

Underskudd av smégris i Trendelag

Medlemsverving, oppfelging av de som ikke har betalt kontingent
Send ut lister over aktive bender for medlemsverving
Styreprotokollene ma ut og veere tilgjengelig for lokallaga
Forventninger til forhandlingene

Opptrappingsplan

Soneproblematikken i Trondelag

Veterinzrordningen mé styrkes, store utfordringer i1 en del regioner
Inntektene ma opp!

Kanaliseringspolitikken mé forsterkes.

Klima, landbruket er en del av lgsninga

Melk mé prioriteres!

Importen ma stoppes

Hytteutbygging, beiter raseres, hvilke rettigheter har egentlig beitebrukerne?
Radiobjeller som grunnlag for & dokumentere beitebruken
Kommunikasjonen fra sentralt og fylke ma bli beder!
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Se for gvrig referatene fra diskusjonene.

Hva bor man ta med seg videre inn i arbeidet, foruten det vi allerede jobber
med?

Referat fra regionmgte Stjordal 23.januar

Lokallag: Meraker, Stjordal og Skjelstadmark, Lanke, Skatval, Hegra, Frosta, Selbu, Tydal
Fra styret: Hanne Staverlgkk og Olav Galtvik

Adm: Ailin Wigelius

Veterinaerordningen:
Utfordringer i Selbu og Meraker

Prosjekter:

Import av kjott:
Stoppe sd mye som mulig av importen

Import av potet:
Bruke norsk!

Lover mye, leverer lite, spesielt pa sau og ammeku.

Budsjettmidler, kulturlandskap, beite

Kommunikasjon, forklare hvorfor det ikke vart som det vart lova.

Bygger opp en forventning,

Trenger ikke mer tall, men skaffe en fordeling som alle klarer & st bak.
Stemninga er sdnn at man velger & g& bort fra Bondelaget til fordel for bonde og
smabrukarlaget, fordi de tarr og kommunisere.

Krava til melk ift bas vs lgsdrift kommer og vil ta en del av
IN smé og mellomstore bruk, prioriteres det egentlig til det??
Hva ma til for at man f&r midler? Stort etterslep?

M# oppné jamstilling! Viser hvor lgftet mé tas, prioriteringer!

Vi mé& kommunisere ut hvor pengene blir av, hva sitter bonden igjen med. Koplet opp mot
kunnskapsrapporten som kommer?

Stedstrekk pa korn: fraktutiamning, FK spiller inn igjen. Utgjgr 14 gre for Frosta og 10 gre pa
Stjgrdal.

Spredning husdyrgjgdsel:

Absolutt frist 1.nov, kan dette flyttes pd? Det md jobbes med a fa flytta datoen pd dette, mer fokus
pa fleksibilitet pga klima.

Stjgrdal og Skjelstadmark:
Konsesjoner og kjgp av eiendommer. En del landbrukseiendommer som selges ut av landbruket. Vi

mé ha fokus pa det bade lokalt og regionalt.

Beitekrav 16 uker, sveert krevende nar man far en ekstrem sommer, soneproblematikk.
Fleksibilitet opp mot klima! Kan det jobbes med det?

Merakerbanen, beitedyrproblematikk, elektrifiserer, dobbelt tempo. Meraker BL har brukt Oppdal BL
mye.
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Selbu: utmarksbeite- hytteutbygging. Deler beiteomrédet i to. Over 2000 mal, mye tyder pa at dette
gér igiennom. Hvordan klare 8 drive sauproduksjon i dette omradet, gdr ikke. Derav ma man na finne
1500 mal med innmarksbeite. Jobbes med fra fylket? Hatt mgte med Gunnar og noen fra adm dette,
tas det videre?

Meraker har beitedokumentert alt og henter ut alle radiobjelledata fra NIBIO dette legges inn i et
kartgrunnlag, konfliktdempende tiltak er brukt. Laget beitebruksplan og dokumentasjon forablien
naturlig hgringspart. Brukes til oppleering for andre.

Bondelaget- bondehelse- hva gjgr vi og hvordan jobber vi?

Svares ut. Vi m& tgrre & peke fingeren pa om Mattilsynet ikke fungerer.

Dyrevernsnemda; fungerer det? Kan det brukes? DVP- besgk — skal det revulosjonere naeringa?

Er Mattilsynet ute pa gérdsbespk? Hva brukes midlene til? Nd ma Mattilsynet ta ansvar, samtidig som
naeringa sjgl ma ta ansvar.

Referat fra regionmgte i Skaugdag
e Trappetrinntak, krevende for melk
o Innspillsarbeid; flere lokallag allerede godt i gang
o Rowvilutfordringer, grn, jerv og bjgrn- sende ut forvaltningsplanen for rovviltregionen
ut pd hering til lokallaga
e Beiteutfordringer, f& gardbrukere klarer ikke holde utmarksgarden oppe, dyra
trekker inn i bggda. Mye diskusjoner og krangel naboer i mellom .
¢ Beiteutfordringene med reindrifta, bessaker. Mye rein inn pa innmarka. Flere
faktorer som gjgr at reinen trekker nedover.
e Beiteutfordringer med elg.
e Jordvern, landbruket bygger om mye av matjorda selv: ma sikre rasjonalisering!
e Klimakalkulator: ma til voksenopplaering!
e Grupperadgivning gjennom Tine og NLR — relativt dyr opplaering.
e Hva skal klimakalkulator brukes til i det store? Opp mot import?
e Bruke standardsatser — vil skape store feil
e Skulle vaert i forkant med oppleeringa ift klimakalkulator

Leksvik- omsetning av kvote: @nsker at Staten nd begynner & ta mer ansvar for omsetningen av
kvote. Store generasjonsskifter pa gang, ligger mye ressurser som gar rett inn i gdrder som ikke er i
drift. Ikke noe god gk i landbruket til de som ligger & haver inn i pdvente at «noen» skal ta over.
Utleiere som pker kvota si, kigper kvote billig for 3 leie ut dyrt! Kvota er blitt et verdipapir for
gardene. Dette ma det bli slutt pa.

330 mill gar ut av naeringa.

IN anbefaler 3 leie ved utbygging- dette ma det bli slutt pa!

Spille inn som arsmgtesak? Ailin sender tidligere utarbeidet grunnlag for diskusjon for regionen.

Det skal satses pa beiting- men det vises ikke pa tilskuddet.
Det stoppa i forhandlingene

Hgyt rentekostnader- far ikke

Rentestgtte, kan den bli innfgrt fra IN igjen? Kan det jobbes for & fa det? Utvidet rentestgtte?
Investeringsstgtte inn i forhandlingene?

Egenkapital ikke gunstig- da far man lavere tilskudd

Aktivitet i lokallaget- den er lav!

Ansvarliggjgre medlemmer? Det er samme tendens i Nortura...
Mange har ikke rad a ta seg fri, er for opptatt.
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Er vi blitt for stor? Jobb utom?
Mange gardbrukere har ingen slakke

Byrakrati og kontroller, tilsyn, dokumentasjonskrav
Den samla mengden er lang!

e Mattilsynet

¢ Dyrvelferdsindikator

e Dyrevelferdsprogram

¢ KSL-revisjon

e Klimakalkulator

e Arbtilsynet

e Varme arbeider

s Maskinfgrerbevis

e Sertifiseres gravemaskin, silotalje

o Akersprgyte hvert 3 &r

s Sprgytebevis

e EU-kontroll 50km traktorer

¢ Termofotografering

e Brannslukking

e Brannvarslingsanlegget skal kontrolleres
Vi legger hele tida til nye ordninger, uten at gamle ordninger gar ut!
Dyrevelferdsprogrammet- veterineer i desember, i januar kom Tine pa dyrevelferdsbesgk, er det ikke
mulig & samkjgre?
RMP- elendig system! Regelverket er kopiert fra PT- ma kunne utgves skjgnn! lkke tilpassa nye
gardbrukere. @nsker at kommunene skal f& stgrre mulighet til rédgivning i stedet for kontroll.

@rlandet BL har gatt sammen med landbrukskontoret for 4 ha en bondekafe der man har psykisk
helse har p& agendaen. Inviterer med noen fra kommunen som skal snakke om helse.
Alle som kjenner noen man mener er i faresonen- TA en telefon, hvordan har du det!

Referat Regionmete Nordtun, Levanger 25/1-23

Representanter fra fylkesstyret; Bjgrnar og Torstein

Fra kontoret Pal-Krister
Fra lokallaga; Jon Olav Fiborg, Age Kvernmo, Knut Nessemo, Kristian Saxhaug, Per Morten Lund, Kine

Sofie Skjeset, Randi Anne Skjerve, Johan Reistad, Tomas Naess, Johanne Barkhald, Lorns Olav
Aunsmo, Johannes Bye, Bjgrnar Stgre, --- Jgrstad, Bjarne Faanes, Geir Havard Valstad, Vegard ....

Verdal, Kristin Nyberg

Dobbel kostnadsvekst
e (Pkt kostnad innsatsfaktorer
o Itillegg far vi overfgrt pkte kostnader fra mottaksleddet vart. @kte kostnader i
foredlingsleddet.
Sterke signal investeringsvilje; IBU-midlene — lite spknader. Mangler Isnnsomhet.
AK-soner; M& gjgres noe med disse. Bare fokuser pa Arealtilskuddssonene. Sone 1-4 korn og sone 4-7
gras. Dvs sone 4 kombinert sone. Verdal eksempel. Kanalisering.
Velferdsordningene;
e Ferie og fritid, tak og sats
+ Sykdom, tak og sats
e Tilgang pa kvalifisert avigser!
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Hvordan f3 opp engasjementet i lokallaga;
Asen/Kristian — Vanskelig a fa opp deltakelsen, bade blant medlemmer og styret.
Frol — Bra deltakelse pa innspillsmgtet fgr jordbruksforhandlingene i fjor. Dagmgte med lunsj. Funka
bra. Har prgvd med &rsmgte pd kveldstid med middag. Vanskelig.
Nesset — Vanskelig 4 f& med folk pa faglige ting. Digitale verktgy ok men...
Bjgrnar Stgre — Mye er annerledes. Mye Skjermtid, har isolert oss. Pass pa hverandre!
Pamelding drsmgte — utsatt 2 ganger pa grunn av for fa pameldte.
Kine Sofie KSjeset; kontakt politikere
s Samarbeid mellom lokallaga
e Aktiviteter og oppfelging
Verdal Bondelag v/ Kristin Nyberg orienterte om Agri Stiklestad.
Per Morten Lund; E6 planene.
Yttergy — Gragas — skadefelling?
Karta pa tilskuddsordninga pa gas ma veere dynamiske.
Forventninger Jordbruksforhandlingene
e Skapt forventninger — ma fa resultater.
e M4 backe hverandre.

Kine Sofie Skjeset;
e Grgntnaeringa — dagligvarebransjen har maktal Ma utfordre denne.

o Malpris grgnt, frukt og potet.
Randi Anne Skjerve; Vi ma std samla!

Johannes Bye;
e Prioritere ombygging slaktegris til kombinertproduksjon.

» Riktig & fjerne engangspurker.
Kvernmo; Underskudd av smagris i Trgndelag?

Regionmgte Mare xx.01.23

Fra styret; Yngve og Tove

Fra kontoret; Pal-Krister
Fra lokallaga; Marius Vang Stene, Bgrge ...., XXxXxX, Asa Sakshaug Okkenhaug, Tore Kaldahl, Lars Egil

Hognes, Tore Stokke, Lars Johan Omli, Geir Brede, Jgrn Magne Vaag, Harald Ferstad, Joar Neergard,

Asa; Ting Fylkeslaget skulle ha jobba mer med - Bgrgin!

Marius Vang Stene; Ammeku stér pé stedet hvil. Korn ble bra med prisgkning pluss bra avling.
Matpotet ok. Men klarer ikke & ta ut pris pa industripotet. Stremkostnader foredling.
M4 regulere smagrisproduksjon. Produksjonsregulering ma pd plass.

Bgrge ...; Foreldrene starta med slaktegris for 1 mnd siden. Sakornproduksjon.
Stort ansvar & kjgpe gard som 20-aring. Ma veere sikker pa at en vil drive.
Velferdsordningene — ferie, sykdom og tobrukerordning.
Avlgser ogsa viktig for & fange opp avvik i drift.

e Dyrevelferd

e Vilkdr om at tilskuddet ma brukes pa avigser.
Marked

Asa; Gris og korn.
Velferdsordninger. Stimulere til SPF-gris.

Tore Kaldahl; Melk og korn
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e Melk, sau og ammeku henger etter.
e Melk ma prioriteres, viktig bade for de som har investert og skal investere.
¢ Sma3 og mellomstore bruk?

o Mener vi det egentlig?

o Erdet for seint?

o Realistisk?

Lars Egil Hognes; Melk
s Velferdsordningene
o Tenk spenstig!
o Dobling, betydelig gkning
e Grashaserte produksjoner
o Ma4 sikre landbruk i hele landet!
o Melka mé ikke gliinn i de sentrale omrddene.
o Deter ikke grunnlag for 700 tonn pa melkebruk i hele landet.
o Ma4 tilpasse seg arealgrunnlaget
o Konsekvensene av dette mé ikke bli at vi mister store omrader.
Tore Stokke; melk og storfekjgtt
e Enigimye av det som er sagt.
Lars Johan Omli; Egg, ammekyr, okser, melk, korn
e Produksjonskontroll egg!
e Tollvern egg
e  Prisnedskrivning
Geir Brede; Gris og korn
s Prisnedskrivning pa forkorn.
Velferdsordningene
e Ogsda av hensyn til dyrevelferd
e Markedsregulering
Jgrn Magne Vaag; Melk, kjgtt ammeku, korn
e Velferdsordningene, ferie og sykdom. M& ha lgnnsvilkdr som kan konkurrere om
arbeidskraft.
s Produksjonsregulering
s Sone 4 arealtilskudd. 10-15% forskjell mellom sone 4 og sone 5 i starten
o N4 45% forskjell grovfor mellom sone 4 og 5A.
e NIBIO —varmesum, nesten ikke forskjell pa deler av sone 4 og sone 5.
s (Pke satsene i sone 4 grovfor!

Harald Ferstad;
« JobberiNLR, blir bonde neste ar. Feil at foreldra ma gi bort gérden for at det ga
rundt for ny generasjon.
e Enig med Marius om potet og korn.
e Pris potet forutsetter bedre tollvern.
» Potet markedsregulering
o Kontraktsproduksjon
o Mange har slutta
o Grossistene vil samle volum hos noen fa og i visse geografiske omrader.
Joar Neergaard;
s Produksjonsregulering
e Markedsregulering
e Strukturdebatt
Indergy Dyretragedien;
s Hvordan kunne vi ha fanget opp?
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e Maveere flere i fjgset.
o Mattilsynet og politiet — Sveert sjeldent tilsyn
e Besgksordning?
o 4-5 brukere, besgke hverandre se hverandre?
e Utsatte produksjoner;
o Storfekjgtt, gjerne sma besetninger, sjelden veterinzer
o Slaktegris
o Sau
e Samle varselsignaler
e Koordinere
o Samlivsbrudd
o Dgdsfall
e Lokallaga oppgave — pavirke kommunen, informere om kriseteam osv

o (@ve

J@grn Magne Vaag;
e Regionalt partnerskap
e |BU-midlene — tilskuddssats og tilskuddsprosent
o Innovasjon Norge vil ikke gi mer enn 20% stgtte.
Geir;
o Negativiteten;
o Ma ta oss sammen
o Ogvise hva som er bra
o Hvis ikke sa vil ingen nye starte

Egge og Kvam Bondelag v/ Lars Egil Hognes;
Spurte om prosessen omkring Agristiklestad. Fylkeslagets rolle og samarbeid med lokallaga.
Sandvollan Bondelag; Prosessen omkring vern av Bgrgin. Syntes de hadde fatt for lite hjelp. Viktig

framover.

Til slutt orienterte leder for Valgnemnda, Tore Kaldahl om arbeidet i valgnemnda sa langt.

Regionmegte Singsas 23. jan.2023:

o @Pnskelig at vi kunne sende en oversikt over medlemmer som ikke har betalt
kontingent — lokallagene kan fglge opp med sine medlemmer

o @nsket ogsa oversikt over hvor mange av vare medlemmer i Trgndelag er aktive
bgnder (bruksmedlemmer)

o Positiv tilbakemelding pa at styreprotokollene na er tilgjengelig og ajourfgrt &

o Lgsdriftskravet — far vi til & ga ut med et tydeligere budskap om konsekvensene det
vil gi for bonden (bra innlegg fra Fjelde i Nationen)

o Importvernet — tydeligere budskap om de konsekvensene det vil ha dersom det ikke
blir styrket vern

o Salg av melkekvote (40 % til staten ved salg) — ligger det noen mulighetsrom her?

o Det synliggjgres en «overproduksjon» av kjgtt — kan vi synliggjgre de virkelige tallene
mer og se det i sammenheng med import

° Bgr Bondelaget bli tydeligere pa malpris enn det Tine sitt innspill inn mot
jordbruksforhandlingene?

o Hvordan vil Bondelaget si om beitetilskudd i arets jordbruksforhandlinger?

° Malpris — budsjettmidler : hva vil Bondelaget prioritere inn mot

jordbruksforhandlingene?
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o Velferdsordningene ma prioriteres — fa avlgser yrket mer attraktivt

o Hva er forventningene til ramme inn mot jordbruksforhandlingene — forventet
ramme 20237

o Forventningene til melk — ma veere tydelige i kravene

o Ta vare pa de som har investert

. Inntekt ma fortsatt prioriteres

o IBU-midlene ma prioriteres pa sma- og mellomstore melkebruk iht. Igsdriftskravet
o Opptrappingsplan ma fglges opp — veere tydelig og fa det tidfestet

o Garantier iht. budsjettmidler

) Reelle tall pa salg/leie av melkekvoter

. Kanaliseringspolitikken ma forsterkes

. Veterinaerordningen ma prioriteres

. Status pé soneinndeling i Trgndelag?

. Status telledatoer?

Regionmgte Skjetlein vgs 25. jan. 2023:

. Bgr spisse budskapet og synliggjgre drgvtyggernes binding av karbon
. Synliggjgre at landbruket er en del av Igsningen pé klima

o M3& kommunisere ut Landbrukets klimaplan og Igsninger

o Dyrevelferd og bondevett er og blir viktig

. Beredskap viktig i arets forhandlinger

. Budsjettmidler — samvirket (markedsregulatorene er tydelige)
. Ta ut mer i markedet?

. Ernaeringsplan/radene —hva mener vi om den?

. Oftere prisforhandlinger, kvartalsvis

. Melk ma prioriteres — bade malpris og budsjettmidler

. Mer fokus pa gkonomi — ikke tak og kvoter
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21/23 23/00314-1 Agri Stiklestad 2023

Vedtak
Trendelag Bondelag innvilger stotte til Agri Stiklestad 2023 pé kroner 25 000 kroner.

Saksutredning

Agri Stiklestad ble for forste gang arrangert i 2022 med sveert stor deltakelse fra neeringa i hele
Treondelag. Det er anslatt at det var 700 deltakere. Arrangementet hadde da en ren debattform,
med Verdal Bondelag som initiativtakere og hovedansvarlig for arrangementet. Trgndelag
Bondelag gikk inn som medarranggr, og gav arrangementet stgtte pé 50 000 kroner. I tillegg var
en rekke lokallag med som medarranggrer. Verdal Bondelag dekket en betydelig sum over eget
budsjett.

Ogs4 i &r ble fylkeslaget invitert inn i planleggingen av Agristiklestad 2023. Fortsatt med Verdal
Bondelag som hovedarranger og ansvarlig. I tillegg ble en rekke lokallag og organisasjoner
invitert med som medarranggrer. Dette er Beitstad Bondelag, Egge og Kvam Bondelag, Ekne
Bondelag, Frol Bondelag, Frosta Bondelag, Indergy Bondelag, Nesset Bondelag, Ogndal Bondelag,
Sandvollan Bondelag, Skogn Bondelag, Snésa Bondelag, Sparbu Bondelag, Stod Bondelag, Vuku
Bondelag, Yttergy Bondelag, Asen Bondelag, Nord-Trgndelag Bygdeungdomslag, Verdal Bonde-
og Smabrukarlag og Trgndelag Bondelag. Arrangementet var utvidet i ar, med et fagmeote pa
dagtid, og debatt pa kveldstid. Verdal Bondelag har lagt ned et omfattende arbeid i planlegging og
gjennomfering av de to arrangementene

Da Trondelag Bondelag ble involvert i planleggingsprosessen, ble det gjort klart at vi ville vaere
med som medarranger, og at det var aktuelt & stotte arrangementet ogsé i ar. Men at summen
métte reduseres betydelig fra i fjor mht den gkonomiske situasjonen i fylkeslaget. Dette ble
avklart i AU. Det ble antydet stotte pi 25-30 000 kroner. Alle de samarbeidende lokallagene er
forutsatt 4 stette arrangementet med 2500 kroner hver.

Hovedbidraget fra Trgndelag Bondelag i planleggingsprosessen var  bidra med & utforme sgknad
til Trondelag Fylkeskommune om RK-midler (Rekruttering og kompetanse) til gjennomfering av
fagmetet pa dagtid. Det var en del jobb forbundet med dette, og det ble den 15.02. sgkt om til
sammen 230 000 kroner i stgtte fra Fylkeskommunen. Det var kun fagmgtet som kan motta
stgtte fra denne ordningen som kompetansetiltak. Sgknad med budsjett og finansieringsplan
finnes vedlagt.

Spknaden ble innvilget med totalt 150 000 kroner i stotte til fagmptet. Dette er svaert viktig for
gkonomien i tiltaket, og egeninnsatsen fra de arrangerende lagene er timebruk. Det var omkring
90 deltakere pa fagmaotet, som betalte deltakeravgift p& 250 kroner.

Debatten var planlagt uten deltakeravgift. Den métte da utelukkende finansieres av
sponsorinntekter og gkonomisk tilskudd fra de deltakende lagene. Det er budsjettert med 71 000
kroner i gkonomisk tilskudd fra medarranggrene.

Det var ca 300 deltakere pa debatten pa kveldstid. Dette er mindre enn i fjor, men innebar at
storsalen pa Stiklestad var full.

Det vil bli gjennomfart evaluering av arrangementet. Selv om det ble noe lavere deltakelse enn vi
hapet pa, s& ble deltakelsen stor bade pd dag og kveld. Arrangementet gikk ogsé i all hovedsak
som planlagt, og treffer utvilsomt en nerve ute i naringa og lokallaga.

Verdal Bondelag har signalisert at lokallaget ikke kommer til & ta initiativ til et nytt Agri
Stiklestad i 2024. Og de overlater til fylkeslaget & arrangere en liknende mgtearena framover,
gjerne i samarbeid med lokallaga. Dette var for sd vidt ogsé planen i fjor, men arrangementet ble
lagt pa is da Verdal Bondelag allerede hadde planlagt storarrangementet Agri Stiklestad. Dette
innebzrer at Trondelag Bondelag ma vurdere hvordan en eventuelt skal gjennomfgre en stgrre
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landbrukspolitisk debatt/fagdag i 2024. Dette har blitt etterspurt fra enkelte av de andre
lokallagene at fylkeslaget tar denne rollen. Norges Bondelag har ogsé signalisert at Fylkeslaget bar
ta et storre ansvar for et eventuelt nytt arrangement. Den store deltakelsen pé bade fagdag og
debatt viser at det er et behov for en slik mgteplass i forkant av jordbruksforhandlingene.

Trendelag Bondelag stotter arrangementet Agri Stiklestad med 25 000 kroner, slik det allerede er
signalisert til Verdal Bondelag etter drgfting 1 AU.
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Orienteringssaker

Saknr |Arkivsak |Tittel

1/23 23/00035-5 Orientering/gjennomgang av strategi- og arbeidsplan

Treondelag Bondelag

Petter Harald Kimo Hanne Staverlgkk Gunnar Alstad

Fylkesleder Nestleder Styremedlem

Camilla Strgm Johansen Kjell Erik Berntsen Torstein Naess

Styremedlem Styremedlem Styremedlem

Arnt Ove Lgvas Andrea Murvold Jorn Magne Vaag

Styremedlem 1.varamedlem 2.varamedlem

Kine Sofie Sandstad Skjeset Laila Iren Veie Malin Solberg

3.varamedlem Styremedlem Styremedlem
STBK/NTBK STBU/NTBU
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