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Hele Bondelaget trar til for a lykkes med
”0-visjon” og skadefrie arbeidsplasser

Norges Bondelag arbeider for at det skal vare sikkert & arbeide 1 landbruket, og trygt & bo
pa en gird. Arsmetet 2007 sluttet seg til visjonen om null dedsulykker innen 2012, og ska-
defrie arbeidsplasser i naringa. Arsmetet understreket at “’Felles plan for HMS-arbeidet i
norsk landbruk 2007-2012" skal felges aktivt opp. Vi har ingen & miste!

Hele landbruket med, Bondelaget ”Alle” statter ”0-visjon” for sikre

koordinerer alle organisasjonene arbeidsplasser

N4 samarbeider landbruket, vi legger til rette * 7Det er ubchagelig, upraktisk og dyrt & bli

for at alle skal gjore en innsats fra sin plass i syk, skadet eller rammet av brann eller

systemet, for & oppna skadefrie arbeidsplas- annen ulykke.”

ser. Nar alle ledd i Norges Bondelag ogsé gjor e Arbeidsmiljeloven krever nd4 HMS-

aktiv innsats, vet vi at det blir resultater. Der- kompetanse hos foretaksleder og fullt for-

for forventes det aktiv innsats i alle ledd, for & svarlig arbeidsmiljo for alle.

motivere den enkelte bonde til & skaffe seg ny e HMS-kompetanse legger til rette for mer

kunnskap og tenke risikoreduksjon - nér ar- systematisk HMS-arbeid (dvs praktisk ar-

beidet planlegges og i den praktiske hverda- beid pa riktig méte).

gen. e Systematisk HMS-arbeid bidrar til godt
arbeidsmilje, feerre uonskede hendelser,

Arbeidsmiljeloven presiserer fra 1.1.2006 at redusert risiko, sikrere produksjon og

arbeidsmiljo og sikkerhet er et lederansvar. tryggere gkonomi. Dette styrker verdikje-

Det er nytt at everste leder i en virksomhet den og naringas omdemme.

plikter & gjennomga oppleering i helse-,
milje- og sikkerhetsarbeid.



Sikker arbeidsplass og kurs i ”Prak-
tisk HMS-arbeid” pa arbeidsplanen

Skal vi oppna trygghet, overskudd og sikre
arbeidsplasser, ma HMS péd arbeidsplanen.
Norges Bondelag legger vekt pa prioritering i
minst 5 ar, og med folgende arbeidsfordeling:

Norges Bondelag samarbeider med de andre
landbruksorganisasjonene, Bondebladet og
andre stottespillere. Vi skal i fellesskap skape
interesse for kurs og annen innsats som gir
sikrere arbeidsplasser. Det betyr planlegging,
fordeling av arbeid, markedsfering og infor-
masjon.

Fylkeslagene planlegger og legger til rette

for innsatsen i fylket og lokallaga

e Tar initiativ til samarbeid med de andre
landbruksorganisasjonene for & skape in-
teresse for kurs og annen innsats som skal
gi sikre arbeidsplasser 1 naringa.

e Tar initiativ til planlegging, koordinering
og markedsfering av kurs i ”Praktisk
HMS-arbeid” sammen med Landbrukets
HMS-tjeneste, Bygdefolkets Studiefor-
bund og andre samarbeidspartnere.

Lokallagene gjennomferer moter og orga-

niserer kurs i ”Praktisk HMS-arbeid”

e Gjennomfoerer lokale arrangement om
sikker arbeidsplass, gjerne sammen med
Gjensidige, Bygdekvinnelaget, Bygde-
ungdomslaget, Forsgksringen (se NB-
informasjon 2-2006 med praktiske tips).

e Organiserer og gjennomferer kurs i ”Prak-
tisk HMS-arbeid” 1 samarbeid med fylket.

e Ta utgangspunkt i konkrete planer fra fyl-
keskontoret.

e Kontakt Landbrukets HMS-tjeneste, de
har utviklet kurset og har oversikt over
kvalifiserte lerere.

o Kaurset er for alle, uavhengig av medlem-
skap 1 Landbrukets HMS-tjeneste.

Om kravet til HMS-kompetanse og
kurset ”Praktisk HMS-arbeid”

Arbeidstilsynet har gitt ut en generell veileder
til arbeidsmiljelovens § 3-5 (krav om HMS-
kompetanse for foretaks ledere). Det legges
vekt pa bransjetilpasset HMS-kompetanse.

Kurset ”Praktisk HMS-arbeid” er skredder-
sydd for landbruket i forhold til Arbeidsmiljo-
lovens krav.

Kurset gir et HMS-system for garden, tar for
seg de temaer som nevnes i veilederen til lo-
vens § 3-5 og gir dokumentert kompetanse.
Kurset gjennomfores som studiering med le-
rer over 12 timer (6 timer e-leering). Kurset tar
utgangspunkt i at bender er faglig dyktige og
praktisk flinke, og skal beherske mange fag
og praktiske oppgaver. Kurset legger opp til
at flere tenker seg om 1 tide, handler riktig
forste gang og unngér sykdom, skade eller
ulykke.

”Alle bgnder” pa kurs!

Kurset ”Praktisk HMS-arbeid” gir kunnskap
som er nyttig uansett driftsform. Derfor er
landbrukets organisasjoner enige om & priori-
tere “Praktisk HMS-arbeid” som det viktigste
kurset 1 2007-2008.

Arbeidstilsynet er imponert over at det er ut-
viklet et kurs av og for bransjen som kan
gjiennomfores desentralisert.

Fylkesbondelaget kommer med konkrete
planer for fylket.

For ytterligere informasjon, kontakt

e Landbrukets HMS-tjeneste, telefon
32 29 90 30, www.lhms.no

e Norges Bondelag, telefon 22054500,
www.bondelaget.no




