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Protokoll 

	fra møte i Styret i Nord-Trøndelag Bondelag

	
	
	

	Møtedato
	2010-04-14
	Vår dato 2010-04-28 

	Møtetid
	12:00 – 15:00
	Utvalgssekretær Anny Bruheim

	Møtested
	Bondelagets kontor, Steinkjer
	Telefon 74135080


Til stede: Trine Hasvang Vaag, Anders Røflo, Inge Hovde, Kåre Peder Aakre, Sigrid Klefsås, NTBK og Tor Odin Ekle, NTBU
Forfall: Johan Arnt Hernes

Som vara møtte: Johan Kristian Daling

Sak 

Faste saker:
1/2010 
Protokoller

a) Protokoll fra styremøte 15. februar (utsendt e-post 7. april)

b) Protokoll fra styremøte 12. mars (utsendt e-post 7. april)
Vedtak: Godkjent

3/2009 
Innspill fra styret

a) Representantskapsmøte v/ Trine Hasvang Vaag

b) Dialogmøte AP v/ Trine Hasvang Vaag

c) Samråd m/Brekk v/ Trine Hasvang Vaag

Vedtak: Tas til orientering

4/2010 
Rapport fra sekretariatet
a) Aksjonsdag v/ Marit Haugen

b) Styreseminar v/ Marit Haugen

c) Møte og gås v/ Pål-Krister V Langlid

d) Sau og veg v/ Pål-Krister V Langlid

e) HP Lokal mat 28. april v/ Marit Haugen

f) Askeladdprisen

Vedtak:

 a – d) Tas til orientering 

e) Trond Hodne møter
f) Administrasjonen undersøker eventuelle kandidater med Ung Tiltakslyst

Til behandling:

26/2010 
Konstituering og oppnevning av representanter til ulike råd og utvalg 2010
Arkivsak: 201000366

Saksutredning


Med nytt styre er det behov for utnevnelse av representanter til ulike råd og utvalg. Nedenfor vises lista over de utvalg og styrer som fylkesstyret og administrasjonen er representert i. Forslag til representanter er kun er forslag fra administrasjonen. Styret må ta en gjennomgang av fordeling av oppgavene og saksområdene.

Oppnevninger, etter årsmøte 2010, forslag:

	Utvalg og styrer
	Representant(er)
	Vararepresentant(er)

	Arbeidsutvalget i Nord-Trøndelag Bondelag
	Trine, Johan Arnt og Kåre Peder
	

	Styret i NTBU
	Anders
	Johan Kristian

	Styret i NTBK
	Anders
	Borgny

	Styret i Innovasjon Norge NT

(Helga sitter nå, ho er på valg, endringer i styret utsatt noe pga endret eierskap, FK inn, kommer i løpet av ½ -års tid)
	Trine og Johan Arnt

(Vi må muligens foreslå to navn og IN Oslo velger)
	

	Landbruksforum
	Trine, Marit
	Johan Arnt

	Regiongruppe LHMS
	Trine, Marit 
	Anders 

	Nei til EU (styret)
	Johan Arnt
	

	Trøndersk kornutvalg
	Helga, valgt for 2 år i 2009
	

	Representant i Oi! Trøndersk Mat og drikke
	Trine
	Marit

	Styret for BSF

Helga sitter nå til årsmøte ho er på valg.
	Marit
	Inger

	Kulturlandskapsgruppa i Nord-Trøndelag
	Johan Arnt
	Pål Krister

	Nei-alliansen
	Johan Arnt
	Marit

	Styringsgruppe Økoprosjektet
(Einar har sittet, snart ferdig, bør få avlastning) 
	Inger
	Marit

	Styringsgruppa for Foregangsregionen for økologisk melkeproduksjon
	Inger
	Anders

	Samarbeidsforum mot svart økonomi (liten deltagelse fra oss siste år, nedtrappet deltagelse fra oss)
	Pål Krister
	

	Arb.guppe utenlandsk arbeidskraft
	Johan Arnt
	Pål-Krister (sekretær)

	SU-Gjensidige
	Trine og Marit
	Johan Arnt og Pål-Krister

	Styringsgruppe Biosatsing Mære
	Marit (har sittet i 1 år)
	Johan Kristian

	Styringsgruppe ny Bachler HINT
	Marit (har sittet i 2 år, nesten ferdig)
	

	Styringsgruppe Økonomiprosjekt
	Marit (sittet i 2 år)
	

	Dyrevelferdsgruppe
	Jon (har bedt om å få fortsette 1-2 møter igjen)
	Ove-Magne (sekretær)

	Referansegruppe kompetansesenter sau
	Anne Berit 
	

	Styringsgruppe Bioenergiprosjektet
	Pål-Krister (sittet 2 år)
	

	Styringsgruppe radiobjeller
	Pål-Krister (sittet 1 år)
	

	Landbruksbygg i kulturlanskapet
	Pål-Krister
	


Nord-Trøndelag Bondelags egne utvalg

Per i dag har NT Bondelag 4 utvalg.  De er omtalt under. (I tillegg kommer 2 arbeidsgrupper: utenlandsk arbeidskraft og dyrevelferd, jfr over.) Styret bør vurdere om utvalgene skal opprettholdes eller endres, og om det eventuelt skal nedsettes andre utvalg. 

Det er en styrke med nært forhold mellom styret og utvalgene.

Potet-, bær- og grønnsakutvalget

Utvalget ble oppnevnt 15.mai 2008 for perioden 2008 – 2010 og har bestått av: leder: Olav Galtvik, Johan Arnt Hernes, Ivar Vatn, Åge Hammer, Arnhild Lie Aarø. Utvalget har 1- 2 møter i året.  Administrasjonen har ikke kunnskap om at det foreligger grunn til å foreta endringer i utvalget. 

Verveutvalget 
Utvalget har bestått av: Leder: Anders Røflo, Kjetil Hynne, Bjørge Storflor og Gunn Odlaug Skei. Utvalget ble oppnevnt i 2009 og har hatt 2 møter. Det gis 15.000 kroner i støtte fra Norges Bondelag for å ha verveutvalget i sving. 

Skei og Hynne er ikke lengre lokallagsleder og det er naturlig å bytte ut disse. 

Inn på tunet utvalg. 

Utvalget ble oppnenvnt 30.03.09 og har bestått av: Leder: Anne Berit Skjerve Sæther, Hege Ericson, Joar Vådal, Eva Hojem og Inga Berit Lein. Utvalget ble nedsatt for å øke NTBls fokus på Inn på tunet og for å gi innspill til FM’s handlingsplan om Inn på Tunet. Ericson sitter i Inn på tunet gruppe i Norges Bondelag, utvalget hat også gitt innpill til henne. 

Lederen bør byttes ut, ut over dette ser administrasjonen lite behov for endringer. 

Ungdomsutvalget

Utvalget har bestått av Anne Berit Skjerve Sæther og to rep. fra NTBU og to fra NT4H. Uvalget har ikke vært aktivt det siste året. Administrasjonen mener det er vel så hensiktsmessig å forsøke å innarbeide bedre rutiner for løpende samarbeid og finne felles prosjekter framfor å opprettholde et eget utvalg, og foreslår derfor at en i styre får fagområdet ungdom som ansvarsområde. 
Fordeling av fadderlag og fagområder

Fordelinga av fadderlag og fagområder er foreslått som følger:
	Styremedlem
	Fadderlag  
	Fagområder   

	Trine
	Øvre Høylandet, Høylandet, Snåsa, Lierne, Namsskogan og Røyrvik, Grong og Overhalla. 
	Landbruksforum, generell landbrukspolitikk, samvirke, melk, storfe, rovdyr

	Johan Arnt Hernes
	Hegra, Skatval, Lånke,  Skjelstadmark, Stjørdal, Meråker og Frosta, 
	WTO, Nei til EU, utenlandsk arbeidskraft, bær/grønt, 

klima- og miljø, bioenergi, kulturlandskap, hvitt kjøtt og egg.

	Inger Hovde
	Åsen, Frol, Skogn, Ekne, Nesset og Ytterøy 
	Inn på tunet, velferdsordninger, økologisk landbruk, kvinnetiltak

	Kåre Peder Aakre
	Flatanger, Fosnes, Nærøy, Vikna, Foldereid, Leka og Namsos
	Gris, utdanning, FoU og kompetanse. 

	Anders Røflo 
	Mosvik, Leksvik, Vuku, Verdal, Røra, Sandvollan og Inderøy, 
	Landbrukets, ungdom, HMS-tjeneste, KSL, vanndirektiv verving, skatt / avgift, sau, 

	Johan Kristian Daling
	Verran, Namdalseid, Beitstad, Egge og Kvam, Stod, Ogndal, Sparbu.
	Korn, gås, lokal forvaltning, næringsutvikling, reiseliv, utmark,


Vedtak: 

Arbeidsutvalget skal ikke brukes mye. Det består av Trine Hasvang Vaag, Johan Arnt Hernes og Kåre Peder Aakre. Øvrig oppnevning og fordeling av fadderlag og fagområder ble vedtatt slik det kommer fram av tabellene ovenfor. 

Oppnevning av utvalg ble som følger: 

Potet-, bær og grøntutvalget oppnevnes for 2 år og består av: leder: Olav Galtvik, Johan Arnt Hernes, Ivar Vatn, Åge Hammer, Arnhild Lie Aarø.

Verveutvalget oppnevnes for 1 år og består av: leder: Anders Røflo, Bjørge Storflor, Vidar Meldal og Aud Dagmar Ramdal 

Inn på tunet utvalget oppnevnes for 1 år og består av: leder: Inger Hovde, Hege Ericson, Joar Vådal, Eva Hojem og Inga Berit Lein.

27/2010 
Styrets arbeidsform
Arkivsak: 200800369

Saksutredning


Det legges opp til at styret tar en diskusjon på ønsket forventinger/rollen som styremedlem, arbeidsform, rutiner m.v. Dette er en sak som settes på sakskartet hvert år etter årsmøtet, i år rakk vi det ikke på 1. møte etter årsmøtet, men tar det nå. Dette vil også bli tema på styreseminaret 19.-20. april. Jeg har her satt opp noen stikkeord, med noen få kommentarer på tema det kan være aktuelt å diskutere. Det kan selvfølgelig være andre ting som dere mener vi bør ta opp. 

· Rollen som styremedlem i Nord-Trøndelag Bondelag.

· I hvor stor grad skal arbeidsutvalget brukes?

Det er liten tradisjon for bruken av arbeidsutvalg i Nord-Trøndelag Bondelag. Vi har heller valgt å kjøre telefonmøter for hele styret. 

· Kontakt med lokallagene. 

I arbeidsplanen er organisasjonsarbeid prioritert. Vi har lavt oppmøte på regionmøter, ledersamlinger og årsmøte sammenlignet med andre fylkeslag. Dette må forbedres. Ett ledd i detter arbeidet er å styrke kontakten opp mot lokallagene bl.a gjennom fadderlagordningen. Styremedlemmenes kontakt mot lokallagene har vært noe varierende. Jeg ønsker at vi diskuterer en standard for dette.

· Styret i forhold til administrasjonen (se vedlagte instruks for fylkeskontor). 

Vi forventer tilbakemelding på hva som er bra og hva som kan bli bedre i måten vi jobber på og måten vi kommuniserer med dere på. 

· Møteform og oppbygging av møtene (tematime).

Styremøtene er viktige for diskusjon, avklaringer og informasjonsutveksling. Tidligere har vi hatt tematimer, dvs. eksterne som har innledet om en problematikk. Den siste tiden har styremøtene blitt lange nok uten tematimen. Ønsker styret tematime og i så fall forslag til tema.  

· Møtehyppighet. 1-2 ganger i måneden i de mest hektiske periodene. Ingen møter i juli og august. 

· Sakspapirer/protokoller

Faste saker: Har vi de riktige sakene som faste saker? Vi sender ut protokollene for godkjenning, med tidsfrist og protokollen legges ut på hjemmesida fortløpende etter godkjenning. 

· Informasjonsutveksling – rutiner for utveksling av informasjon, mellom styremedlemmene og mellom styret og administrasjonen. Referat fra møter vi har vært på? Nå refererer vi i styremøtene fra møter og lignende vi har vært på. Respons på  e-post. 

· Kurs for styremedlemmene.

Er det noe av styremedlemmene som har ønsker om kurs, meld fra om tema. 

· Praktiske forhold (reiseregning, rutiner, satser og liknende).

For reiseregninger eldre enn 3 mnd godgjøres kun faktiske utgifter, det utbetales ikke møtegodtgjørelse (årsmøtevedtak i Norges Bondelag). Bondelaget betaler møtegodtgjørelse også for Bygdeungdomslaget og Bygdekvinnelagets deltakere i styremøtene.   

Reiseregningene sendes på e-post til Anny, evt. vedlegg ettersendes. 

Vedlegg:
Instruks for fylkeskontor

Arbeidsplan vedtatt på årsmøte

Regler for godgjøring for medlemmer i fylkesstyret i Nord-Trøndelag Bondelag 

Vedlegg:
Vedtak: Saken tas på styreseminaret 19.-20. april.

28/2010 
Saker til representantskap / årsmøtet i Norges Bondelag 2010
Arkivsak: 200800782

Saksutredning

Norges Bondelags representantskap og årsmøte finner sted på Lillehammer i dagene 22. – 24. juni.

Saker til representantskapet

Disse har rett til å legge fram saker for representantskapet: Årsmøtet, styret og fylkesbondelagene, samvirkeorganisasjonene som er medlemmer av representantskapet, Norges Bygdekvinnelag og Norges Bygdeungdomslag.

Saker som skal behandles av representantskapet, må være innkommet styret senest tre uker før ordinært representantskap. Dette innebærer at saker til representantskapet i juni 2010 må være kommet inn til styret senest tirsdag 1. juni 2010.
Saker til årsmøtet

Disse har rett til å legge fram saker for årsmøtet: Norges Bondelags styre, representantskap, fylkesbondelagene, samvirkeorganisasjonene som er medlem av representantskapet, Norges Bygdekvinnelag og Norges Bygdeungdomslag. Videre har et lokallag av Norges Bondelag samme rett når saken har fått tilslutning fra styret i fylkesbondelaget. 

Saker som skal behandles av årsmøtet, må være innkommet til styret minst åtte uker før ordinært årsmøte holdes. Dette innebærer at saker til årsmøtet 2010 må være kommet inn til styret onsdag 28. april 2010. 
Styret må ta stilling til om Nord-Trøndelag Bondelag skal fremme sak for representantskapet evt. årsmøtet i Norges Bondelag. Vanlig behandlingsprosedyre for saker til årsmøtet er at saken først fremmes i representantskapet før den fremmes i årsmøte. Sak kun til representantskapsmøtet kan også fremmes på et senere tidspunkt.   

Administrasjonen mener det ikke kom fram saker på årsmøtet i Nord-Trøndelag Bondelag som tilsier at de skal bringes videre til årsmøtet i Norges Bondelag. 

Vedlegg:
Vedtak: Nord-Trøndelag Bondelag fremmer ikke sak for representantskapsmøtet eller årsmøte i Norges Bondelag. Årsmøteutsendingene fra Nord-Trøndelag kalles inn til møte før årsmøtet, her drøftes sakspapirene og tema for innlegg på årsmøtet drøftes og fordeles.

29/2010 
Vervepremie
Arkivsak: 201000019

Saksutredning


Norges Bondelag utbetaler ulike tilskudd og premiering til verveaktivitet. Ett av tiltakene er Fylkesvise vervepremier til beste lokallag i fylket pålydende kr 5.000,-. I tillegg gis det midler til verveutvalg og ungebønder kurs. 
Nord-Trøndelag Bondelag har de to siste årene ikke delt ut vervepremier på årsmøtet eller ledersamling, ei heller nominert kandidat nasjonalt. Om lag halvparten av fylkene nominert et lokallag som kandidat til vervepremie.

Storparten av vervinga i Nord-Trøndelag skjer via Gjensidige. 

Retningslinjer for støtte til fylkesvise vervepremier:

· Alle fylker får 5.000 kroner i støtte til beste lokallag i fylket. 

· Kriteriene er godt organisert vervearbeid, god oppfølging av medlemmene og gode ververesultater samt at lokallaget blir markert under fylkesårsmøtet eller en annen type arrangement.

· Premien deles ut på bakgrunn av resultater i 2009.

· Kortfattet begrunnelse sendes organisasjonsavdelingen 

Før påske ble det sendt e-post til lokallagslederne med forespørsel om verveaktivitet i fjor og med oppfordring om å sende inn noen linjer om hva de hadde gjort. Vi har mottatt ett svar og det gikk på hva de har tenkt å gjøre.

En gjennomgang av søknadsskjemaene for aktive lokallagsmidler gir oss heller ikke mye å gå med i forhold til å argumentere for en slik utbetaling til noe lag. 

Vedlegg: Medlemsutvikling i 2009 fordelt på lokallag.
Vedtak: Verveutvalget oppfordres til å øke verveaktiviteten i lokallagene og foreslå kandidater til vervepremier til neste år. 

30/2010 
Aksjonsplaner
Arkivsak: 201000108

Saksutredning


Se vedlagte forslag til aksjonsplan.

Vedlegg: Forslag til aksjonsplan
Vedtak: Styret tar kontakt med sine respektive fadderlag for å diskutere aksjonsplan. Aksjonsplan diskuteres på styreseminaret 19.-20. april og administrasjonen utarbeider et utkast til plan innen tidsfristen 1. mai. 

