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Arbeidsplan for Akershus Bondelag 2011/2012
Behandlet på styremøte 15.02 og behandlet på årsmøtet 22.03.2011
1.     Næringspolitikk

1.1
Ressursforvaltning - jordvern

Dyrka mark utgjør om lag 15 % av arealet i Akershus og står for om lag 25 % av Norges matkornproduksjon. Akershus Bondelag vil jobbe for sikre denne  matjorda som må få like stor vernestatus som areal innenfor markagrensen og strandsoner.

Tiltak

· Videreutvikle og sikre opparbeidet kompetanse i lokallagene og spesielt de  arealansvarlige i lagene 

· Tilrettelegge for lokallagene for oppfølging av lokalpolitikere og – arealplaner

· Engasjere, uttale og påvirke fylkes- og nasjonale planer 

· Arealforvaltning skal bli en del av den politiske diskusjonen i valgkampen til høsten

1.2
Inntekt og skatt

Landbruk over hele landet - også i Akershus. Sikre best mulige rammevilkår for bøndene i Akershus og Oslo. Prioriterte områder er inntekt og sosiale forhold, skatter og avgifter, velferd, investeringsvirkemidler

Tiltak; 

· Videreutvikle og bygge kompetanse hos tillitsvalgte i landbrukspolitikk og i retorikk 

· Bidra til etablering og sikring av lokal politikerkontakt for lokallagene

· Politikerkontakt på fylkes- og Stortingsnivå

· Samarbeid med andre organisasjoner og institusjoner  

· Høringsuttalelse til jordbruksoppgjøret

· Utbredt samarbeidet med Fylkesmannens landbruksavdeling, Akershus fylkeskommune og Innovasjon Norge

· Videreføre engasjement ift til landbruksbasert næringsutvikling gjennom 
prosjekter. 

1.3 
Matforsyning og - sikkerhet
Bidra til at fylket tar sin del av behovet for økt matproduksjon og at dette skjer på en miljø - og klimavennlig måte.

Tiltak

- 
Arbeide for at landbruket blir en del av løsningen på klimautfordringene

- 
Synliggjøre landbrukets behov for  til rettelegging for å kunne tilpasse seg  nye krav. 

2.       Organisasjon

2.1
Aktiv organisasjon


Jobbe for å ha aktive lokallag og fylkeslag, bidra til aktive tillitsvalgte som er 
bindeledd mellom medlemmene og organisasjonens utøvende organ. 

Tiltak

- Kompetanseoppbygging av tillitsvalgte 

- Sikre dialogen mellom fylkes- og lokallagene.

- Videreutvikle regionmøtene

- Videreutvikle informasjonskanalene facebook, e-post og sms

2.2   
Rekruttering

Ha fokus på rekruttering både når det gjelder nye medlemmer og nye tillitsvalgte med spesielt fokus på nye og yngre som kommer inn i næringen.

Tiltak
· Viderefører de gode verveaktivitetene og - resultatene fra i fjor.

· Følge opp nye medlemmer spesielt det første året

· Legge til rette for god dialog mellom den lokale valgkomite og lokallagsstyret

· Gjøre tillitsvalgt arbeidet interessant og givende
3.    Aktiv kommunikasjon 

3.1 
Media 

Ha et aktivt forhold til media.  

Tiltak

- 
Kompetanseoppbygging av tillitsvalgte i mediahåndtering

- 
Synliggjøring av egne aktiviteter på nettsidene 
- 
Videreutvikle informasjonskanalene nettsidene og hjemmesidene for lokallagene

3.2 
 Politisk arbeid og allianseoppbygging

Jobbe for gode kontakter blant politikere lokalt og på fylkesnivå og være aktive i samarbeid med organisasjoner og aktører vi har felles interesse med
Årsmøtets behandling av arbeidsplanen er en tilråding til styret om hvilke fokusområder som bør vies stor oppmerksomhet i fylkeslaget kommende år. Styret skal i tillegg løpende vurdere og ta opp aktuelle saker som kommer opp. Internasjonale spørsmål og oppgaver, aktiviserer Akershus Bondelag i samsvar med aktiviteter som settes i verk av Norges Bondelag.
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